TUBITAK - ARDEB
Egitim Cagr Programi

“1003-SBB-EGTM-2018-2 Ogretmen Niteliginin Gelistirilmesi Yoluyla Egitim
Kalitesinin lyilestirilmesi”

Cagri Metni

1. Genel Cergeve

Bilim ve Teknoloji Yuiksek Kurulu kararlari, 10. Kalkinma Plani Hedefleri ve Dénidsim
Programi, Turkiye Yeterlilikler Cercevesi, Milli Egitim Kalite Cercevesi ve Milli Egitim
Bakanhgi Stratejik Plani gibi st politika belgelerinde surdurilebilir ekonomik ve toplumsal
kalkinma icin temel becerilerin ve yetkinliklerin gelistiriimesi ulusal bir 6ncelik olarak
belirlenmigtir. Turkiye’'nin orta gelir tuzagini agsmasi ve Ust politika belgelerinde hedeflenen
ekonomik ve toplumsal kalkinmayi gerceklestirebilmesi gelecek kusaklara kaliteli bir egitim
yoluyla temel becerilerin ve yetkinliklerin kazandirilabilmesine baglidir. Son yillarda egitim
kalitesiyle ilgili tartismalarin blylk 6lctide 6gretim programlari, segme ve yerlestirme ile ders
kitaplari Gzerinden yUratuldugu gorulmektedir. Yine ayni donemde ogretmenlik meslegi
genel yeterliklerinin belirlenmis ve “Ogretmen Strateji Belgesi’nin yayimlanmis olmasina
ragmen, 6gretmen niteliginin gelistiriimesi yoluyla egitim kalitesinin iyilestiriimesi icin kanita
dayali politikalar gelistirmeyi saglayacak Ar-Ge kapasitesi ve faaliyetleri olduk¢a sinirh
kalmistir. Bu nedenle “Ogretmen Niteliginin Geligtirimesi Yoluyla Egitim Kalitesinin
lyilestirimesi” alaninda bir ¢agri programi olusturulmasina ihtiyag duyulmustur.

Egitim alanindaki bilimsel bilgi birikimi; genel olarak egitim kalitesinin daha 6zelde ise
ogrencilerin basarisinin artirlmasinda ve basarinin sdrekliliginin saglanmasinda 6gretmen
niteligi ile uygulanan strateji, yontem ve tekniklerin 6nemli bir fark yaratabildigini
gostermektedir. Bu alandaki arastirmalar, 6gretmen niteligindeki farkhliklarin 6gdrencilerin
basarisi Uzerinde ciddi ve kalici bir fark olusturabildigini ortaya koymakta; égrencilerin
gelisimi ve basarisi Uzerinde etkili olabilecek bir egitim ortaminin tasarlanmasinda birinci
faktorin 6gretmen ve 6gretmen niteliginin gelistiriimesi olduguna dayanak teskil etmektedir.
Ogrencilerde bagariya yonelik olusan farkin égretmenin hangi niteliklerinden kaynaklandigu,
bu nitelikleri kazandirmak icin hangi strateji, yontem ve tekniklerin nasil kullanilacagi
konusunda arastirmaya dayal verilerin elde edilmesi; kanita dayah politikalari olugturma
surecini besleyecektir.

Ogretmen niteliginin gelistirimesi yoluyla egitim kalitesinin iyilestirimesine yénelik, kanita
dayali egitim politikalar1 olusturabilmek icin bu ¢agri programinin kapsamina giren konular
asagidaki sekilde belirlenmigtir:

e Ogretmenlik meslegi, 6gretmenlerin ddev, gérev ve rollerine iligkin algilar,

e Ogretmenlik mesledi genelinde velveya alanlar 6zelinde etkili 6gretimi destekleyen
strateji, yontem ve teknikler,

e Ogretmenlik meslegi genelinde ve/veya alanlar 6zelinde etkili dgretmen nitelikleriyle bu
nitelikleri kazandirmada etkililigi test edilmis, ulusal élgekte genellenebilir ve kanitlanmig
mesleki gelisim program, strateji ve faaliyetleri.




Bu cagri programinin kapsami, fiili olarak dgretmenlik gorevinde olanlarla sinirlidir. Mevcut
o6gretmen nufusunun yaklasik %50’sinden fazlasi 10 yildan daha az deneyime sahiptir. Bu
ogretmenlerin, var olan egilimler de dikkate alindiginda, ortalama 20 ile 30 yil arasi bir sure
egitim sistemi iginde fiili olarak égretmenlik gérevinde kalmalari beklenmektedir. Ogretmen
ndfusunun geng olmasi, sistemin icinde bulunan 6gretmenlere odakl bir programin yaygin
etkisinin daha yuksek olmasini saglayacaktir.

2. Amag ve Hedefler

Bu c¢agrinin temel amaci, 6gretmen niteliginin gelistiriimesi yoluyla egitim kalitesinin
iyilestiriimesi icin 6gretmen ve 06gretim kalitesini etkileyen faktorlerin ve &6gretmen
niteliklerinin 6grenci basarisi Uzerindeki etkilerinin incelenmesi; o6gretmenlere yenilikci
ogretim strateji, yontem ve teknikleri kazandirmaya yonelik 6neriler gelistiriimesidir. Cagri
kapsaminda ulasiimasi beklenen hedefler ve her bir hedef icin odaklaniimasi gereken
hususlar ayri ayri asagida belirtiimistir:

a) Ogretmenlik meslegine, 6gretmenlerin édev, gérev ve rollerine iligkin algilarin
neler oldugunun, nasil sekillendiginin ve bu algilarin egitim kalitesini nasil
etkilediginin belirlenmesi; egitim kalitesini olumlu yonde etkileyen algilarin
gelistirilmesi igin strateji, yontem, tekniklerle ilgili faaliyetler gelistirilerek test
edilmesi: Bu hedef kapsaminda,;

- Ogretmenlik meslegine, 6gretmenlerin 6dev, gorev ve rollerine iligkin algilar ile
olgularin karsilastirmali olarak (6gretmenler ve paydaslar) degerlendirilmesi,

- belirlenen algilarin nasil sekillendiginin ve bu algilarin egitim kalitesini nasil
etkilediginin belirlenmesi,

- egitim kalitesini olumsuz etkileyen algilarin yonetimi ve degistiriimesi,

- olgularin farkindaliginin saglanmasi ve egitim kalitesini olumlu yonde etkileyen
algilarin geligtirilmesi icin strateji, ydntem, tekniklerle ilgili faaliyetler gelistirilerek test
edilmesi,

- yapilan uygulamalarin sinif i¢i egitim 6gretim sureclerine ve 6drencilerin 6grenme
ciktilarina etkilerinin belirlenmesi

gerekmektedir.

b) Uluslararasi diizeyde rekabet edebilecek 6gretmenin niteliklerinin alanlara/6gretim
kademelerine 6zgii arastirilmasi ve mevcut mesleki gelisim uygulamalarinin bu
niteliklere gore incelenmesi: Bu hedef kapsaminda;

- etkili 6gretmenlerin niteliklerinin kavramsal olarak tanimlanmasi/modellenmesi ve bu
niteliklerin belirlenmesi,

- etkili 6gretmenlerin niteliklerinin sinif ortaminda 6gdretmen-6grenci etkilesimini ve
ogrencilerin basarisini hangi strateji, yontem ve tekniklerle nasil etkilediginin
belirlenmesi,

- mevcut mesleki gelisim caligmalarinin ve/veya hizmet igi egitim programlarinin
belirlenen 6gretmen niteliklerini gelistirmede etkisinin belirlenmesi,




- Ogretmen niteliklerini kazandiracak mesleki gelisim ve veya hizmet ici egitimi
programlarinin ve destek mekanizmalarinin gelistiriimesi ve test edilmesi,

- etkili 6gretmenlerin niteliklerinin gelistiriimesine yonelik strateji, yontem, teknik ve
faaliyetler gelistirilerek test edilmesi,

- yapilan uygulamalarin sinif ici egitim 6gretim slreclerine ve 6grencilerin 6grenme
ciktilarina etkilerinin belirlenmesi

gerekmektedir.

c) Hizmet icindeki ogretmenlerin iyi uygulamalarinin arastirilarak alan egitim ve
ogretimine doniik alan temelli modiillerin gelistiriimesi ve bu modiillerin hizmet i¢i
egitim siirecinde mesleki gelisim yoniinden test edilmesi: Bu hedef kapsaminda;

- Ogretmenlik mesledi genelinde velveya alanlar 06zelinde egitim Ogretim
uygulamalarinin ve bu uygulamalarin o6grenme c¢iktilari Uzerinde etkilerinin
belirlenmesi,

- ogretmenlik mesledi genelinde vel/veya alanlar 6zelinde etkili 6gretim igin gerekli
niteliklerin kazandirilmasini saglayacak strateji, yontem, teknik ve faaliyetler
geligtirilerek test edilmesi,

- Ogretmen niteliginin gelistiriimesi icin yapilan uygulamalarin sinif igi egitim 6gretim
sureglerine ve dgrencilerin 6grenme c¢iktilarina etkilerinin belirlenmesi

gerekmektedir.

3. llgili Destek Programi

Bu ¢agri konusu kapsaminda 6nerilecek projelere “1003-Oncelikli Alanlar Ar-Ge Projeleri
Destekleme Programi” kapsaminda destek verilecektir.

4. Gagriya Ozel Hususlar

ilgili mevzuat geregi, Ar-Ge projesi niteligi tasimayan (salt veri toplamaya/durum tespitine
yonelik calismalar, kurumlarin rutin olarak vyurattikleri c¢alismalar, daha Once
gerceklestiriimis olan bir calismanin sadece kapsaminin genigletilerek tekrarlanmasi
niteligindeki calismalar, altyapi olusturmaya ydnelik ¢alismalar vb.) proje dnerileri birinci
asamada elenecek olup ikinci asamaya gecemeyecekitir.

Bu ¢agri kapsaminda 6nerilecek projelere iliskin dikkat edilmesi gereken hususlar “Amag ve
Hedefler” boliminde her bir konu bashgi igin ayrintili olarak agiklanmigtir. Proje dnerilerinin
“Amac ve Hedefler” bolimundeki konu basliklarindan en az birisiyle iligkilendiriimesi ve bu
basliklardan hangisi/hangileri ile iligkilendirildiginin bagvuru formunda agik¢a belirtiimesi
gerekmektedir. Birinci asama degerlendirmesi sonucunda, c¢agri kapsam, amag¢ ve
hedeflerine uygun olmayan proje 6nerileri elenecek olup ikinci asamaya gecemeyecektir.

Proje onerileri kiglk, orta veya buylk o6lcekli olarak hazirlanabilir. Orta ve blyuk olgekli
projeler en fazla 1 ana proje ve 3 alt projeden olusabilir. ikinci asama proje basvurulari ile
birlikte, alt proje tanimh basvurular i¢in Protokol Belgesi sunulmali ve alt projeler bagvuru
sisteminde de tanimlanmalidir. Alt proje tanimh basvurularda, ikinci asama basvurusu ile
sunulan bitge, ana proje ve alt projeler bazinda ayriimahdir.



http://tubitak.gov.tr/tubitak_content_files/1003_files/1003_Protokol.pdf

Yukarida aciklanan genel hususlarin yani sira, bu ¢agriya 6zel olarak asagida belirtilen
hususlarin da dikkate alinmasi gerekmektedir:

Bu cagri kapsaminda Onerilecek projelerin evreni, fiili olarak 6gretmenlik gorevini
yuratenler ile sinirlidir.

Ogretmen niteliklerinin alanlara/6gretim kademelerine 6zgu arastiriimasi ve mevcut
mesleki gelisim uygulamalarinin bu niteliklere gére incelenmesi ile hizmet icindeki
ogretmenlerin iyi uygulamalarinin arastirilarak alan egitim ve 6gretimine doénik alan
temelli moddullerin geligtiriimesi ve bu moddllerin hizmet ici egitim sirecinde mesleki
gelisim yonunden test edilmesini hedefleyen proje Onerileri bir alanin sadece bir veya
birka¢ konusu ile sinirli olamayacagi gibi sadece bir sinif dizeyi ile de sinirli olamaz.
Sadece bir veya birka¢c konunun ogretimi icin 6gretmen niteliklerini gelistirmeyi ya da
sadece bir sinif diizeyinde dgretimi icin 6gretmen niteliklerini gelistirmeyi hedefleyen
proje onerileri dederlendirmeye alinmaz.

Bu c¢agr kapsaminda Onerilecek projelerin, kanita dayali egitim politikalar olusturma
surecine katki sunmasi gerektigi dikkate alindiginda, proje sonuglarinin lke genelinde
uygulanabilir olmasi gerekmektedir. Bu nedenle sonuglarin genellenebilirligini
saglayacak dérneklem secimi, ic ve dis gecerlik konularinda genellenebilirligi somut bir
sekilde aciklayacak yeterlikte bilgi sunulmasi gerekmektedir.

Ogretmen niteliklerinin  gelistirilmesine yonelik yapilacak uygulamalar; 6gretmen
niteliklerinin yaninda, sinif ortamina yansimalari, 6grenci basarisi Gzerindeki etkileri ve
bunlarin kaliciliklarinin test edilmesini saglayacak sekilde tasarlanmahdir.

Onerilecek projelerin, proje amaci ile ilgili sistematik bir igerik analizi ve/veya meta
analiz ve saglam bir kuramsal altyapi icermesi beklenir. Ancak salt durum tespiti, igerik
analizi ve/veya meta analiz yapilmasi tek bagina bir proje olarak kabul edilemez.

Onerilecek projelerin  dgretmen niteliginin  geligtirimesi yoluyla egitim kalitesinin
iyilestiriimesi alaninda genis kapsamli ve sistematik icerik analizleri ve/veya meta
analizler yapmalari, bu analizlerin 6gretmen etkisini belirlemeye yodnelik girdi temelli
(¢cogunlukla regresyon modellemeleri kullanan) calismalardan ziyade, sureg¢ temelli
(deneysel veya eylem arastirmalari) ¢alismalari da kapsayacak sekilde tasarlanmasi
beklenmektedir.

Proje kapsamindaki is paketlerinin blylUk ol¢ide proje ekibi tarafindan yapilmasi
beklenmektedir.

ikinci agama basvurularinda sunulmasi gerekli olan Yasal/Ozel izin Belgesi ile Etik Kurul
Onay Belgesinin alinmasinda yasanabilecek aksakliklar géz éniinde bulundurularak,
s0z konusu belgelerin temin surecinin ilgili tim kurum/kuruluslarla irtibata gecilerek
ivedilikle baslatiimasi dnerilmektedir.



http://tubitak.gov.tr/sites/default/files/yasal_izin_bilgi_notu_16_05_2016.pdf
http://tubitak.gov.tr/sites/default/files/etik_onay_bilgi_notu_23_07_13.pdf
http://tubitak.gov.tr/sites/default/files/etik_onay_bilgi_notu_23_07_13.pdf

5. Cagn Takvimi

Cevrimigi Bagvuru Sistemi Elektronik Bagvuru Ciktisinin

Kapanig Tarihi Gonderilmesi Igin Son Tarih*
Birinci Agama 22.06.2018 17:30 29.06.2018 17:30
ikinci Asama 09.11.2018 17:30 23.11.2018 17:30

* Elektronik bagvuru ciktisinin islak imzali nidshasinin belirtilen tarih ve saate kadar Kurumumuza
ulastirlimasi gerekmektedir.

6. Ek Belgelere Referanslar
e 1003 Destek Programi Web Sayfasi

e 1003 Destek Programi Bilgi Notu

e 1003 Destek Programi Basvuru Formlari (*)

¢ 1003 Oncelikli Alanlar Ar-Ge Projeleri Destekleme Programi Usul ve Esaslari

e 1003 Proje Onerisi Degerlendirme Formu

e Yasal/Ozel izin Belgesi Bilgi Notu

e Etik Kurul Onay Belgesi Bilgi Notu

e TUBITAK Cagri Planlamasi

(*) 1003 programina ait basvuru formlari guncellenmigtir. Birinci ve ikinci asama basvurulari
sirasinda guncel formlarin kullanilmamasi halinde proje 6nerileri degerlendirmeye alinmayacaktir.
Glincel basvuru formlarina ulasmak igin litfen tiklayiniz.

7. irtibat Bilgileri

Neslihan KARA TAYMAZ

Tel

0312 298 12 81

E-posta

neslihan.kara@tubitak.gov.tr

Serkan Fatih ORAKCI

Tel

0312 298 12 78

E-posta

fatih.orakci@tubitak.gov.tr

Sosyal ve Beseri Bilimler Arastirma Destek Grubu (SOBAG)



http://tubitak.gov.tr/tr/destekler/akademik/ulusal-destek-programlari/icerik-1003-oncelikli-alanlar-ar-ge-projeleri-destekleme-programi
http://tubitak.gov.tr/tr/destekler/akademik/ulusal-destek-programlari/1003/icerik-bilgi-notu
http://tubitak.gov.tr/tr/destekler/akademik/ulusal-destek-programlari/1003/icerik-basvuru-formlari
http://www.tubitak.gov.tr/tr/kurumsal/hakkimizda/icerik-mevzuat
http://tubitak.gov.tr/tr/destekler/akademik/ulusal-destek-programlari/1003/icerik-formlar-0
http://tubitak.gov.tr/sites/default/files/yasal_izin_bilgi_notu_16_05_2016.pdf
http://tubitak.gov.tr/sites/default/files/etik_onay_bilgi_notu_23_07_13.pdf
http://www.tubitak.gov.tr/tr/kurumsal/politikalar/icerik-tubitak-cagri-planlamasi
http://tubitak.gov.tr/tr/destekler/akademik/ulusal-destek-programlari/1003/icerik-basvuru-formlari

