TUBITAK

TEKNOLOJi VE YENILIK DESTEK PROGRAMLARI BASKANLIGI

ilan No: TBTK.TEYDEB/2016-1

TBTK.TEYDEB.2016-1.01 — 1.17 referans kodlu pozisyonlar igin;

isin Tanimi ve Ozellikleri

TUBITAK'a Ar-Ge destegi icin sunulan proje onerilerinin ve diger destek taleplerinin,
mevzuata uygun olarak degerlendiriimesi, izlenmesi ve sonuclandiriimasina ydnelik
sireclerde gérev almak; TUBITAK'In gdrevlendirecegi ulusal ve uluslararasi proje
degerlendirme/izleme toplantilari ile diger toplantilara katiimak; TUBITAK'in diizenledigi ya
da katildigi tanitim ve egitim faaliyetlerinde gérev almak; TUBITAK destek programlarina
iliskin mevzuat ve slreg iyilestirme c¢alismalarinda gérev almak; firma, Universite ve sivil
toplum kuruluglariyla yapilacak igbirlikleri kapsaminda gercgeklestirilecek calismalarda ve
temaslarda goérev almak; yeni programlarin tasariminda gérev almak.

Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar

1) Referans Kodu: TBTK.TEYDEB.2016-1.01
Bilimsel Programlar Uzman Yardimcisi / Bilimsel Programlar Uzmani / *Bilimsel
Programlar Baguzmani pozisyonlarina bagvurabilmek i¢in;

a) Yuksekogretim Kurumlarinin en az dort yillik lisans egitimi veren; Bilgisayar
Miihendisligi, Bilgisayar Bilimleri Miihendisligi, Yaziim Miihendisligi, istatistik
ve Bilgisayar Bilimleri, Bilgisayar ve Enformatik Mihendisligi, Kontrol ve
Bilgisayar Miihendisligi veya Bilisim Sistemleri Miihendisligi bolimlerinden birini
bitirmis olmak,

b) Alaninda en az 3 yil mesleki tecribe sahibi olmak,

¢) Alaninda ylksek lisans veya doktora derecesi almis olmak tercih sebebidir.

istihdam Edilecek Personel Sayisi : 3
Personelin Gorev Yapacagi Sehir  : ANKARA

2) Referans Kodu: TBTK.TEYDEB.2016-1.02
Bilimsel Programlar Uzman Yardimcisi / Bilimsel Programlar Uzmani / *Bilimsel
Programlar Bagsuzmani pozisyonlarina basvurabilmek igin;

a) Yuksekogretim Kurumlarinin en az dort yillik lisans egitimi veren; Mihendislik
Boliimleri, Fizik, Matematik veya Istatistik boliimlerinden birini bitirmis olmak,

b) Bilisim alaninda (bilisim projesi/yazilim gelistirme) en az 3 yil mesleki tecriibe sahibi
olmak,

c) Bilgisayar Muhendisligi veya ilgili bir alanda (bilisim, enformatik, vs.) yuksek lisans
veya doktora derecesi almis olmak tercih sebebidir.



3)

4)

5)

istihdam Edilecek Personel Sayisi : 3
Personelin Gorev Yapacagi Sehir  : ANKARA

Referans Kodu: TBTK.TEYDEB.2016-1.03
Bilimsel Programlar Uzman Yardimcisi / Bilimsel Programlar Uzmani / *Bilimsel
Programlar Baguzmani pozisyonlarina bagvurabilmek igin;

a) Yuksekogretim Kurumlarinin en az dort yillik lisans egitimi veren; Elektronik
Muhendisligi, Elektrik ve Elektronik Muhendisligi, Elektronik ve Haberlesme
Muhendisligi veya Kontrol ve Otomasyon Muhendisligi bolumlerinden birini
bitirmis olmak,

b) Alaninda en az 3 yil mesleki tecriibe sahibi olmak,

c) Alaninda ylksek lisans veya doktora derecesi almis olmak tercih sebebidir.

istihdam Edilecek Personel Sayisi : 2
Personelin Gorev Yapacagi Sehir  : ANKARA

Referans Kodu: TBTK.TEYDEB.2016-1.04
Bilimsel Programlar Uzman Yardimcisi / Bilimsel Programlar Uzmani / *Bilimsel
Programlar Baguzmani pozisyonlarina bagvurabilmek igin;

a) Yuksekogretim Kurumlarinin en az doért yillik lisans egitimi veren Endustri
Miihendisligi veya Endiistri Sistemleri Miihendisligi bollimlerinden birini bitirmis
olmak,

b) Alaninda en az 3 yil mesleki tecriibe sahibi olmak,
c) Tercih edilen nitelikler;
¢ Alaninda yuksek lisans veya doktora derecesi almis olmak,

e Yoneylem Arastirmasi alaninda mesleki tecriibe sahibi olmak.

istihdam Edilecek Personel Sayisi : 2
Personelin Gorev Yapacagi Sehir  : ANKARA

Referans Kodu: TBTK.TEYDEB.2016-1.05
Bilimsel Programlar Uzman Yardimcisi / Bilimsel Programlar Uzmani / *Bilimsel
Programlar Baguzmani pozisyonlarina bagvurabilmek igin;

a) Yuksekogretim Kurumlarinin en az dort yillik lisans egitimi veren; Molekiiler
Biyoloji ve Genetik veya Genetik ve Biyomiihendislik bolimlerinden birini bitirmis
olmak,

b) Alaninda en az 3 yil mesleki tecrlibe sahibi olmak,

c) Alaninda yuksek lisans veya doktora derecesi almis olmak tercih sebebidir.

istihdam Edilecek Personel Sayisi  : 1
Personelin Gérev Yapacagi Sehir  : ANKARA



6) Referans Kodu: TBTK.TEYDEB.2016-1.06

7)

8)

Bilimsel Programlar Uzman Yardimcisi / Bilimsel Programlar Uzmani / *Bilimsel
Programlar Baguzmani pozisyonlarina bagvurabilmek igin;

a) Yuksekogretim Kurumlarinin en az dort yillik lisans egitimi veren; Gida
Miihendisligi bolimind bitirmis olmak,

b) Alaninda en az 3 yiIl mesleki tecriibe sahibi olmak,

c) Tercih edilen nitelikler;
e Beslenme veya Gida Kimyasi konularinda ders almis olmak,

e Alaninda yuksek lisans veya doktora derecesi almig olmak.

istihdam Edilecek Personel Sayisi : 1
Personelin Gorev Yapacag! Sehir  : ANKARA

Referans Kodu: TBTK.TEYDEB.2016-1.07
Bilimsel Programlar Uzman Yardimcisi / Bilimsel Programlar Uzmani / *Bilimsel
Programlar Baguzmani pozisyonlarina bagvurabilmek igin;

a) Yuksekdgretim Kurumlarinin en az doért yillik lisans egitimi veren; Eczacihk
(Farmasotik Teknoloji Bélimi mezunu olmak) bolimuni bitirmis olmak,
b) Alaninda en az 3 yil mesleki tecriibe sahibi olmak,

¢) Alaninda ylksek lisans veya doktora derecesi almis olmak tercih sebebidir.

istihdam Edilecek Personel Sayisi : 1
Personelin Gorev Yapaca@i Sehir  : ANKARA

Referans Kodu: TBTK.TEYDEB.2016-1.08
Bilimsel Programlar Uzman Yardimcisi / Bilimsel Programlar Uzmani / *Bilimsel
Programlar Baguzmani pozisyonlarina bagvurabilmek igin;

a) Yuksekogretim Kurumlarinin en az dort yillik lisans egitimi veren; Elektrik
Miihendisligi, Elektronik Miihendisligi, Elektrik ve Elektronik Miihendisligi,
Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi veya Kontrol ve Otomasyon
Miihendisligi boliimlerinden birini bitirmis olmak,

b) Glg Elektronigi konusunda en az 3 yil mesleki tecriibe sahibi olmak,

¢) Alaninda yuksek lisans veya doktora derecesi almis olmak tercih sebebidir.

istihdam Edilecek Personel Sayisi  : 1
Personelin Gérev Yapacag! Sehir  : ANKARA



9)

10)

11)

Referans Kodu: TBTK.TEYDEB.2016-1.09
Bilimsel Programlar Uzman Yardimcisi / Bilimsel Programlar Uzmani / *Bilimsel
Programlar Baguzmani pozisyonlarina bagvurabilmek igin;

a) Yuksekogretim Kurumlarinin en az doért yillk lisans egitimi veren; Biyomedikal
Muhendisligi Genetik ve Biyomedikal Muhendisligi, Elektrik Miihendisligi,
Elektronik Miihendisligi, Elektrik ve Elektronik Mihendisligi, Elektronik ve
Haberlesme Mihendisligi veya Kontrol ve Otomasyon Mihendisligi
bdlimlerinden birini bitirmis olmak,

b) Medikal Elektronik konusunda en az 3 yil mesleki tecriibe sahibi olmak,
c) Alaninda yiksek lisans veya doktora derecesi almis olmak tercih sebebidir.

istihdam Edilecek Personel Sayisi  : 1
Personelin Gorev Yapacag! Sehir  : ANKARA

Referans Kodu: TBTK.TEYDEB.2016-1.10
Bilimsel Programlar Uzman Yardimcisi / Bilimsel Programlar Uzmani / *Bilimsel
Programlar Baguzmani pozisyonlarina bagvurabilmek igin;

a) Yuksekogretim Kurumlarinin en az dort yillik lisans egitimi veren; Elektrik
Muhendisligi, Elektronik Muhendisligi, Elektrik ve Elektronik Miihendisligi,
Elektronik ve Haberlesme Mihendisligi veya Kontrol ve Otomasyon
Miihendisligi bélimlerinden birini bitirmis olmak,

b) Elektrik Motor ve Siriclleri konusunda en az 3 yil mesleki tecriibe sahibi olmak,

¢) Alaninda yiksek lisans veya doktora derecesi almis olmak tercih sebebidir.

istihdam Edilecek Personel Sayisi  : 1
Personelin Gorev Yapacagi Sehir  : ANKARA

Referans Kodu: TBTK.TEYDEB.2016-1.11
Bilimsel Programlar Uzman Yardimcisi / Bilimsel Programlar Uzmani / *Bilimsel
Programlar Baguzmani pozisyonlarina bagvurabilmek igin;

a) Yuksekogretim Kurumlarinin en az dort yillik lisans egitimi veren; Makine
Mihendisligi, Mekatronik Muhendisligi, Makine ve Imalat Mihendisligi, Imalat
Miihendisligi veya Makine ve Uretim Mihendisligi bolimlerinden birini bitirmis
olmak,

b) Alaninda en az 3 yil mesleki tecriibe sahibi olmak,
c) Tercih edilen nitelikler;
¢ Alaninda yuksek lisans veya doktora derecesi almig olmak,

¢ Proje yoneticiligi yapmigs olmak.

istihdam Edilecek Personel Sayisi : 3
Personelin Gérev Yapacag! Sehir  : ANKARA



12)

13)

14)

15)

Referans Kodu: TBTK.TEYDEB.2016-1.12
Bilimsel Programlar Uzman Yardimcisi / Bilimsel Programlar Uzmani / *Bilimsel
Programlar Baguzmani pozisyonlarina bagvurabilmek igin;

a) Yuksekogretim Kurumlarinin en az dort yillik lisans egitimi veren; Endustri
Miihendisligi veya Endistri Sistemleri Miihendisligi bolimlerinden birini bitirmis
olmak,

b) Alaninda en az 3 yil mesleki tecriibe sahibi olmak,
c) Tercih edilen nitelikler;
e Alaninda yuksek lisans veya doktora derecesi almig olmak,

e Proje yoneticiligi yapmis olmak.

istihdam Edilecek Personel Sayisi  : 1
Personelin Gorev Yapacag! Sehir  : ANKARA

Referans Kodu: TBTK.TEYDEB.2016-1.13
Bilimsel Programlar Uzman Yardimcisi / Bilimsel Programlar Uzmani / *Bilimsel
Programlar Baguzmani pozisyonlarina bagvurabilmek igin;

a) Yuksekogretim Kurumlarinin en az dort yillik lisans egitimi veren; Kimya
Miihendisligi bolimn{ bitirmis olmak,
b) Alaninda en az 3 yil mesleki tecriibe sahibi olmak,

¢) Alaninda ylksek lisans veya doktora derecesi almis olmak tercih sebebidir.

istihdam Edilecek Personel Sayisi : 1
Personelin Gorev Yapacagi Sehir  : ANKARA

Referans Kodu: TBTK.TEYDEB.2016-1.14
Bilimsel Programlar Uzman Yardimcisi / Bilimsel Programlar Uzmani / *Bilimsel
Programlar Baguzmani pozisyonlarina bagvurabilmek igin;

a) Yuksekogretim Kurumlarinin en az dort yillik lisans egitimi veren; Malzeme
Miihendisligi, Metalurji Miihendisligi, Malzeme Bilimi ve Mihendisligi veya
Metalurji ve Malzeme Miihendisligi bolimlerinden birini bitirmis olmak,

b) Alaninda en az 3 yil mesleki tecriibe sahibi olmak,

¢) Alaninda yuksek lisans veya doktora derecesi almis olmak tercih sebebidir.

istihdam Edilecek Personel Sayisi  : 1
Personelin Gérev Yapacagi Sehir  : ANKARA

Referans Kodu: TBTK.TEYDEB.2016-1.15
Bilimsel Programlar Uzman Yardimcisi / Bilimsel Programlar Uzmani / *Bilimsel
Programlar Bagsuzmani pozisyonlarina bagvurabilmek igin;

a) Yuksekogretim Kurumlarinin en az dort yillik lisans egitimi veren; Tekstil
Mihendisligi bolimuna bitirmis olmak,



b) Alaninda en az 3 yil mesleki tecribe sahibi olmak,

c) Alaninda ylksek lisans veya doktora derecesi almis olmak tercih sebebidir.

istihdam Edilecek Personel Sayisi : 1
Personelin Gorev Yapacagi! Sehir  : ANKARA

16) Referans Kodu: TBTK.TEYDEB.2016-1.16
Bilimsel Programlar Uzman Yardimcisi / Bilimsel Programlar Uzmani / *Bilimsel
Programlar Baguzmani pozisyonlarina bagvurabilmek igin;

a) Yuksekogretim Kurumlarinin en az doért yilhk lisans egitimi veren; Otomotiv
Muhendisligi bolumuna bitirmis olmak,

b) Alaninda en az 3 yil mesleki tecriibe sahibi olmak,

c) Alaninda ylksek lisans veya doktora derecesi almis olmak tercih sebebidir.

istihdam Edilecek Personel Sayisi  : 1
Personelin Gorev Yapacagi Sehir  : ANKARA

17) Referans Kodu: TBTK.TEYDEB.2016-1.17
Bilimsel Programlar Uzman Yardimcisi / Bilimsel Programlar Uzmani / *Bilimsel
Programlar Baguzmani pozisyonlarina bagvurabilmek i¢in;

a) Yuksekogretim Kurumlarinin en az doért yillik lisans egitimi veren; Biyomedikal
Miihendisligi bolimn{ bitirmis olmak,

b) Alaninda en az 3 yil mesleki tecriibe sahibi olmak,

¢) Alaninda ylksek lisans veya doktora derecesi almis olmak tercih sebebidir.

istihdam Edilecek Personel Sayisi  : 1
Personelin Gorev Yapacagi Sehir  : ANKARA

TBTK.TEYDEB.2016-1.18 — 1.20 referans kodlu pozisyonlar igin;

isin Tanimi ve Ozellikleri

TEYDEB blnyesinde acgilan Cagrili Programlari, Teknoloji Gruplari ile koordineli yiritmek;
projelerin degerlendirimesinde ve izleme surecinde gorev almak, proje sunan firmalarla
temaslar saglamak; TEYDEB tarafindan vydratilen programlarin  mevzuatlarini  ve
dokiimanlarini hazirlamak, tanitim ve egitim faaliyetlerinde gérev almak; TUBITAK'In
gorevlendirecegi ulusal ve uluslararasi proje degerlendirme/izleme toplantilari ile diger
toplantilara katilmak; TUBITAKin diizenledigi ya da katildigi tanitim ve egitim faaliyetlerinde
gérev almak; TUBITAK destek programlarina iligkin mevzuat ve sireg iyilestirme
calismalarinda goérev almak.



Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar

18)

19)

20)

Referans Kodu: TBTK.TEYDEB.2016-1.18
Bilimsel Programlar Uzmani / *Bilimsel Programlar Basuzmani pozisyonlarina
basvurabilmek igin;

a) Yuksekogretim Kurumlarinin en az dort yilhik lisans egitimi veren; Makine
Miihendisligi, Makine ve imalat Miihendisligi, imalat Miihendisligi, Makine ve
Uretim Miihendisligi, Otomotiv Miihendisligi veya Mekatronik Miihendisligi
bdlimlerinden birini bitirmis olmak,

b) Alaninda yuksek lisans veya doktora derecesi almis olmak,

c) Otomotiv, Makine imalat veya Eneriji sektdrlerinde en az 4 yil mesleki tecriibe sahibi
olmak.

istihdam Edilecek Personel Sayisi  : 1
Personelin Gorev Yapacagi Sehir  : ANKARA

Referans Kodu: TBTK.TEYDEB.2016-1.19
Bilimsel Programlar Uzmani / *Bilimsel Programlar Basuzmani pozisyonlarina
basvurabilmek igin;

a) Yuksekogretim Kurumlarinin en az dort yillik lisans egitimi veren; Elektrik
Miihendisligi, Elektronik Mihendisligi, Elektrik ve Elektronik Mihendisligi,
Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi veya Kontrol ve Otomasyon
Miihendisligi bélimlerinden birini bitirmis olmak,

b) Gémiili sistemler, Sunucu-istemci Web/Mobil uygulama tasarimi, Bilgisayar Agi
konularinda en az 4 yil mesleki tecriibe sahibi olmak.

istihdam Edilecek Personel Sayisi : 1
Personelin Gorev Yapacagi Sehir  : ANKARA

Referans Kodu: TBTK.TEYDEB.2016-1.20
Bilimsel Programlar Uzmani / *Bilimsel Programlar Basuzmani pozisyonlarina
bagvurabilmek i¢in;

a) Yuksekogretim Kurumlarinin en az doért yillik lisans egitimi veren; Bilgisayar
Miihendisligi, Bilgisayar ve Enformatik Mihendisligi, Kontrol ve Bilgisayar
Miihendisligi, Sistem Miihendisligi, Yazilm Mihendisligi, Bilisim Sistemleri
Mihendisligi veya Bilgisayar Bilimi Miihendisligi bolimlerinden birini bitirmis
olmak,

b) Alaninda yuksek lisans veya doktora derecesi almig olmak,

c) Alaninda en az 4 yil mesleki tecriibe sahibi olmak.

istihdam Edilecek Personel Sayisi  : 1
Personelin Gérev Yapacagi Sehir  : ANKARA



TBTK.TEYDEB.2016-1.21 referans kodlu pozisyon igin;

isin Tanimi ve Ozellikleri

TEYDEB Girigsimcilik Destekleme Grubu proje degerlendirme ve izleme sireclerinde gorev
almak. Agirlikl olarak, biyoteknoloji alanindaki teknogirisim projelerinin panel degerlendirme
sureci, destek karari verilen projelerin izleme sureci ve proje sonrasi ticarilesmeye yonelik
izleme sureclerini yarutmek.

Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar

21) Referans Kodu: TBTK.TEYDEB.2016-1.21
Bilimsel Programlar Uzmani / *Bilimsel Programlar Basuzmani pozisyonlarina
basvurabilmek igin;

a) Yuksekogretim Kurumlarinin en az dort yillk lisans egitimi veren; Biyoloji,
Molekiiler Biyoloji ve Genetik, Cevre Miihendisligi veya Gida Muhendisligi
(Beslenme veya Gida Kimyasi konularinda ders almis olmak tercih sebebidir)
bdlimlerinden birini bitirmis olmak,

b) Alaninda yuksek lisans veya doktora derecesi almis olmak,

c) Alaninda en az 4 yil mesleki tecriibe sahibi olmak.

istihdam Edilecek Personel Sayisi : 1
Personelin Gorev Yapacagi Sehir  : ANKARA

TBTK.TEYDEB.2016-1.22 referans kodlu pozisyon igin;

isin Tanimi ve Ozellikleri

TEYDEB Ar-Ge, Yenilik ve Girisimcilik Destekleri paydaslarinin, anket, yliz yize goérisme
gibi yontemlerle gereksinimlerini toplamak, destek programlari ve sureglerinin iyilestiriimesi
ve gelistiriimesine katki saglamak. Girisimcilik Destekleme Grubu ve Teknoloji Gruplarinda
proje teknik uzmani olarak da goérev alarak TEYDEB binyesindeki proje degerlendirme
izleme suregleri konusunda bilgi sahibi olmak, bu bilgisi ile uzmanlik birikimini birlestirerek,
TEYDEB biinyesindeki birimler ile TUBITAK igi veya disi birimler, kurum ve kuruluslar
arasindaki bilgi aligverisinin koordinasyonunda goérev almak, yeni programlarin tasariminda
gérev almak, TUBITAK'In gorevlendirecegi ulusal ve uluslararasi projelere ve toplantilara
katiimak, Girisimcilik Destekleme Grubu basta olmak tizere tim TEYDEB'in tanitim ve egitim
faaliyetlerinde gorev almak. Paydaslarin internet Gzerinden birbirleriyle etkilesime girebilecegi
platformlarin tasarimina katki saglamak ve yonetiminden sorumlu olmak. TEYDEB
ihtiyaclarinin bilisim sistemlerine aktariimasindan sistem analisti olarak sorumlu olmak.



Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar

22) Referans Kodu: TBTK.TEYDEB.2016-1.22

Bilimsel Programlar Uzman Yardimcisi / Bilimsel Programlar Uzmani
pozisyonlarina bagvurabilmek igin;

a) Yuksekogretim Kurumlarinin en az dort yillk lisans egitimi veren; Endustri
Miihendisligi veya Endustri Sistemleri Miihendisligi bolimlerinden birini bitirmis
olmak,

b) Bilim Teknoloji Politikalari veya inovasyon ve Teknoloji Yénetimi alanlarinda en az 4
yiIl mesleki tecriibe sahibi olmak (Bu alanlarda doktora derecesi almis adaylardan
tecribe sart aranmamaktadir),

c) Bilim Teknoloji Politikalari veya inovasyon ve Teknoloji Yonetimi alanlarinda yiiksek
lisans veya doktora derecesi almis olmak tercih sebebidir.

istihdam Edilecek Personel Sayisi : 1
Personelin Gorev Yapacag! Sehir  : ANKARA

TBTK.TEYDEB.2016-1.23 referans kodlu pozisyon igin;

isin Tanimi ve Ozellikleri

Patent basvuru slreclerine (basvuru, arastirma ve inceleme raporunun diizenlenmesi, tescil
vb.) iliskin destekleri takip etmek, gerekli durumlarda patent degerlemesi yapmak basta

olmak lGzere 1602 Patent Destek Programinin ylritilmesinde gérev almak.
Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar
23) Referans Kodu: TBTK.TEYDEB.2016-1.23

Bilimsel Programlar Uzman Yardimcisi [/ Bilimsel Programlar
pozisyonlarina bagvurabilmek i¢in;

a) Yuksekogretim Kurumlarinin en az doért yillik lisans egitimi veren; Mihendislik

Boliimleri, Fizik, Kimya veya Biyoloji bélimlerinden birini bitirmis olmak,

b) Turk Patent Enstitisinin acmis oldugu Patent ve/veya Marka Vekilligi Yeterlilik
Sinavi basari belgesine sahip olmak veya patent konusunda 3 yil mesleki tecriibe

sahibi olmak.

istihdam Edilecek Personel Sayisi : 1
Personelin Gérev Yapacagi Sehir  : ANKARA



TBTK.TEYDEB.2016-1.24 referans kodlu pozisyon igin;

isin Tanimi ve Ozellikleri

Girisim Sermayesi Destekleme Programi kapsaminda fon yoneticilerinin detayli 6n
incelenmesi, degerlemesi ve raporlanmasi alanlarinda goérev almak; ayrica, degisiklikler
kapsaminda uygulama esas degisiklikleri ve ¢agri revizyonlari konularinda gérev almak; s6z
konusu alanda ulusal, uluslararasi gelismeleri takip etmek; girisimcilik ekosisteminde bulunan
aktorler ile igbirlikleri gelistirmek.

Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar

24) Referans Kodu: TBTK.TEYDEB.2016-1.24
Bilimsel Programlar Uzman Yardimcisi / Bilimsel Programlar Uzmani
pozisyonlarina bagvurabilmek igin;

a) Yiksekogretim Kurumlarinin en az dért yillik lisans egitimi veren; isletme, iktisat,
Maliye, Bankacilik, Finans, Bankacilik ve Finans, Bankacilik ve Finansman,
Ekonomi ve Finans, Muhasebe ve Finansal Yénetim, Uluslararasi Finans veya
Hukuk bdélimlerinden birini bitirmis olmak,

b) Alaninda ylksek lisans veya doktora derecesi almis olmak veya alaninda en az 4 yil
mesleki tecriibe sahibi olmak.

istihdam Edilecek Personel Sayisi : 1
Personelin Gorev Yapacagi Sehir  : ANKARA

TBTK.TEYDEB.2016-1.25 referans kodlu pozisyon igin;

isin Tanimi ve Ozellikleri

Uluslararasi kuruluslarin hibe ve diger programlari i¢in proje basvurularinin hazirlanmasi ve
uluslararasi kuruluslar ile ortak isbirliklerinin hazirlanmasina yonelik ¢alismalardan sorumiu
olmak.

Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar

25) Referans Kodu: TBTK.TEYDEB.2016-1.25
Bilimsel Programlar Uzman Yardimcisi pozisyonuna bagvurabilmek i¢in;

a) Yuksekogretim Kurumlarinin en az dort yillik lisans egitimi veren; Uluslararasi
iliskiler, Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iligkiler, Siyaset Bilimi ve Kamu
Yénetimi, Kamu Yonetimi, Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iligkiler Uluslararasi
iliskiler ve Avrupa Birligi, Kiiresel ve Uluslararasi iligkiler, Kiiresel Siyaset ve
Uluslararasi iligkiler, isletme, iktisat veya Ekonomi bélimlerinden birini bitirmis
olmak,

b) En az 2 yil mesleki tecribe sahibi olmak.

istihdam Edilecek Personel Sayisi : 1
Personelin Gérev Yapacagi Sehir  : ANKARA
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TBTK.TEYDEB.2016-1.26 referans kodlu pozisyon igin;

isin Tanimi ve Ozellikleri

TEYDEB tarafindan yuratilen destek programlarina basvuru yapacak kuruluglarin 6n kayit
islemlerini yapmak; yonetmelik, uygulama esaslari ile komitelerin kararlari gergevesinde,
desteklenmesi uygun bulunan projelerin sdzlesmelerini hazirlamak; desteklenen projelerin
izleme ve sonuglandiriimasi sdreclerinde, proje destekleme sdzlesmesi ve grup tarafindan
alinan kararlar gergevesinde, projelerin harcamalarina ait mali belgelerin yasal mevzuata
uygunlugunu denetlemek ve/veya TUBITAK tarafindan belirlenen rapor formatina uygun
olarak Yeminli Mali Musavirler kanaliyla denetlenmesini saglamak; mal ve hizmet alimlar ile
transfer harcama ve &demelerine iliskin gider gergeklestirme islemlerinin yapiimasini
saglamak; Komite, Danisma Kurulu, Panel vb. toplantilara iligkin yapilacak édemeler ile
Uyelerin ve TEYDEB personelinin yurtici veya yurtdisi gegici gérevlendiriimelerinde gerekli
O0demelere iligkin iglemleri yapmak.

Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar

26) Referans Kodu: TBTK.TEYDEB.2016-1.26
Uzman Yardimcisi / Uzman pozisyonlarina bagvurabilmek igin;

a)

b)

Yiiksekogretim Kurumlarinin en az dért yillik lisans egitimi veren; iktisat, igletme,
Maliye, Muhasebe, istatistik, Ekonometri, Hukuk, Uluslararasi iligkiler, Siyaset
Bilimi ve Uluslararasi iligkiler, Siyaset Bilimi ve Kamu Ydnetimi, Kamu
Yonetimi bollimlerinden birini bitirmis olmak veya Muhasebe, Muhasebe Denetimi,
Muhasebe ve Denetim, Muhasebe ve Uluslararasi Raporlama, Muhasebe ve
Finansman alanlarindan ytksek lisans veya doktora derecesi almis olmak,

Alaninda en az 2 yil mesleki tecriibe sahibi olmak tercih sebebidir.

istihdam Edilecek Personel Sayisi : 2
Personelin Gorev Yapacagi Sehir  : ANKARA

ADAYLARDA ARANACAK GENEL KOSULLAR

a)
b)
c)

d)

Kamu haklarindan yasaklanmamis bulunmak.
Askerligini tamamlamis veya tecilli olmak (erkek adaylar igin).

Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek hastalii ya da bulasici hastahgi
bulunmamak.

Taksirli suglar, kisa sureli hapis cezasina segenek yaptirimlara ¢evrilmis suclar ile
asagida sayilan suglar diginda tecil edilmis hikumler hari¢g olmak Uzere; alti aydan
fazla hapis veyahut affa ugramis olsalar bile Devletin glvenligine, anayasal dizene
ve bu dizenin igleyisine karsi islenen suclarla, zimmet, irtikap, rusvet, hirsizlik,
nitelikli hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gtiveni kétlye kullanma, hileli iflas gibi yiz
kizartici veya seref ve haysiyeti kirici sugtan veya kacgakgilik, resmi ihale ve alim
satimlara fesat karistirma, goéreve iligkin sirr acgiklama, Devlet sirlarina karsi
suclardan dolay hukimli bulunmamak.

Agirlikh lisans mezuniyet not ortalamasi 4’lUk sistemde en az 2,50 olmak (100’lk
sistemdeki notlar, Yuksekdgretim Kurulunun yayinlamis oldugu “4’lik Sistemdeki
Notlarin 100’luk Sistemdeki Karsiliklari Tablosu” esas alinarak 4’lik sisteme
donusturulecektir).
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f)

9)

h)

Lisans 6grenimini, suresi icinde ya da normal 6grenim suresinden en fazla bir egitim
-6gretim yili gecikmeli bitirmis olmak (herhangi bir nedenle kayit dondurulmus olup
da belgelenmesi halinde kayit dondurulan sure hesaba katilmayacaktir).

Asagidaki sarti saghyor olmak.

e Bilimsel Programlar Uzman Yardimciligi ve Bilimsel Programlar Uzmani
pozisyonlari igin;

10.000

Agirlikli Mezuniyet Ortalamasi + =— - - > 3,20
Universiteye Yerlestirme Sinavt Siralamast

e Uzman Yardimciligi ve Uzman pozisyonlari igin;

10.000
Agirlikli Mezuniyet Ortalamas1 + +— . - = 3,00
Universiteye Yerlestirme Sinavi Siralamasi

Alaninda ylUksek lisans yapmis adaylar igin Agirlikli Mezuniyet Ortalamasi, Lisans
Mezuniyet Ortalamasinin %80’i ile YUksek Lisans Mezuniyet Ortalamasinin
%20’sinin toplamidir. (Universite not sistemleri 100’lik sistemde olan adaylarin not
ortalamalarinin  4’luk sisteme c¢evrilmesinde Yuksekogretim Kurulunun 4’ltk
Sistemdeki Notlarin 100’luk Sistemdeki Karsiliklari Tablosu kullanilacaktir).

*Bilimsel Programlar Basuzmani olarak degerlendirilebilmek icin; bu unvanin
bulundugu referans kodlarinda belirtilen sartlari saglayip, ilgili alanlarda doktora
derecesi almis olmak ve en az 5 yil mesleki tecribeye sahip olmak gerekmektedir.
Bu durumdaki adaylar; “Adaylarda Aranacak Genel Kosullar” béliminin (e), (f) ve
() maddelerinden muaf tutulacak olup, siralamaya dahil olmadan ayrica
degerlendirmeye alinacaktir.

ingilizce yeterliligini asagidaki sinavlardan birinden alinan puanla kanitlamis olmak.
(Tabloda belirtilen sinavlardan alinan puanlarda herhangi bir gegerlilik suresi aranmaz)

KPDS
Sinav Tiiri ubDS TOEFL | TOEFL | TOEFL FCE | CAE CPE
IBT CBT PBT
YDS
Bilimsel Programlar Uzman

Yardimcisi/ Bilimsel

Programlar Uzmani/

Bilimsel Programlar 70 68 190 520 B c c

Basuzmani
Pozisyonlari igin
Uzman Yardimcisi/Uzman 65 61 173 500 B C C
Pozisyonlari igin

KPDS : Kamu Personeli Yabanci Dil Sinavi
Ubs : Universitelerarasi Kurul Yabanci Dil Sinavi
YDS : Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavi
TOEFL IBT : Test of English as a Foreign Language — Internet-Based Test
TOEFL CBT : Test of English as a Foreign Language — Computer-Based Test
TOEFL PBT : Test of English as a Foreign Language — Paper-Based Test
FCE : First Certificate in English
CAE : Certificate in Advanced English
CPE : Certificate of Proficiency in English
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Resmi dili ingilizce olan bir tilkede; lisans, yiiksek lisans veya doktora derecesi almig
olanlar ile o Ulkede en az Ug yil sureyle meslegini uygulamis olanlardan Ingilizce
yeterlilik kosullari aranmaz.

Lisans dgrenimleri sirasinda Turkge, inklla_lp Tarihi gibi asil alanla ilgili olmayan
dersler digindaki tum derslerinin %100°Unu Ingilizce aldigini belgeleyen adaylar igin
Ingilizce yeterlilik sarti aranmaz.

BASVURU SURECI

a)

b)

d)

f)

9)

ilana basvuruda bulunmak igin “www.tubitak.gov.tr” adresinden Is Basvuru
Sistemine kayit olmak gerekmektedir. (Basvuru igin 6zgegmis olusturduktan sonra
referans kod secilerek, istenilen tim evrakin sisteme elektronik ortamda eklenmesi
zorunludur). is Bagvuru Sistemi yoluyla yapilan basvurular_haricinde basvuru
kabul edilmeyecektir.

Basvurularin en ge¢ 03/05/2016 saat 17:00’ye kadar yapilmasi gerekmektedir.

Basvuru yapilirken, asagida yer alan belgelerin is Basvuru Sistemi araciligiyla
eksiksiz olarak iletiimesi zorunludur. Istenilen belgelerden herhangi birinin eksik
olmasi durumunda adayin bagvurusu gegersiz sayilacaktir.

e Diploma, cikis belgesi (lisans ve varsa Ustl), egitimlerini yurt disindaki
yuksekogretim kurumlarinda tamamlayan adaylar i¢in denklik belgesi.

¢ Ndufus cliizdani,
e Ozgecmis,
e Lisans (ve varsa Usti) transkript belgesi.

e Yabanci dil sinavi sonug belgesi (veya lisans egitim dilinin %100 ingilizce
oldugunu gosterir belge).

) Universitgye giris sinavi yerlestirme belgesi ve Universiteye giris sinavi sonug
belgesi (OSYM onayli veya Kontrol Kodu olan internet ciktisi).

¢ Alaninda deneyimli adaylar icin Calisma Belgesi ve Hizmet Dokimu.

e Turk Patent Enstitistinin agmis oldugu Patent ve/veya Marka Vekilligi Yeterlilik
Sinavi basari belgesi veya patent konusunda 3 yiIl mesleki tecriibesini gdsterir
calisma belgesi ile hizmet dékimi (TBTK.TEYDEB.2016-1.23 referans kodu
icin).

Adaylar en fazla iki adet referans kodlu pozisyona basvuru yapabilirler. ikiden fazla

pozisyona basvuran adaylarin tUm basvurulari gegersiz sayilacaktir.

Basvurularin incelenmesi sonucunda, istenen belgeleri eksiksiz ve uygun olan
adaylardan her bir referans kodu icin “Adaylarda Aranacak Genel Kosullar’
boliminin (g) maddesine gore olusturulacak siralamada, ise alinacak personel
sayisinin 5 _kati aday mulakata davet edilecektir. Son siradaki adayla ayni puani
alan baska adaylar olmasi durumunda bu adaylar da muilakata ¢cagrilacaktir.

Lisans 6grenimlerini yurt disinda tamamlayan adaylar “Adaylarda Aranacak Genel
Kosullar” bélimanin (g) maddesinden muaf tutulacak ve siralamaya dahil olmadan
ayrica degerlendirmeye alinacaklardir.

*Bilimsel Programlar Basuzmani icin belirtilen sartlan saglayan adaylar
“Adaylarda Aranacak Genel Kosullar’ bélumuanun (e), (f) ve (g) maddelerinden muaf
tutulacak ve siralamaya dahil oimadan ayrica degerlendirmeye alinacaklardir.
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http://www.tubitak.gov.tr/

Not: Sdregle ilgili tum gelisme ve duyurular Kurum’un internet sayfasinda
(www.tubitak.gov.tr) ilan edilecek olup, mulakata girmeye hak kazanan adaylarin
Bagvuru Formunda bildirdigi elektronik posta adresine gonderilecektir.

Adres: TUBITAK, insan Kaynaklar Daire Bagkanhg,
Ataturk Bulvari No:221, 06100
Kavaklidere-ANKARA

iletisim: Tel: 0 312 468 5300 / 4467— 4873
Fax: 0 312 427 6817

14


http://www.tubitak.gov.tr/

