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	Dönemsel Faaliyet Raporu(AGY620) hazırlanırken uygulamayla ilgili esaslara ihtiyaç duyulduğunda “Yenilik ve Girişimcilik Alanlarında Kapasite Artırılmasına Yönelik Destek Programı Uygulama Esasları”ndan yararlanılmalıdır.


A. GELİŞME RAPORU (AGY621)
A.1 DÖNEM FAALİYETLERİ
A.1.1 ÖZET

Proje kapsamında yapılan faaliyetleri başvuru dosyasında belirtilen proje hedefleriyle ilişkilendirerek özetleyiniz. (Mentorluk hizmeti uygulama sürecine yönelik yapılan hazırlık ve iş paketlerinde yapılan faaliyetler gerekçeleriyle bu bölümde yer almalıdır.) 
A.1.2 İŞ PAKETİNDE GERÇEKLEŞEN FAALİYET BİLGİLERİ
	Proje Adı
	

	Proje Numarası
	

	İş Paketi No/Adı

	

	Başlama-Bitiş Tarihi
	
	Süresi (Ay)
	

	Dönem içinde yapılan çalışmaları açıklayınız:


	Gerçekleşen çıktıları belirtiniz:



İş planında yer alan her iş paketi için ayrı olarak hazırlanacaktır.

A.2 PROJE PLANINA UYGUNLUK
A.2.1 ÖNGÖRÜ - GERÇEKLEŞME KARŞILAŞTIRMA TABLOLARI
A.2.1.1 ADAM-AY KARŞILAŞTIRMA TABLOSU
	İş Paketi

No
	İş Paketinde Öngörülen Adam-Ay Toplamı
	Dönem İçinde Gerçekleşen Adam-Ay Toplamı
	İş Paketinde Bu Dönem Dahil Gerçekleşen Birikimli Adam-Ay Toplamı
	Gerçekleşmelerdeki Sapma
	Sapmanın Gerekçesi

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	TOPLAM
	
	
	
	
	


A.2.1.2 HİZMET ALIMLARI KARŞILAŞTIRMA TABLOSU
	Başvuru Formu Sıra No
	Hizmetin Açıklaması
	Gerçekleşme Dönemi
	Öngörülen Alımdan Sapmaya İlişkin Açıklama 
ve Sapmanın Gerekçesi

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


* Proje Öneri Bilgileri Formu M015 Hizmet Alımları Listesindeki gider sıra no yazılmalıdır.

A.2.1.3 İŞ PAKETİ GERÇEKLEŞME TABLOSU
	İş Paketi No
	Planlanan Başlama –Bitiş Tarihi
	Gerçekleşen Başlama –Bitiş Tarihi
	Planlanan

Süre
(Ay)
	Gerçekleşen
Süre
(Ay)
	Sapma
(Ay)
	Gerekçesi
	Dönem İçinde Çalışılan Süre
	Bu Dönem Hariç İş Paketi Gerçekleşme Oranı (%)
	Bu Dönem Dahil İş Paketi Gerçekleşme Oranı (%)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


A.2.1.4 ARA ÇIKTILAR KARŞILAŞTIRMA TABLOSU
	Çıktının Adı
	Planlanan Zaman Aralığı
	Gerçekleşen Tarih
	Farklılık veya Sapmaların Gerekçesi

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


A.2.2 PROJE DEĞİŞİKLİK BİLDİRİMİ
	1. Proje faaliyetlerine ilişkin kapsam değişikliği:
Proje faaliyetleri, hedefleri veya yöntemlerinde bir değişiklik varsa ya da projeye yeni bir iş paketi ilave ediliyorsa değişiklik gerekçesi ve proje zaman/maliyet planına etkisi ayrıntılı olarak açıklanmalıdır. 


	2. Kapsam değişikliği olmadan süre ve bütçe değişikliği:
    1. Süre değişikliği
    İş paketleri sürelerinde değişiklik olduysa açıklaması/gerekçesi belirtilmeli, iş-zaman planına etkisi gösterilmelidir
     2. Kaynak/bütçe değişikliği
     Personel, hizmet alımı gibi proje kaynaklarındaki değişiklikler belirtilmeli, yeni personelin özgeçmişi ve yeni hizmet alımı sözleşmesi eklenmelidir. Bütçe değişikliğinin hangi maliyet kalemlerinde olduğu ve gerekçesi açıklanmalı, ek bütçe talebi belirtilmelidir. 



A.2.3 PROJE YÖNETİMİ VE UYGULAMA DETAYLARI
	1. Proje yönetimi kapsamında yapılan (bilgi, kaynak, yenilik ve risk yönetimi gibi) çalışmaları anlatınız. 
2. Proje faaliyetleri esnasında karşılaşılan problemler ve bunların çözümüne yönelik yaklaşımlarınızı anlatınız.
3. Proje tanıtımı, altyapı oluşturma ve görünürlüğüne yönelik yapılan faaliyetlerinizi açıklayınız.

4. Mentorluk hizmeti sağlanacak KOBİ’lerin belirlenmesi sürecini (adayların başvurusundan kabul edilmesine kadar) açıklayınız. (Başvuru şekli, başvuru ve değerlendirme formları, seçim sürecinde aranan kriterler, firma analizinde kullanılan yöntemler vs.)

5. Mentorluk hizmeti verecek kişilerin belirlenmesi ve performansının artırılmasına yönelik çalışmalarınızı açıklayınız. (Başvuru şekli, seçim sürecinde aranan ek kriterler, verilen eğitimler vs.)

6. KOBİ - mentor eşleşme sürecini ve mentorluk hizmetinin takibine yönelik gerçekleştirdiğiniz faaliyetleri açıklayınız. (Eşleşme sürecinde dikkate alınan kriterler, kullanılan yöntemler, vs.)
7. İş birliği yapılan kurum/kuruluşların dönemde sağladığı katkıları açıklayınız.



A.3 PROJENİN KAZANIMLARI
	1. Projenin kuruluşunuza kazandırdığı yetkinlikleri belirterek, bu yetkinliklerin kamu desteği olmaksızın sürdürülebilirliğine yönelik aldığınız önemleri açıklayınız.
2. Dönem içerisinde gerçekleştirilen faaliyetlerin KOBİ’lere, mentorlara, diğer aktörlere ve ekosisteme olan somut katkısını belirtiniz. 
3. Oluşturulan mentorluk mekanizmasının yaygın etkisi ve ölçeklenebilirliğini artırmak için yapılması gerekenleri belirtiniz.




A.4 MENTORLUK HİZMETİ UYGULAMA PLANI
	1. Mentorluk hizmetine ilişkin bilgileri aşağıdaki özet tabloda KOBİ bazında belirtiniz. (Mentorluk hizmeti alan KOBİ’lerin performansları ciroda artış, mevcut pazar payında artış, yeni pazarlara giriş, yurtdışına satış ya da mevcut yurtdışı satışlarında artış rakamlarıyla ölçülecektir. Bu veriler Proje Sonuç Raporunda istenecektir.)

KOBİ Adı

Mentorluk Hizmeti Öncesi

Mentorluk Hizmeti Sonrası Hedeflenen

Eşleştirilen Mentorun Adı

Mentorluk Hizmet Süresi (saat)*

Gerçekleşen Mentorluk

Hizmet

Süresi (saat)

Mentorluk Hizmeti Sonrası 
Ulaşılan Somut Çıktı

Ar-Ge ve Yenilik Kapasitesi

KOBİ Olgunluk Seviyesi

Ar-Ge ve Yenilik Kapasitesi

KOBİ Olgunluk Seviyesi

1
XXXX

Y2

O1

Y3

O2

XXXX

36

2

3

4

5

*Çağrıda belirtilen hesaplama tablosu dikkate alınarak belirlenmelidir.

2. Mentor çalışma planını hedefleriyle beraber KOBİ bazında açıklayınız. (Ek dosya olarak sunulmalıdır.)



B. YEMİNLİ MALİ MÜŞAVİRLİK PROJE HARCAMALARI DEĞERLENDİRME VE TASDİK RAPORU (AGY605)

AGY620 içinde, Uygulama Esasları ve Mali Rapor Hazırlama Kılavuzuna göre yeminli mali müşavir tarafından hazırlanan AGY605 raporu (ekinde Gider Formları ve destekleyici formlar ile birlikte) bulunmalıdır.
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