ARASTIRMA PROJELERINDE UYGULANACAK
iDARI VE MALI ESASLAR

Amag ve kapsam

MADDE 1- Bu Esaslarin amaci; Kamu Kurumlar1 Aragtirma ve Gelistirme Projelerini
Destekleme Programi (1007) hari¢, Arastirma Destek Programlari Baskanligi (ARDEB)
tarafindan ylriitiilen proje destek programlari ile ilgili idari ve mali hususlar1 diizenlemektir. Bu
Esaslar kapsamindaki programlarin 6zel diizenlemelerinde ayn1 konuya iligkin hiikiim bulunmasi
halinde, programlara 6zel hiikiimler 6ncelikli olarak uygulanir.

Hukuki dayanak

MADDE 2- Bu Usul ve Esaslar, 17/07/1963 giin ve 278 sayili TUBITAK Kurulmasi
Hakkinda Kanun ile 22/04/2009 tarihli TUBITAK Arastirma Destek Programlari Baskanlig
Tarafindan Yiiriitiilen Programlara Iliskin Y&netmelik hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir

Projelerde gorev alabilme kosul ve limitleri

MADDE 3- (1) Kamu kurum/kuruluslarinin en ist diizey yoneticileri, vekil ve
yardimcilar1 (Rektor, Rektor Yardimcisi, Bashekim, Bashekim Yardimcisi, Hastane Yoneticisi,
Genel Miidiir, Genel Midiir Yardimcisi vb.); basvuru sirasinda gorevlerinin devam etmesi
durumunda proje yiiriitiiciisii olarak gorev alamaz.

(2) ARDEB’de gorevli olan Grup Yiiriitme Komitesi ve Danigsma Kurulu tyeleri ise;
basgvuru sirasinda gorevlerinin devam etmesi durumunda, proje yiiriitiiciisii veya danisman olarak
gorev alamaz.

(3) Kiigiik, Orta ve Biiyiikliikte Isletme (KOBI) olma sartlarma ulasamamis sermaye
sirketleri ve KOBI niteligindeki isletmelerin yonetici ve ortaklar1 projede gorev alabilir; ancak
bu kapsam disindaki 6zel kuruluslarin en {ist diizey yoneticileri, proje ekibinde yer alamazlar.
Ozel kuruluslar i¢in gerek goriilmesi halinde sdzlesme asamasinda kurulusun KOBI ve alt1
nitelikte olduguna dair Yeminli Mali Miisavir onayli beyanname talep edilir.

(4) Ozel kurulus ¢alisam tarafindan bagvuru yapilabilmesi icin, ¢alistign kurulusun ticaret
sicil belgesi olmasi ve Tiirkiye’de yerlesik sermaye sirketi olma zorunlulugu bulunmaktadir.

(5) ARDEB destekli projelerde yiiriitiicli, aragtirmaci veya damisman olarak gorev
alabilme kosul ve limitleri Bagkanlik tarafindan belirlenerek ilgili programlarin duyurularina
yansitilir.

(6) Sonug¢ raporu heniiz kabul edilmemis ya da Oneri durumunda olan projelerdeki
gorevler limitler igerisinde islem goriir.

(7) Projesinin iptal edilmesi veya etik ihlali nedeniyle ceza alan ve bu nedenle yiiriirliikte
olan diger projelerindeki gorevlerine son verilen yiiriitiicii ve arastirmacilarin yerine atanan
kisilerin bu projelerdeki gorevleri, bu maddenin 1 inci ve 5 inci fikrada belirtilen limitler disinda
tutulur.



(8) TUBITAK Baskanliginda gérev yapan kisiler, (Gorevlendirme ile gelip kismi veya
tam zamanl ¢alisanlar dahil) ARDEB tarafindan yiiriitiilen programlar kapsaminda desteklenen
projelerde gorev alamazlar. Ancak, gorevlerine baslamadan once proje destegi almiglar ise
projeleri sonuglanincaya kadar destek almaya (burs destegi hari¢) devam edebilirler.

(9) TUBITAK a bagli Merkez/Enstitiilerde gorev yapan arastirmacilar (Gérevlendirme
ile gelip kismi veya tam zamanl calisanlar dahil) ARDEB tarafindan yiiriitillen programlar
kapsaminda desteklenen projelerde goérev alabilirler ve kendilerine projedeki gorevleri
karsiliginda 6deme yapilabilir (burs destegi harig).

(10) Projedeki katki oranlar1 % 10’un altinda olan kisiler aragtirmact olamazlar. Ancak
danigman olma kriterlerini sagliyorlarsa danigsman olabilirler.

(11) Tirkiye’de ikamet etmeyen T.C vatandaglari ile yabanci uyruklu bilim insanlari
projelerde yiiriitiicii olamazlar; ancak “yurtdis1 arastirmaci” olarak gorev alabilirler. Danismanlar
icin ikamet sart1 aranmaz.

(12) Proje yiiriitiiciisiiniin, projenin yiiriitillecegi kurulusun niteligine gore asagidaki
sartlar1 haiz olmasi gerekir:

(a)Kamu kurumu veya yiiksekogretim kurumlarinda yiiriitiilecek projelerde, yiiriitiiciiniin
s6z konusu kurum/kurulugun kadrolu personeli olmasi gerekir. Kadrosu yiiksekdgretim
kurumlarinda olanlarin; teknoloji gelistirme bolgelerinde yer alan kuruluslarda veya Saglik
Bakanligi mevzuati kapsaminda saglik tesislerinde gorev yapmalart durumunda, projenin
yiiriitiilecegi kurum/kuruluslarda kadrolu personel olma sart1 aranmaz.

(b)Vakif tiniversitelerinde yiiriitiilecek projelerde, yiiriitliciiniin {iniversitenin tam zamanli
calisan1 olmasi gerekir.

(c)Ozel kurulusta yiiriitiillecek projelerde, yiiriitiiciiniin s6z konusu kurulusta, projenin
oOneri tarihi itibariyle en az 6 ay gorev almasi gerekir.

(13) Ozel kurulus ¢alisaninin, baska bir kurum / kurulus tarafindan vyiiriitiilen proje
kapsaminda arastirmaci veya danigsman olarak yer alabilmesi i¢in bagvuru asamasinda bagl
oldugu kurulusun iist diizey yetkilisinden izin belgesi almas1 gerekmektedir.

(14) Bir projede danigsman yer alabilmesi i¢in projenin 6zel uzmanlik gerektiren tali konu
ya da konularinin olmasi ve bu hususun proje dnerisinde gerekgeli olarak belirtilmesi gerekir. Bir
projede gorev alacak danisman sayisi o projedeki 6zel uzmanlik gerektiren tali konu sayisi ile
sturhidir.

(15) Kariyer projelerinde, akademik iinvani profesor olan kisiler aragtirmaci olarak gérev
alamazlar.

(16) Vakiflar, dernekler ve bunlarin iktisadi isletmeleri, kooperatifler, birlikler, sahis
sirketleri ve adi ortakliklardan bu program kapsaminda basvuru kabul edilmez.

Projelerde yiiriitiicii, arastirmaci veya danisman ile ilgili degisiklikler

MADDE 4 - (1) Yiiriitiicli, arastirmact ve danisman degisikliklerine iligkin hiikiimler
asagida

ifade edilmistir:



a) Proje yliritiiciisiiniin ayrilmay1 talep ettigi veya degistirilmesi gerektigi hallerde
projenin durumu ilgili Grup tarafindan degerlendirilir. Yeni bir proje yiiriitiiciisiiniin
gorevlendirilmesi veya projenin yiirlirliikten kaldirilmas1 Baskanlik; projenin iptali ise Bilim
Kurulu tarafindan karara baglanir.

b) Arastirmaci ve Danigsman ile ilgili yapilmasi Ongoriilen degisiklikler, atama ve
gorevden alma dahil olmak {izere, proje ylriitiiclisiiniin gerekceli basvurusu ve ilgili Grubun
onaya1 ile yapilir.

c) Proje yiiriirliige girdikten sonra, gegici siire ile yurt disina giden proje yiiriitiiciisii ve
arastirmacilarin durumlari, proje yiiriitiiciisiiniin TUBITAK a yazili bildirimi iizerine ilgili Grup
tarafindan karara baglanir.

Burslar

MADDE 5 - (1) Tatbikat amaciyla projede yer alan, Tiirkiye’de kurulu yiliksek 6gretim
kurumlarinda lisans veya lisansiistii (0zel O0grenci ve yabanci dil hazirlik 6grencisi harig)
egitimlerini yapan T.C. ve yabanci uyruklu Ogrenciler ile doktora sonrasi arastirmacilar
projelerde bursiyer olarak yer alabilirler.

(2) Lisans bursiyeri olabilme kosullari: Tiirkiye’de kurulu bir yiiksekdgretim kurumunun
lisans programinda 3. siif ve iizeri 6grencisi olmak, iiniversitenin not sistemi esas olmak iizere,
hazirlik hari¢ 6nceki yillarin agirlikli genel not ortalamasinin en az 4 iizerinden 2,5 veya 100
tizerinden 65 olmasi veya boliimiinde hazirlik sinifi hari¢ 6nceki yillara ait agirliklt genel not
ortalamasinda ilk %20 lik dilime girmis olmak.

Bursun devamliligi icin baglangictaki sartlar aranmaz. Bir projede ayni anda en fazla iki
lisans 6grencisi bursiyer olarak yer alabilir.

(3) Projeler kapsaminda bursiyerlere, 2547 sayili Kanunda taninan siireler agilmamak
kaydiyla; yiiksek lisansta 3 yila, doktorada 6 yila, doktora sonrasi arastirmada 3 yila kadar
O0deme yapilabilir. Lisans sonrasi doktora programina devam edenler i¢in, ilgili iiniversitenin
senato kararlar1 gecerlidir. Tipta uzmanlik ve sanatta yeterlik 6grencileri bu Esaslar kapsaminda
doktora 6grencisi olarak kabul edilir.

(4) Doktora Sonrasi Arastirmact olabilme kosullari: Kisinin doktora ile tipta, dis
hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik veya sanatta yeterlik derecesini aldigi
tarihten itibaren 7 yildan fazla siire ge¢cmemis olmasi ve herhangi bir kurum/kurulusta
calismamasi gerekir. Dogent ve iistli akademik iinvana sahip olanlar Doktora Sonras1 Arastirmaci
olamaz.

(5) Projelerde 6denebilecek aylik burs miktarlari, Bilim Kurulu tarafindan belirlenir.
(6) Bursiyerler ayn1 anda birden fazla projede yer alamazlar.

(7) BIDEB bursu veya kamu kurum/kuruluslarindan aylik burs alanlara, projeden de burs
odemesi yapilabilir. Ancak, BIDEB’ten veya kamu kurum/kuruluslarindan alman aylik burs
miktar1 dikkate alinarak hesaplanacak toplam burs miktari o yil i¢in Bilim Kurulu tarafindan
belirlenen proje aylik burs iist limitlerini asamaz. Bu kapsamda BIDEB bursu alanlarin BIDEB
ile ilisigi kesilmez. BIDEB’ten veya kamu kurum/kuruluslarindan burs alan veya almaya hak
kazanan kisilerin projede yer almasi halinde bu durum, degerlendirilmek iizere proje yiiriitiiciisii
tarafindan Gruba yazili olarak bildirilir.



(8) BIDEB bursiyerine yer aldiklar1 projeden ddeme yapilabilmesi igin projenin ilgili
faslinda 6denek bulunmasi sarttir.

(9) Projede yer alan bursiyerlerle ilgili bilgilerin ve yapilacak degisikliklerin ilgili Gruba
bildirilmesi zorunludur. Proje s6zlesmesinin imzalanmasindan sonra, proje biit¢esinin burs
faslinda yer alan toplam 6denegin ayni kalmasi sartiyla; bursiyerin adinda, niteliginde (lisans /
lisansiistii) ve/veya sayisinda yapilacak degisiklikler ile burs miktarinda yapilacak degisiklikler
Grup onay1yla yapilir.

(10) Projede bursiyer olarak yer alan bir kisi, burs aldig1 siire boyunca baska bir projede
arastirmaci, yiiriitiicii, danigman veya yardimci personel olarak gorev alamaz.

(11) Bir kisi ayn1 anda TUBITAK 1n herhangi bir programindan burs (BIDEB, TEYDEB
vb.) ve TUBITAK tarafindan desteklenen herhangi bir projeden Proje Tesvik Ikramiyesi veya
licret alamaz.

(12) Yurtici burslar ve hargliklar faslina ek 6denek talep edilemez; bu fasildan diger
fasillara ve diger fasillardan da bu fasila aktarim yapilamaz.

(13) Yirtrlikteki bir projede yer alan bursiyerin statiisii arastirmaci olma kriterlerin
saglamas1 kosuluyla arastirmaci olarak, arastirmacinin statiisii de bursiyer olma kriterlerini
saglamasi kosuluyla bursiyer olarak degistirilebilir. Bu tiir degisiklikler i¢in gerekgeli bagvuru ve
Grup Yiiriitme Komitesinin onay1 sarttir. Arastirmacilara yapilacak PTI 6demeleri icin 6-1
maddesi esastir.

(14) Bursiyerin durum (licretli/iicretsiz bursiyer) ve niteliginin (lisans/lisansiistii)
degismesi veya bursiyerligin sona ermesi durumunda, bir ay 30 giin kabul edilerek mahsuplasma
yapilir. 5 giinden fazla alacagi olmayan bursiyere bu siire i¢in 6deme yapilmayacagi gibi 5 giinii
asmayan fazla 6demeler de bursiyerden geri istenmez.

Personel 6demeleri

MADDE 6 — (1) Personel ddemeleri, proje tesvik ikramiyesi (PTI) ve yardimci personel
O0demeleri olmak tizere iki sekilde yapilir:

a) Proje tesvik ikramiyesine iliskin hiikiimlere asagida yer verilmistir:

1- Proje ekibinde yer alan proje yiiriitiiclisii, arastirmaci ve danigmanlara, ilgili mevzuatta
yer alan hususlara uygun olmasi sartiyla PTI 6denebilir.

2- Proje yiiriitiiciisiiniin alabilecegi PTI {ist smir1 her yil Bilim Kurulu tarafindan
belirlenir. Yiiriitiiciiniin ve arastirmacilarm alacagi PTI, TUBITAK’in belirledigi kurallar
cerevesinde hesaplanir. Ancak, bir arastirmacinmn alacagi PTI vyiiriitiiciiniin alacagi PTi’nin
%350’sinden fazla olamaz.

3- Bir kisinin, ayn1 anda, proje tiiriine bakilmaksizin TUBITAK destekli birden fazla
projede gorevli olmasi halinde; en fazla iki projeden yiiriitiicii; bir projeden yiiriitiicii iki projeden
arastirmact/danigman; dort projeden arastirmaci/danigsman olarak PTI 6demesi yapilir.

4- Birden fazla projede yiiriitiicii veya arastirmaci olarak gorev alan bir kisinin alabilecegi
aylik toplam PTI miktari, ytiriitiicii PTI {ist siniriin iki katindan fazla olamaz.
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5- Bir projedeki tiim arastirmacilara d6denecek toplam PTI miktari, proje yiiriitiiciisiine
ddenecek olan PT1’den fazla olamaz.

6- Proje yiiriitiiciisii ve arastirmacilarin bir projeden alabilecegi aylik PTI miktar1, kisiye
calistigr kamu kurumu/kurulusu (vakif tiniversiteleri dahil) tarafindan kadro veya pozisyonuna
bagli olarak bir ayda 6denmekte olan briit tutarin %75’ini gegcemez.

7- Proje yiiriitiiciisii kurumun 6zel kurulus olmasi halinde, proje yiiriitliciisiine ve bu
kurulusta ¢alisan arastirmacilara proje tesvik ikramiyesine esdeger tutarda licret 6denir.

Ozel kurulus calisaninin, baska bir kurum / kurulus tarafindan yiiriitilen proje
kapsaminda arastirmaci veya danisman olarak yer almasi halinde ise bagli oldugu kurulusa
hizmet alim1 kaleminden 6deme yapilabilir.

8- Bir aragtirmacinin projeden ayrilmasi halinde o kisinin proje tesvik ikramiyesi diger
arastirmacilar arasinda paylastirilamaz. Projeden ayrilan bir arastirmacinin yerine projeye dahil
edilen yeni arastirmaciya, ilgili Grubun uygun goérmesi halinde, ayrilan aragtirmacinin kalan
PTi’si &denebilir. Bunun disinda projeye sonradan katilan arastirmaciya ise PTI &demesi
yapilmaz.

9- Belitlenen toplam PTI’nin %50’si gelisme raporlarinin, %50’si ise sonug¢ raporunun
ilgili Grup Yiiriitme Komitesi tarafindan kabul edilmesi ve PTI 6denmesinin uygun bulunmasi
durumunda 6denir. Yiiriitiicii ve arastirmacilarin PTI alabilmeleri icin ilgili rapor déneminde;
gorev ve sorumluluklarini tam olarak yerine getirmeleri, projeden ayrilmamis olmalar1 ve yurt
disinda bulunmalar1 halinde bu siirenin 3 ay1 asmamasi gerekmektedir. Bu hususta, arastirmacilar
i¢in yiiriitiicliniin beyani esas alinir.

Ilgili Grup Yiiriitme Komitesi gelisme/sonug rapor dénemine ait PTI 6demesinin yapilip
yapilmayacagina karar verirken, raporun kabuliinii, raporlarin zamaninda génderilmesini, proje
gidisatin1 ve benzeri kriterleri dikkate alir. PT1 icin ek ddenek talep edilemez. Bir projeye verilen
ek siire i¢in PTI 6denmez.

10- Sozlesmede belirtilen proje bitis tarihinden (ek siire dahil) sonra sadece PTI
O0demeleri yapilabilir. Proje siiresince ve proje sozlesmesinde belirlenen bitis tarihinden itibaren
lic ay icerisinde kurum hissesi ddeneginden harcama yapilabilir. PTI ve kurum hissesi
harcamalar1 disinda kalan 6denek, proje bitis tarthinden sonra kullanilamaz.

11- Damigsmanlara; kamu kurum/kuruluslarinin kadro ve pozisyonlarinda bulunmalari
(vakif iiniversiteleri dahil) halinde Bilim Kurulu tarafindan belirlenen limitler dahilinde PTI
O0demesi yapilabilir. Yurt disinda ikamet eden kisilerin projede danigsman olarak gorev almasi
halinde bu kisilere PTI veya iicret ddemesi yapilmaz. Ancak Bilim Kurulu tarafindan belirlenen
limitler asilmamak kaydiyla vergi mevzuati agisindan gecerli olan harcama belgesinin (fatura,
gider pusulasi, serbest meslek makbuzu gibi) tevsiki sartryla hizmet alimi1 kaleminden briit
tutarlarda 6deme yapilabilir.

12- Uluslararasi projelerde, sadece seyahat destegi verilmesi veya seyahat desteginin yani
sira aragtirma destegi de verilen projelerin toplam biit¢cesinin, Hizli Destek Programi
cercevesinde bir projeye verilecek destek iist limitinin altinda kalmasi halinde PTI verilmez.



13- Tirkiye’de ikamet eden yabanci uyruklu proje personeline, gorevli oldugu kurum ile
yaptigt sozlesme hiikiimlerine uygun oldugunun calistigt kurum tarafindan belgelenmesi
durumunda PTI 6denebilir.

14- Proje ekibinde yer alan yiiriitiicii, arastirmaci ve danigsmanlarin, projenin ylriirliige
girmesinden sonra emekli olmalari halinde PTI 6demesi yapilmaksizin projedeki gorevleri
devam edebilir. Bu kisilere emekli oluncaya kadar hakedilen PTI 6denebilir.

b) Yardimc1 personel 6demelerine iliskin hiikiimlere asagida yer verilmistir:

1- Projede gorevli yardimc1 personel, mevzuatinin izin verdigi hallerde iiniversitelerle
diger kamu kurum ve kuruluslarinda gorevli kisiler arasindan segilebilecegi gibi, proje biitcesinin
ilgili faslinda belirtilmek sartiyla hizmet alim1 yontemi ile de temin edilebilir.

2- Proje kapsaminda istthdam edilecek yardimci personelin igveren maliyeti; projenin
yirtitiildigli kurum veya emsali kamu kurumunda ¢alisan ve yapilacak isin muadili ya da yakin
gorevdeki kisinin briit {icreti emsal alinarak belirlenir; s6z konusu aylik isveren maliyeti biitcenin
olusturuldugu tarihte gecerli olan briit asgari iicretin 5 katin1 gecemez.

Ozel kuruluslar i¢in TUBITAK’a basvuru tarihinden onceki 6 aya iliskin emsal bordro
bilgileri, diger kuruluslar i¢in giincel emsal bordro bilgileri esas alinir.

3- Doktora sonrasi arastirmaci nitelik ve sartlarina haiz kisiler, Bilim Kurulu tarafindan
belirlenen aylik igveren maliyeti asilmamak {izere yardimci personel faslina 6denek konularak,
proje siiresiyle sinirli olmak iizere istihdam edilebilir.

Yurt ici ve yurt dis1 seyahat destekleri ile toplanti organizasyon giderleri

MADDE 7 - (1) Proje tiiriine bagl olarak asagidaki hususlar c¢ercevesinde yapilacak
seyahatlere destek saglanir.

a) Saha Calismalari: Proje konusu ile ilgili olarak yapilacak saha ¢alismalarinin
gerektirdigi seyahat giderleri i¢in projede Odenek konulabilir. Saha caligmalar1 ic¢in verilen
destek sadece yurti¢i i¢in gegerlidir. Proje Onerisinde saha calismalar1 i¢in ayrintili gerekce
verilmesi zorunludur. Saha ¢aligmalarinin gerektirdigi zorunlu kosullarda, proje personeli disinda
kisiler de gorevlendirilebilir.

b) Proje konusu ile ilgili olarak yurt i¢i/yurt dist bilimsel toplantilara (kongre, konferans
vb.) katilim/galisma ziyaretleri i¢in gerekli giderler (yol + giindelik / konaklama + katilim iicreti)
Bilim Kurulunca belirlenen sartlar ve limitler ¢er¢evesinde Odenek olarak konulabilir. Bu
kapsamda gerceklestirilecek seyahatler icin Grup onayr alinmalidir ve bu seyahatlere sadece
proje yliriitiiciisii, aragtirmaci ve bursiyerler katilabilirler.

c¢) Kariyer projelerinde; proje konusu ile ilgili olmak kosuluyla yiiriitiiclinlin, yurt dis1
arastirma kurum/kurulus/merkezlerine (arsiv/herbaryum/arastirma merkezi/laboratuvar vb.)
yapacagl caligma ziyaretleri i¢in, Bilim Kurulu tarafindan belirlenen limitler dogrultusunda
O0denek konulabilir. Bu fasildan diger fasillara aktarim yapilamaz. Ancak, bilimsel toplantilara
katilim i¢in tahsis edilen biitce, bu fasila aktarilabilir.

¢) ikili Isbirligi Projeleri: Ikili isbirligi anlasmalar1 cercevesinde desteklenen uluslararasi
projelerde, projede kabul edilen karsilikli ziyaret kontenjanlarinin gerektirdigi seyahat giderleri
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O0denek olarak konulabilir. Bu kapsamda yapilacak seyahatlere sadece proje yiiriitiiciisii,
arastirmact ve bursiyerler katilabilirler. Ancak, gerek duyulmas: halinde projede yer almayan
lisansiistii 6grenciler de katilabilirler.

d) Diger Uluslararas1 Projeler: ESF-EUROCORES, ERA-NET vb. diger uluslararasi
projelerde, proje faaliyetleri geregi yapilmasi gerekli goriilen toplanti, ¢alisma ziyareti, network
vb. galismalar i¢in yapilacak seyahatlerin gerektirdigi giderler 6denek olarak konulabilir. Ancak
bu giderler, projenin yiiriirlige girdigi yil i¢in Bilim Kurulu tarafindan belirlenen limitlerin
tizerinde olamaz. Bu kapsamda yapilacak seyahatlere sadece proje yiiritiiciisii, aragtirmaci ve
bursiyerler katilabilirler.

e) (a) ve (b) maddelerinde yer alan seyahat giderleri i¢in tiim projelerde 6denek
konulabilir.

f) Saha c¢aligmalar1 disindaki seyahat biitceleri i¢in ek Odenek talep edilemez, bu
kalemlerde yer alan 6deneklerden diger fasillara ve diger fasillardan da bu kalemlere aktarim
yapilamaz. Ancak bu fasillar i¢in, projede 6ngoriilen seyahat kontenjanlar1 ile Bilim Kurulunca
belirlenen limitleri asmamak kaydiyla, bu maddeler ¢ergevesinde yurti¢i ve yurtdisi seyahat
faslina konulan 6denekler arasinda aktarim yapilabilir.

g) Saha ¢alismalarinda 6denegin yetersiz olmasi halinde, proje yiiriitiiciisiiniin gerekgeli
bagvurusu ve Grubun onayi ile ek oOdenek verilebilir. Bu fasildan diger fasillara ve diger
fasillardan saha ¢aligsmalari i¢in konulan 6denege aktarim yapilabilir.

g) Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Projelerini Destekleme Programi (1001), Kariyer
Gelistirme Programi (3501), Ulusal Yeni Fikirler ve Uriinler Arastirma Destek Programi (1005)
ve Oncelikli Alanlar Ar-Ge Projeleri Destekleme Programi Usul ve Esaslari (1003) ve
kapsaminda desteklenen projelerde, yurtdisi arastirmacilar yer alabilir.

Projede gorev alacak yurtdisi arastirmacinin, iilkemizdeki aragtirmacilarin yetkinliginin
smirl kaldig1 projenin bir boliimiinii proje ekibiyle Ulkemiz kurumlarinda yliriitecek ve
yonlendirecek nitelikte olmasi1 gerekmektedir.

Bu sekilde gelecek olan arastirmacilar TUBITAK tarafindan desteklenen birden fazla
projede gorev alabilir ancak bir projeden licret alabilirler. Bir projede gorev alacak yurtdis
arastirmacinin sayisi bir kisi ile sinirlidir.

Yurtdisinda ikamet eden aragtirmacilar, her ziyarette en az bir ay (yol dahil 30 giin) proje
siiresince en fazla 6 ay siireyle yasal yiikiimliiliikleri projenin yiiriitiildiigii kurulusa ait olmak
lizere, arastirmaci olarak projelerde gorev alabilirler.

S6z konusu arastirmacilarin seyahat masraflar1 ve projede gorev aldiklari siirelere
karsilik, ayn1 zaman diliminde yurt disinda aldiklari tam zamanlh aylik briit ticretlerinin %50°si
kadar1 projeden hizmet alimi olarak karsilanir. Arastirmacinin kendi iilkesinde almakta oldugu
aylik iicretin % 50’sinin, Bilim Insan1 Destekleme Daire Baskanligi (BIDEB) tarafindan
yiiriitiilen ”Konuk Bilim insan1 Destekleme Programi” kapsaminda saglanan en yiiksek aylik
iicretin altinda olmasi1 durumunda, Konuk Bilim Insan1 Destekleme programi kapsaminda
saglanan en yliksek aylik {icret esas alinir.

S6z konusu arastirmacilara yapilacak 6demeler, programin destek limitinin diginda
tutulur.



h) Proje kapsaminda (hizl1 destek projeleri haric) beklenen ¢iktilarinin ilgili paydaslar ile
paylasilmasina yonelik yapilacak toplanti, galistay vb. calismalar igin proje biit¢esinde Bilim
Kurulu tarafindan belirlenen limitlerde 6denek konulabilir.

Canl hayvan kullanimi, alimi ve satislar

MADDE 8 — (1) Proje kapsaminda satin alinan canli hayvanlara iliskin hiikiimler asagida
agiklanmustir:

a) Proje siiresi i¢inde varligin1 devam ettiren biiyiikbas ve kiiclikbas hayvanlar ile evcil
kanatlilar; proje ylriitliciisiiniin arastirmalarinda kullanmak iizere yapacagi talebin ilgili Grup
tarafindan uygun goriilmesi halinde, s6z konusu varliklarin kurumun sorumlulugunda olmak
tizere kurum mali olarak ayniyat kayitlarina alinir. Talebin uygun goriilmemesi halinde soz
konusu canli hayvanlarin satis1 yapilarak saglanan gelir proje hesabina gelir olarak kaydedilir.

b) Proje yiiriirliikte iken s6z konusu canli hayvanlar veya bunlardan saglanan iiriinlerin ve
yavrularin satiginin yapilmasi halinde saglanan gelir proje hesabina gelir olarak kaydedilir.

EKk siire ve ek odenek

MADDE 9 — (1) Proje siiresi, toplam siirenin en fazla yiizde ellisine kadar uzatilabilir.
Proje yliriitiiclistiniin, bu yondeki gerekgeh bagvurusu, ilgili Grubun uygun bulmast halinde
Bagkanlik onayi ile karara baglanir. Bu siirenin asildigi durumlar Bilim Kurulu tarafindan karara
baglanir.

(2) Projelere verilebilecek ek odenek; proje yiiriitiiciisiiniin gerekgeli bagvurusu, ilgili
Grubun olumlu goriisii ve Bagkanliin onay1 ile kesinlesir.

(3) Proje sozlesmesinde belirtilen bitis tarihinden sonra ek siire ve ek 6denek talebi
yapilamaz.

Kurum hissesi

MADDE 10 - (1) Kurum hissesi, projenin yliriitiilmesi ve sonuglandirilmas1 agamasinda
kurumun imkanlarindan faydalanilmasi karsiliginda, bu esaslar ¢er¢evesinde hesaplanarak proje
biitcesine eklenen ddenektir.

(2) Yiiksekogretim kurumlarinda yiiriitiilecek projelerde uygulanacak kurum hissesi
oranlar, TUBITAK tarafindan belirlenen kriterler ve kurallar dogrultusunda, her yil icin
hesaplanan performans puanlarina gore belirlenir.

Kurum Hissesi performans puani listesinde yer almayan yeni kurulmus yiiksekogretim
kurumlari i¢in kurum hissesi proje biitgesinin (PTI hari¢) %30’u oraninda hesaplanir.

Kurum hissesi hesaplanirken destek kararmin verildigi yil icin gecerli olan performans
puani esas alinir; ancak kurum hissesi 6denegi, proje biit¢cesinin (PTI hari¢) %50’sini agamaz.

Performans puanlarina goére hesaplanan kurum hissesi édeneginin, projenin yuriitiildigii
birim ve kurum arasinda dagilim oranlar1 ile kurum hissesinin kullanimina iligkin kurallar
TUBITAK tarafindan belirlenir.

Kurumlarin performans Ol¢timiinde kullanilacak verilerin dogru olmadiginin tespit
edilmesi halinde o yil i¢in kullanilmadan kalan kurum hisselerinin iadesi istenir ve ilgili yila
iligkin transfer edilecek kurum hisseleri iptal edilerek bu durum kuruma bildirilir. Ayrica
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TUBITAK tarafindan yapilacak olan degerlendirme sonucu ilgili kurum/kurulusun kurum hissesi
destek oranlari, Bilim Kurulu karariyla en fazla 5 yil siireyle diisiiriilebilir.

(3) Yiiksekogretim kurumlart biinyesinde, Ar-Ge faaliyetlerinin yapildig: ileri arastirma
laboratuvari, tematik arastirma laboratuvart ile merkezi arastirma laboratuvari olarak
siniflandirilan kurumlar igin kurum hissesi oranlari, TUBITAK tarafindan belirlenen kriterler ve
kurallar dogrultusunda hesaplanan performans puanlarina gore belirlenir.

Arastirma Altyapilarinin  Desteklenmesine Dair Kanun’un uygulanmasina iligkin,
mevzuat ylriirliige girene kadar, aragtirma altyapilarina biinyesinde bulundugu {iniversite i¢in
hesaplanan kurum hissesi orani1 uygulanur.

Iliskili mevzuatin yiiriirliige girmesiyle, yeterlik karar1 verilen ve tiizel kisilik kazanan
aragtirma altyapilari icin bir yillik performans Ol¢iimii yapilmasi sartiyla performansa dayali
kurum hissesi oranlar1 uygulanir.

Yeterlik alamayan arastirma altyapilar i¢in ise, kurum hissesi toplam proje biitcesinin
(PTI ve varsa yurtdis1 arastirmaci giderleri hari¢) % 10’u oraninda hesaplanir.

(4) Diger kamu kurum/kuruluslar1 i¢in kurum hissesi; Proje Tesvik Ikramiyesi diginda
kalan proje biit¢esinin %10’una tekabiil eden ddenektir.

Projenin teknoloji gelistirme bolgelerinde faaliyet gosteren sirketlerde yiiriitiilmesi ve
kadrosu yiiksekdgretim kurumlarinda olan arastirmacilarin s6z konusu sirketlerin ortagi ve proje
yiiriitiiciisii olmalar1 halinde, bu sirketlere Proje Tesvik Ikramiyesi disinda kalan proje biitgesinin
%10’u oraninda kurum hissesi verilir. Bu kosulu saglamayan 6zel kuruluslara kurum hissesi
verilmez.

(5) Yurt dis1 arastirmaci bulunan projelerde kurum hissesi; PTI ve yurt dis1 arastirmaci
giderleri disinda kalan proje 6denegi esas alinarak,

Uluslararas1 projelerde ise, PTI ve saha calismalar1 disindaki faaliyetler igin yapilacak
olan yurt i¢i ve yurt dist seyahatlere verilen destek miktar1 disinda kalan proje ddenegi esas
aliarak hesaplanir.

(6) Bir projeye ek ddenek verilmesi durumunda bu ek 6denege iliskin kurum hissesi
verilmez.

(7) Proje yiiriitiicisiiniin kurum degistirmesi halinde; proje i¢in belirlenen kurum hissesi,
projenin yiiriitiildiigli ddneme bagli olarak ilgili kuruma 6denir.

(8) Uluslararasi projelerde, sadece seyahat destegi verilmesi veya seyahat desteginin yani
sira arastirma deste§i de verilen projelerin toplam biit¢esinin, Hizli Destek Programi
cergevesinde bir projeye verilecek destek iist limitinin altinda kalmasi halinde kurum hissesi
verilmez.

Yiiriirliikkten kaldirma ve iptale iliskin hiikiimler

MADDE 11 - (1) Ydrirlikten kaldirilan projelerden, yapilan 6demeler geri alinmaz.
Proje yiiriitiiciisii kurum/kurulusun s6zlesmede belirtilen sorumluluklarini yerine getirmemesi
durumunda kurum hissesinin iadesine iligskin s6zlesme hiikiimleri saklidir.
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(2) Projenin iptali durumunda, proje yiritiictisii ve kusurlu aragtirmacilara yapilmis olan
PTI 6demelerinden geri alinacak tutarin belirlenmesinde, iptal karar tarihi esas almir. Buna
iliskin tespit Grup Yiriitme Komitesi tarafindan yaplhr ve iptal Onerisi ile birlikte Bilim
Kuruluna sunulur.

(3) Iptal edilen projelerde gorev alan yuritiicii ve kusurlu arastirmacilara bir yildan beg
yila kadar TUBITAK ile ilgili herhangi bir iste gorev veya destek verilmez. Bu kisilerin
yiiriirlikte olan diger projelerdeki gorevleri ve varsa TUBITAK tarafindan yapilmis olan
gorevlendirmeleri sona erdirilir. Ancak, uluslararasi1 s6zlesmeler ¢ergevesinde tistlendigi varsa
siireli temsil gorevleri ile uluslararasi projelerde yiiriittiigli gorevler, ilgili birimlerin Onerisi
tizerine Bagkanlik Makaminin olurlariyla devam ettirilebilir.

(4) Projenin iptali durumunda; yiiriitiicii ve kusurlu arastirmacilar disinda projede gorev
alan kisiler ile diger igilincii kisilere (hizmet alinan kisiler vb) proje kapsaminda yapilan
O6demeler geri alinmaz.

(5) TUBITAK a bagli Merkez/Enstitiilerde ¢alisan yiiriitiicii/aragtirmacilarin projelerinin
iptal edilmesi halinde TUBITAK Insan Kaynaklar1 Y6netmeligi hiikiimleri uygulanur.

Akceli konular

MADDE 12 - (1) Esaslarda yer alan Akgeli konular her yil Bilim Kurulu tarafindan
belirlenerek Esaslarin eki olarak verilir.

Yiiriirliikten kaldirilan mevzuat

MADDE 13 — (1) 8 Haziran 2008 tarih ve 165 sayil1 Bilim Kurulu toplantisinda kabul
edilen “Arastirma Projelerinde Uygulanacak Idari ve Mali Esaslar” yiirtirliikkten kaldirilmistir.

GECICi MADDE 1- (1) Bu Esaslarla yiiriirliikten kaldirilan mevzuat hiikiimleri ile bu
Esaslarda yer alan hiikiimlerin birbirine aykir1 olmas1 durumunda proje yiiriitiiciilerinin lehine
olan hiikiim uygulanir.

GECICi MADDE 2- (1) 2014 yilinda desteklenmesine karar verilen projelerde kurum
hissesi; Proje Tesvik Ikramiyesi disinda kalan proje biitgesinin en fazla %10’u olarak hesaplanir
ve proje biitcesine eklenir. Bu projelerde kurum hissesi harcamalari, ilgili degisiklikler
yapilmadan once gecerli olan esas ve usuller cergevesinde gergeklestirilir.

GECICi MADDE 3- (1) Kurum hissesinin performansa gére belirlenmesine ve
harcanmasina iliskin hiikiimler 01.01.2015 tarihinden itibaren desteklenmesine karar verilen
projelerde uygulanir.

Yiirirlik

_ MADDE 14 — (1) Bu Esaslar Bilim Kurulu tarafindan kabul edildigi tarihte yiiriirliige
girer.

Yiiriitme
MADDE 15 — (1) Bu Esaslar TUBITAK Baskani tarafindan yiiriitiiliir.

Kabul edildigi Bilim Kurulu Karar Yiiriirlige Giris Tarihi

09/01/20009 tarih ve 171 sayili Toplanti i¢in tiklayiniz. 09/01/2009
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http://ww.tubitak.gov.tr/sites/default/files/171bk-ek5_0.pdf

Degisiklik Yapilan Bilim Kurulu Kararlar

Yiiriirliige Giris Tarihi

Bilim Kurulu'nun 13/03/2010 tarih ve 184 say1l1 toplantisi i¢in
tiklayiniz.

13/03/2010

Bilim Kurulu'nun 01/09/2012 tarih ve 211 sayili toplantisi i¢in
tiklayiniz.

01/09/2012

Bilim Kurulu'nun 03/11/2012 tarih ve 213 sayili toplantisi igin
tiklayiniz.

03/11/2012

Bilim Kurulu'nun 05/01/2013 tarih ve 215 say1l1 toplantisi i¢in
tiklayiniz.

05/01/2013

Bilim Kurulu'nun 06/04/2013 tarih ve 218 say1l1 toplantisi i¢in
tiklayiniz.

06/04/2013

Bilim Kurulu'nun 01/06/2013 tarih ve 220 say1l1 toplantisi i¢in
tiklayiniz.

01/06/2013

Bilim Kurulu'nun 07/12/2013 tarih ve 225 sayil1 toplantisi igin
tiklayiniz.

07/12/2013

Bilim Kurulu'nun 01/12/2014 tarih ve 227 say1l1 toplantisi i¢in
tiklayiniz.

01/12/2014

Bilim Kurulu'nun 06/12/2014 tarih ve 236 say1l1 toplantisi igin
tiklayiniz.

06/12/2014

Bilim Kurulu'nun 05/12/2015 tarih ve 248 sayili toplantisi i¢in
tiklayiniz.

05/12/2015

Bilim Kurulu'nun 07/05/2016 tarih ve 254 sayili toplantisi i¢in
tiklayiniz.

07/05/2016

Bilim Kurulu'nun 11/03/2017 tarih ve 263 sayili toplantisi i¢in
tiklayiniz.

11/03/2017
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http://www.tubitak.gov.tr/sites/default/files/184bk-ek_71_0.pdf
http://www.tubitak.gov.tr/sites/default/files/211bk-ek_3_0.pdf
http://www.tubitak.gov.tr/sites/default/files/213bk-ek6_1.pdf
http://www.tubitak.gov.tr/sites/default/files/215bk-ek6_0.pdf
http://www.tubitak.gov.tr/sites/default/files/218_bk-ek8_0.pdf
http://www.tubitak.gov.tr/sites/default/files/220bk-ek4_0.pdf
http://www.tubitak.gov.tr/sites/default/files/225bk-ek5_1.pdf
http://www.tubitak.gov.tr/sites/default/files/227_bk-ek-1_0.pdf
http://www.tubitak.gov.tr/sites/default/files/236bk-ek7_1.pdf
http://www.tubitak.gov.tr/sites/default/files/248bk-ek4_1.pdf
http://www.tubitak.gov.tr/sites/default/files/254bk-ek6.pdf
http://www.tubitak.gov.tr/sites/default/files/263_bk-ek_3.pdf

