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TUBIiTAK





Türkiye’de ikamet eden yabancı uyruklu kişilerin proje yürütücüsü,   araştırmacı ve/veya danışman olarak proje ekibinde yer almaları durumunda, kendilerine TÜBİTAK tarafından Proje Teşvik İkramiyesi (PTİ) ödenebilmesi için, aşağıdaki belgenin kişilerin çalıştıkları kurum/kuruluş yetkililerine imzalatılarak başvuru formunun ekinde gönderilmesi gerekmektedir. 
                                                                                                           ..../..../........

TÜBİTAK BAŞKANLIĞINA

“..........................................................................................................” başlıklı projede görev alan ...............................................’ya  “Araştırma Projelerinde Uygulanacak İdari ve Mali Esasların 6 ıncı maddesinin (a) fıkrasının 13 üncü bendi” gereğince Kurumunuz tarafından Proje Teşvik İkramiyesi (PTİ) ödenmesinde, kendisi ile yapmış olduğumuz sözleşme hükümlerine göre herhangi bir sakınca bulunmamaktadır.

 Bilgilerinize saygılarımla sunarım.

            Kurum/Kuruluş Yetkilisinin (**)
                Adı Soyadı ve İmzası 

Araştırma Projelerinde Uygulanacak İdari ve Mali Esasların 6 ıncı maddesinin (a) fıkrasının 13 üncü bendi:
Türkiye’de ikamet eden yabancı uyruklu proje personeline, görevli olduğu kurum ile yaptığı sözleşme hükümlerine uygun olduğunun çalıştığı kurum tarafından belgelenmesi durumunda PTİ ödenebilir.
(*) Bu belge sadece; proje yürütücüsü, araştırmacı ve/veya danışmanların yabancı uyruklu olmaları ve Türkiye’de ikamet etmeleri durumunda düzenlenecektir

(**) Üniversitelerde ve bağlı Hastane/Enstitülerde vb. Kuruluşlarda; Rektör veya yetki verdiği Rektör Yardımcısı, Üniversitelere Bağlı Olmayan Araştırma Hastanelerinde; Hastane Yöneticisi, Başhekim veya yetki verdiği Başhekim Yardımcısı, Diğer Kuruluşlarda; Genel Müdür veya yetki verdiği Genel Müdür Yardımcısı, Başkan veya yetki verdiği Başkan Yardımcısı vb.
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