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1002 - HIZLI DESTEK PROGRAMI                                                                                                                       
1002-A HIZLI DESTEK MODÜLÜ

 PROJE İÇERİĞİNDE DİKKAT EDİLECEK HUSUSLAR
Çevrim içi başvuru sisteminde (ARDEB-Proje Başvuru Sistemi) yer alan başvuru ekranındaki ilgili adımlar aşağıda her bir başlık altında yer alan açıklamalara uygun olarak doldurulmalıdır.
Dosya depolama/paylaşım sistemlerindeki dosyalara ve/veya web sayfalarına link verilerek proje içeriğinin ayrı bir alanda paylaşılması halinde, proje bilimsel değerlendirmeye alınmadan iade edilir. 

Proje önerisi değerlendirme formuna ulaşmak için tıklayınız.
1. BİLİMSEL NİTELİK

1.1. Konunun Önemi ve Projenin Bilimsel Niteliği (Minimum: 1.000 Maksimum: 4.500 Kelime)

Proje önerisinde ele alınan konunun kapsamı, sınırları ve önemi ortaya konulur. Proje kapsamında yapılacak çalışmalarla literatürdeki hangi eksikliğin nasıl giderileceği veya hangi soruna nasıl bir çözüm getirileceği ilgili literatüre atıfla açıklanarak projenin bilimsel niteliği ortaya konulur. Projenin araştırma sorusu ve varsa hipotez(ler)i tanımlanır. Kaynaklar https://tubitak.gov.tr/tr/duyuru/bibliyografik-verilerin-duzenlenmesi sayfasındaki açıklamalara uygun olarak başvuru ekranındaki “Kaynakça” adımında verilir.

1.2. Amaç ve Hedefler (Minimum: 100 Maksimum:1.000 Kelime)

Projenin amacı ve hedefleri açık, ölçülebilir, gerçekçi ve proje süresince ulaşılabilir nitelikte olacak şekilde açıklanır.

2. YÖNTEM (Minimum: 750 Maksimum: 4.000 Kelime)

Projede uygulanacak yöntem ve araştırma tekniklerinin, amaç ve hedeflere ulaşmaya ne düzeyde elverişli olduğu ilgili literatüre atıf yapılarak ortaya konulur. Yöntem bölümünün; araştırma tasarımı, bağımlı ve bağımsız değişkenler, istatistiksel yöntemler vb. unsurları içermesi gerekir.

3. PROJE YÖNETİMİ

Bu bölümün içeriği başvuru ekranındaki “Proje İş Paketleri” adımına eklenecek İş Paketleri’ne ilişkin sisteme girilecek bilgiler doğrultusunda oluşacaktır.

Literatür taraması, gelişme ve sonuç raporu hazırlama aşamaları, proje sonuçlarının paylaşımı, makale yazımı ve malzeme alımı iş paketi olarak sunulmamalıdır.
Projenin iş paketlerinin (İP) kimler tarafından ve hangi zaman aralıklarında gerçekleştirileceği sunulmalıdır.
Proje süresi en fazla 12 ay olabilir. İş paketlerinin süresi proje süresinden uzun olamaz. 

Proje ekibinde araştırmacı, danışman ve bursiyer olarak görev alacak kişiler çevrim içi başvuru sırasında başvuru ekranındaki "Proje Personeli" adımından; yardımcı personel olacak kişiler ise “Yardımcı Personel” adımından tanımlanmalıdır. İş paket(ler)inde görev alacak kişiler “Kişi Bilgileri” menüsünden söz konusu adımlarda eklenen kişiler arasından seçilebilmektedir. Bu nedenle, “Proje İş Paketleri” adımından önce “Proje Personeli” ve “Yardımcı Personel” adımları doldurulmalıdır. 

Başarı ölçütü olarak her bir iş paketinin hangi kriter(ler)i sağladığında başarılı sayılacağı “İş Paketi Bilgileri” menüsündeki “Başarı Ölçütü” alanında belirtilmelidir. Başarı ölçütü, ölçülebilir ve izlenebilir nitelikte olacak şekilde nicel veya nitel ölçütlerle (sayı, yüzde, ifade vb.) belirtilir. Her bir iş paketi için girilecek “Projenin Başarısındaki Önemi (%)” değerinin toplamı 100 olmalıdır.

Projenin başarısını olumsuz yönde etkileyebilecek riskler ve bu risklerle karşılaşıldığında projenin başarıyla yürütülmesini sağlamak için alınacak tedbirler (B Planı) iş paketleriyle ilişkilendirilerek her bir iş paketi için “Risk Bilgileri” menüsünden eklenmelidir. B Plan(lar)ının uygulanması projenin temel hedeflerinden sapmaya yol açmamalıdır. B Plan(lar)ına geçilmesi durumunda yöntem değişikliğine gidiliyor ise bu durum detaylandırılmalıdır. Her bir iş paketi için risk öngörülmesi zorunlu değildir.

4. ÇIKTI, ETKİ VE KAZANIMLAR (Minimum: 100 Maksimum: 425 Kelime)

Proje başarıyla gerçekleştirildiği takdirde projeden elde edilmesi öngörülen; 

· Çıktılar (bilimsel, ekonomik, sosyal, araştırmacı yetiştirilmesi ve yeni projeler oluşturulması vb.),

· Etkiler (bilimsel, teknolojik, sosyo-ekonomik, kültürel, çevresel vb.),
· Kazanımlar
ile bunlardan kimlerin, nasıl yararlanacağı kısa ve net olarak açıklanır. 

BELİRTMEK İSTEDİĞİNİZ DİĞER KONULAR (Maksimum: 300 Kelime)

Sadece proje önerisinin değerlendirilmesine katkı sağlayabilecek bilgi veya veri (grafik, tablo vb.) eklenebilir. Bu adımın doldurulması zorunlu değildir; herhangi bir bilgi veya veri eklenmemesi halinde yalnızca “Kaydet” butonuna basılarak tamamlanabilmesi mümkündür.
EK-1 KAYNAKLAR

Proje önerisinde yararlanılan kaynakların listesi http://www.tubitak.gov.tr/ardeb-kaynakca sayfasındaki açıklamalara uygun olarak “Kaynakça” adımında verilmeli ve bu kaynakların tümüne başvuru içeriğini oluşturan adımlarda sunulan metinlerin içerisinde atıf yapılmalıdır.
EK-2 BÜTÇE VE GEREKÇESİ

TÜBİTAK'tan talep edilen desteğin her bir kalemi için “Proje Bütçesinden Alım Talepleri” ve “Seyahat Gideri Talepleri” adımlarında ayrıntılı gerekçe ve teknik bilgiler verilmelidir. “Bursiyer Ücretleri” kalemine ilişkin talepler, “Proje Personeli” adımında “Bursiyer” eklerken; “Geçici İşçi Ücretleri (Yardımcı Personel)” kalemine ilişkin talepler ise “Yardımcı Personel” adımında “Yardımcı Personel” eklerken belirtilmelidir. 

Talep Edilen Destek Miktarlarının toplamının (“Bütçe Tablosu” adımındaki "Özet Bilgiler" sekmesinden kontrol edilebilir.) "Proje Bilgileri" adımındaki "Önerilen Destek Miktarına" eşit olması gerekmektedir. Aksi takdirde “Bütçe Tablosu” adımı tamamlanamaz.

Başvuru aşamasında proforma veya teknik şartname sunulmasına gerek bulunmamaktadır. Proje önerisinin desteklenmesi durumunda ilgili proforma veya teknik şartname talep edilecektir. 
Eğer varsa, öneren kuruluş veya destekleyen diğer kuruluş katkıları, bu katkıların niteliği ve miktarının açıkça belirtildiği, ilgili kuruluş yetkilisi ya da yetkilileri tarafından imzalanmış destek mektupları da projenin desteklenmesi durumunda talep edilecektir.
Makine- Teçhizat Alımı
Proforma veya teknik şartnamede ilgili makine/teçhizata ilişkin yer alan her türlü bilgi “Teknik Özellikler” alanında sunulmalıdır
Birim fiyatı olarak Türkiye temsilcisi aracılığıyla yapılmayan alımlar için alım türünün yurt dışı olduğu belirtilerek tüm masraflar dahil (gümrük bedeli, vergiler, nakliye) bedel yazılır. Yurt İçi alımlarda KDV dahil bedeli yazılmalıdır. 
Sarf  Malzemesi Alımı
Sarf giderleri için, projede gerekliliğinin değerlendirilmesine imkân veren ayrıntıda her türlü bilgi “Kullanım Gerekçesi ” alanında sunulmalıdır. 

Birim fiyatı olarak Türkiye temsilcisi aracılığıyla yapılmayan alımlar için alım türünün yurt dışı olduğu belirtilerek tüm masraflar dahil (gümrük bedeli, vergiler, nakliye) bedel yazılır. Yurt İçi alımlarda KDV dahil bedeli yazılır.
Hizmet Alımı (Kuruluştan/Kişiden)
Yapılacak hizmet alımının değerlendirilmesini mümkün kılacak bütün detaylar ile proforma veya teknik şartnamede yer alan her türlü bilgi “Kullanım Gerekçesi ”alanında sunulur.
Seyahat

Proje ekibinin sadece şehirlerarası seyahat giderleri karşılanır. Şehir içi seyahat giderleri karşılanmamaktadır.

Özel/Resmi/Kiralık Taşıt ile yapılan seyahatlerde her 100 km. için 6 litre kurşunsuz benzin ücreti ödeneceği dikkate alınarak hesaplanır.

Gündelik bedeli 686 TL/gün olarak belirlenmiştir. Konaklama bedeli ise (belgelenmesi kaydıyla) gündeliğin iki katıdır. İaşe (yiyecek, içecek) giderleri gündelik kapsamında olduğu için ayrıca konaklama gideri olarak karşılanmaz.

Saha çalışması dışındaki faaliyetler için yapılacak yurt içi seyahatlere toplam 3.800 TL’yi geçmemek şartıyla ödenek verilir.

Saha çalışması için farklı bölgelere yapılacak seyahatler söz konusu ise her bir seyahat için başvuru ekranındaki “Seyahat Gideri Talepleri” adımında yer alan “Seyahat Ekle” butonu kullanılarak ayrı kayıt oluşturulmalıdır.

1002 Programı kapsamında yurt dışı seyahat ve yurt dışı saha çalışması desteği verilmemektedir. 

Proje ekibinde yurt dışı araştırmacı ve yurt dışı danışman görev alamamaktadır.
Bursiyer

Projede yer alacak bursiyer(ler)in eğitim alanlarının veya tez konularının proje konusunun ilgili olduğu alan(lar)da olması beklenmektedir. Bursiyerler aynı anda birden fazla projede yer alamazlar. Ancak, doktora öğrencileri ve herhangi bir kurum/kuruluşta çalışmayan doktora sonrası araştırmacılar, burs üst limitleri aşılmamak kaydıyla, birden fazla projede bursiyer olarak yer alabilirler. BİDEB bursu alanlar; proje ekibinde bursiyer olarak yer alabilirler. BİDEB’den kısmi burs alanlara projeden ayrıca burs ödemesi yapılmaz.

Lisans bursiyeri olmak için Türkiye’de kurulu bir yükseköğretim kurumunun lisans öğrenci programında  (özel öğrenciler ve hazırlık öğrencileri hariç) olmak, herhangi bir kuruluşta ücret karşılığı çalışmamak gerekmektedir. Bir projede aynı anda en fazla 4 lisans öğrencisi bursiyer olarak yer alabilir.
Burs Miktarı Üst Sınırları
	Niteliği
	Ücret Karşılığı Çalışmıyor İse
	Ücretli Çalışıyor İse

	Lisans Öğrencisi
	5.250.-TL/ay
	-------------

	Yüksek Lisans Öğrencisi
	19.000.-TL/ay
	5.250.-TL/ay

	Doktora Öğrencisi
	27.500.-TL/ay
	7.250.-TL/ay

	Doktora Öğrencisi (İsteğe Bağlı Sigorta Yaptıran)
	31.660.-TL/ay
	-------------

	Doktora Sonrası Araştırmacı (*)
	36.500.-TL/ay
	-------------

	Doktora Sonrası Araştırmacı (İsteğe Bağlı Sigorta Yaptıran)
	40.660.-TL/ay
	-------------


Herhangi bir kurum/kuruluşta çalışmayan doktora sonrası araştırmacıların proje ekibinde yürütücü ve/veya araştırmacı olarak görev alması halinde burs üst limiti 43.200.-TL/ay olarak uygulanmaktadır.
Yardımcı Personel

Herhangi bir yerde tam zamanlı olarak çalışan kimseler projelerde yardımcı personel olarak yer alamaz ve bu kişilere projeden ödeme yapılamaz.

Yardımcı personelin herhangi bir yerde çalışmıyor olması durumunda; kendisine ödenecek düzenli ücret projeye brüt olarak yansıtılır. Bu durumda çalışan kişi ile ilgili vergi, sosyal güvenlik kesintileri ve mevzuatların öngördüğü yasal zorunlulukların yerine getirilmesi yürütücü sorumluluğundadır.

Herhangi bir yerde çalışmayan yardımcı personele yapılacak ödemelerin miktarı; projenin yürütüldüğü kurumda çalışan ve yapılacak işin muadili ya da yakın görevdeki kişinin maaşının rayiç bedeli alınarak yürütücü tarafından belirlenir. 

Herhangi bir kurum/kuruluşta çalışmayan doktora sonrası araştırmacıların proje ekibinde yürütücü ve/veya araştırmacı olarak görev alması ve söz konusu kişilere proje bütçesinden ücret ödenmek istenmesi durumunda; yürütücü için “Proje Yürütücüsü” adımında, araştırmacı için ise “Proje Personeli” adımından söz konusu kişiyi eklerken “Talep Edilen Aylık Brüt Ücret” alanına talep edilen tutar girilmelidir. Bu koşulu sağlamayan yürütücü ve araştırmacılar için ilgili alanlara -0TL- yazılmalıdır. Bu kişilere Yönetim Kurulu tarafından belirlenen aylık işveren maliyeti aşılmamak kaydıyla ücret ödenir. Bu kişilerin birden fazla projede görev alması halinde projelerden ödenecek ücret toplamı, belirlenen aylık brüt ücreti geçemez.
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