TURKIYE BILIMSEL VE TEKNOLOJIK ARASTIRMA KURUMU
KiIMYASAL, BiYOLOJIiK, RADYOLOJIK VE NUKLEER SAVUNMA ENSTIiTUSU
YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag¢ ve Kapsam, Dayanak, Tanimlar ve Kisaltmalar

Amag¢ ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Yonetmelik ile Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu
bilinyesindeki kisa adi “KBRN” olan Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu
Kimyasal, Biyolojik, Radyolojik ve Niikleer Savunma Enstitilistiniin Cerceve Yonetmelikle
diizenlenmis olan hususlar disinda kalan teskilatlanmasi ve gorevleri ile calisma usul ve esaslari
diizenlenmektedir.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik,17/7/1963 tarihli ve 278 sayili Tiirkiye Bilimsel ve
Teknolojik Arastirma Kurumu ile ilgili Bazi1 Diizenlemeler Hakkinda Kanun, 4 sayili
Bakanliklara Bagli, ilgili, Iliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarin
Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi, 30/9/2020 tarihli ve 3033 say1l1 Kimyasal,
Biyolojik, Radyolojik, Niikleer Tehdit ve Tehlikelere Dair Gorev Yonetmeliginin 20 nci
maddesi ile Tiirkiye Bilimsel ve Teknik Arastirma Kurumu Baskanligina Dogrudan Baglh
Enstitiilerin Kurulus ve Isletmesine iliskin Cerceve Yonetmelige dayanilarak hazirlanmustir.

Tammlar ve kisaltmalar

MADDE 3- (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Ar-Ge: Arastirma ve gelistirmeyi,

b) Yesil Mutabakat: 2050 yilina kadar Avrupa Birligi iilkelerinin net sera gazi
emisyonlariin sifirlanmasini, ekonomik biiyiimenin dogal kaynaklardan bagimsiz olarak
gerceklesmesini ve bu hedefte higbir bolgenin geride birakilmamasini hedefleyen 1 Aralik 2019
tarihli politika paketini,

c) Bagkan: Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu Bagkanini,

¢) Cergceve Yonetmelik: Tirkiye Bilimsel ve Teknik Arastirma Kurumu Baskanligina
Dogrudan Bagli Enstitiilerin Kurulus ve Isletmesine Iliskin Cergeve Ydnetmeligini,

d) Danisma Kurulu: KBRN Savunma Enstitiisiit Danigsma Kurulunu,

e) Enstitii: KBRN Savunma Enstitiisiini,

f) Enstitii Midiiri: KBRN Savunma Enstitiistt Midiiriinii,

g) Enstitii Miidiir Yardimcisi: KBRN Savunma Enstitiisii Miidiir Yardimcisini,

&) Enstitii Kurulu: KBRN Savunma Enstitiisii Enstitii Kurulunu,

h) Enstitii Yonetim Kurulu: KBRN Savunma Enstitiisii Y6netim Kurulunu,

1) KBRN: Kimyasal, Biyolojik, Radyolojik ve Niikleeri,

i) Kurum: Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumunu (TUBITAK),

J) MSB: Milli Savunma Bakanligini,

k) OPCW: Kimyasal Silahlarin Yasaklanmasi Orgiitiinii,

) Ur-Ge: Uriin gelistirmeyi,

m) Yonetim Kurulu: TUBITAK Yénetim Kurulunu,

ifade eder.



IKiNCi BOLUM
Enstitiiniin Amag ve Ilkeleri, Gorevleri

Enstitiiniin amac ve ilkeleri

MADDE 4- (1) Enstitii, Tiirkiye’'nin KBRN savunma teknolojileri konusunda
gelisimini saglamak, KBRN savunma teknolojileri ve ilgili alanlarda giincel aragtirma
konularim1 ortaya koymak, coziimlemek ve ¢oziimlenmesine yardimci olmak amaci ile
kurulmus bir arastirma ve teknoloji gelistirme enstitiislidiir. Enstitii, KBRN harp maddelerine
kars1 savunma maksatli tedarik edilen ve yurt iginde gelistirilen malzeme ve techizatin (KBRN
tespit/teshis sistemleri, KBRN koruyucu elbise, tekstil, maske, eldiven, bot kilifi, toplu
korunma sistemleri, KBRN koruyucu filtreler, temizleme (dekontaminasyon) kimyasallar1 ve
cihazlari, antidot, asi, panzehir, vb.) uluslararasi diizenlemelere/standartlara gore
uygunluklarinin degerlendirilmesine yonelik testlerin yerli ve milli imkanlarla yapilabilmesini
hedefler.

(2) Enstitii, diinyadaki gelismeleri izleyerek, birinci fikra kapsaminda iilkemizin
savunma alanindaki teknolojik bagimsizligin1 saglamak amacini géz oniinde tutarak, savunma
teknolojileri ile ilgili aragtirma ve gelistirme projeleri yiiriitiir.

(3) Enstitii, medikal ve endiistriyel biyoteknoloji alanlariyla iliskili olarak ¢aligmalar
yapar. Diger savunma sanayii alanlarina ve medikal sektore yonelik projeler yiiriitiir. 1SO ve
OECD gibi uluslararast organizasyonlarin ilgili standartlarinda gecen toksikoloji,
biyouyumluluk, dekontaminasyon ve mikrobiyolojik analizler gibi ¢alismalar1 gergeklestirir.

(4) Enstitli, ¢alismalarinda, kalkinma planlar1 ve programlarinda, diger {ist politika
belgelerinde belirtilen arastirma ihtiyacini gozetir, ulusal kaynaklarin azami kullanimini
destekler, bilimsel arastirma ortami yaratilmasini, inovasyonu ve arastirmaciligi tesvik eder,
gerek kendi biinyesindeki ve gerekse biinyesi disindaki arastirmaci ve teknik personelin
egitimini goz onlinde tutar ve talep halinde biinyesi digindaki basta MSB personeli olmak iizere;
aragtirmaci ve teknik personele egitim verir, Ar-Ge ve Ur-Ge sonuglarmin iilke refahina en
yiiksek diizeyde katkida bulunmasi i¢in gerekli faaliyetlerde bulunur. Kurumun diger
organlariyla ve gerektiginde Kurum dis1 kuruluslarla is birligi yapar.

Enstitiiniin gorevleri

MADDE 5- (1) Enstitiiniin gérevleri sunlardir:

a) Ulusal kalkinma hedefleri ile diinyadaki gelismeleri g6z oniinde bulundurarak, basta
KBRN savunma teknolojileri olmak iizere, Enstitliniin gérev alanina giren tiim konularda kisa,
orta ve uzun vadeli arastirma ve gelistirme hedeflerini ortaya koymak, mevcut ve olasi sorunlari
tespit ederek ¢6zmek ya da ¢oziilmesine yardimci olmak.

b) Gorev alanina giren konularda basta MSB olmak iizere kamu ve 0zel sektor
kuruluslarinin ihtiya¢ duydugu arastirma, gelistirme ve yliksek nitelikli temel bilim ve
miihendislik hizmetlerini saglamak, iilkemizde arastirma yetkinliginin gelismesine katkida
bulunmak; bu amagla, projeler gelistirmek, tiniversiteler ve diger kurum ve kuruluslarla is
birligi yapmak, uluslararas1 Ar-Ge projelerine katkida bulunmak.

¢) Uretilmesine ihtiya¢ duyulan kimyasal ya da biyolojik materyal, test sistemi,
komponent, cihaz, yazilim ve sistemlerin, gerektiginde diger kuruluslarla miisterek calisarak,
biitiin aragtirma, gelistirme ve uygulama calismalarin1 yapmak, uygulama planlarini, seri iiretim
icin llizumlu teknik bilgi ve dokiimanlar1 hazirlamak, gerektiginde prototip ve/veya pilot dlcek
iiretimi gergeklestirmek.

¢) Gerektiginde arastirma, egitim ve 6gretim kurumlari ile basta MSB’nin, akademinin,
iilke sanayiinin ihtiya¢ duyacag, tesisi ve isletimi giic olan ara¢ ve gereglerin teminini ya da
gelistirilmesini saglamak ve s6z konusu ara¢ ve geregcleri ilgili kullanicilarin erisimine agik
olarak isletmek.



d) KBRN tehditlerin tespiti sonrasinda kontrol altina alinmasi, etkisizlestirilmesi ve
bertaraf edilmesine yonelik malzeme, techizat ve teknolojilerin gelistirilmesine yonelik
faaliyetlerde bulunmak.

e) Basta KBRN savunma alani olmak iizere gorev alanina giren tiim konularda
iilkemizde yiriitiilen etkinliklerin yonlendirilmesini ve esgiidiimiinii saglayic1 Onerilerde
bulunmak, yurt dis1 teknolojileri takip etmek ve uygulama imkanlarini aragtirmak, tilkemizde
bir test ve sertifikasyon merkezi olarak gérev yapmak.

) Sahip oldugu teknolojileri farkli uygulama alanlarina tasiyarak iilke i¢in en fazla
katma degeri yaratacak faaliyetlerde bulunmak, ulusal ¢aligmalar disinda dost ve miittefik
iilkeler ile KBRN savunma alaninda is birligi yaparak ihtiyaglarinin giderilmesi kapsaminda
yapilan biiyiik 6l¢ekli teknoloji transferi anlagmalarinda koordinasyonu saglamak ve ilgili test
ve sertifikasyon faaliyetlerini ytiriitmek.

g) Uluslararas: diizeyde yetkinlik ve tanmirlik kazanma amaciyla OPCW tarafindan
onaylanmis bir laboratuvar kurmak ve/veya isletmek.

g) Gorev alanina giren konularda gizli olmayan arastirma sonuglarinin bilim ve sanayi
diinyasina duyurulmasini saglamak, iilke i¢cinde kullanilmasina yardimci olmak, gerektiginde
bu amacla planlar yapmak ve girisimlerde bulunmak.

h) Enstitiiniin ve MSB’nin arastirmaci ve teknik personelini egitmek; tiniversitelerde,
sanayide ve diger arastirma kuruluslarinda gérevli arastirmaci ve teknik personelin egitimine
yardimci olmak.

1) Gorevlerinin yerine getirilmesi i¢in gerekli olan altyapiyr olusturmak, gerektiginde
ihtiyact olan kurum ve kuruluslara bu altyap: ile hizmet saglamak; bu c¢ercevede, oncelikli
KBRN olmak iizere, savunma projeleri i¢in gerekli altyapiyr kurmak ve isletmek.

I) Faaliyet alanlarina yonelik olarak yurt i¢i kurum ve kuruluslara sozlesme
cergevesinde danismanlik, inceleme-Ol¢lim, altyapt kurulum hizmetleri vermek, egitim
programlari hazirlamak ve bunlart uygulamak.

j) Enstitiinlin ¢alisma alanlarina giren konularda seminer, sempozyum, kongre,
konferans, yaz okulu gibi etkinlikler ve bilimsel toplantilar diizenlemek, yayilar yapmak.

K) Enstitii isletmesi sirasinda minimum kaynak kullanimi ile Yesil Mutabakat
hiikiimlerine uymak, kamu, 6zel sektor, sivil toplum orgiitleri ve liniversitelerden konu ile ilgili
calisan paydaslarin ¢aligmalarina miimkiin oldugunca dahil olmak.

I) Bagkanlik tarafindan verilen gorevler ger¢evesinde Tiirkiye’yi, Oncelikli KBRN
olmak iizere, savunma teknolojileri alaninda ulusal/uluslararasi diizeyde etkin bir sekilde temsil
etmek.

m) Yonetim Kurulu ve Bagkan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

UCUNCU BOLUM
Teskilat ve Kurullar

Enstitii teskilati

MADDE 6- (1) Enstitii teskilati; Enstiti Yonetim Kurulu, Danisma Kurulu, Enstitii
Miidiirii, Miidiir Yardimcilar1 (Teknik ve Idari), Enstitii Kurulu, is siireclerinin yiiriitiilmesinde
gorevli yonetici, Kurumda temel siireglerde yer alan arastirma ve gelistirme faaliyetlerini fiilen
yiiriiten personel ile bilimsel ve destek programlari yliriiten ve/veya yonlendiren personel,
hizmette edindikleri deneyimleri ile ilgili gorevlerde fiilen ¢alisan personel, destek hizmeti
veren idari ve teknik personel ve yardimci hizmet personelinden olusur. Programlarin
yiiriitiilmesine iliskin siireclerde goriis ve karar almak tizere kurullar olusturulabilir. Bu
organlar arasindaki iligkiler, Yonetim Kurulunca onaylanmis program ve biitge gercevesinde
Enstitii Miidiirii tarafindan diizenlenir. Enstitii teskilati, Enstitii Miidiiriiniin 6nerisi ve Enstitii
Y onetim Kurulunun uygun goriisii ile Yonetim Kurulu tarafindan degistirilebilir.



Enstitii Yonetim Kurulunun olusumu ve ¢calisma sekli

MADDE 7- (1) Enstitii Yonetim Kurulu, alaninda deneyimli asagidaki iiyelerden
olusur:

a) TUBITAK Baskanligindan bir temsilci.

b) Milli Savunma Bakanligindan iki temsilci.

¢) Sanayi ve Teknoloji Bakanligindan bir temsilci.

¢) Enstitii Miidiirt.

(2) Birinci fikranin (a) bendinde belirtilen tiye Yonetim Kurulunca segilir. Birinci
fikranin (b) bendinde belirtilen tiyeler Milli Savunma Bakanligi tarafindan, birinci fikranin (c)
bendinde belirtilen {iye ise Sanayi ve Teknoloji Bakanlig tarafindan belirlenir.

(3) Enstitii Yonetim Kurulu Baskani, Enstitii Mudiiriidiir. Enstitii Miidiiri disindaki
Enstitii Yonetim Kurulu iiyelerinin gorev siiresi iki yildir. iki yilin sonunda iiyelerin yeniden
secilmeleri miimkiindiir. Bosalan iiyelikler i¢in ayni usulle yeni {iye secilir. Enstitii Yonetim
Kurulu toplantilari, TUBITAK Baskanligina Dogrudan Bagli Merkez ve Enstitiilerin Ydnetim
Kurullarmin Toplant: ve Calisma Usuliine Iliskin Esaslara uygun olarak gerceklestirilir.

Danisma Kurulunun olusumu, ¢calisma sekli ve gorevleri

MADDE 8- (1) Danisma Kurulu, Enstitiide yiirlitecegi faaliyetler konusunda bilgi ve
tecriibesine bagvurulmasinda yarar goriilen kisiler arasindan secilen en az 5, en fazla 9 tiyeden
olusur. Milli Savunma Bakanligi, Danigsma Kurulu i¢in iki liye 6nerir ve Kurulda en az bir
temsilci ile temsil edilir. Diger Danigma Kurulu tiyeleri, Enstitii Miidiiriiniin 6nerisi lizerine ve
Enstitii Yonetim Kurulunun onayi ile en az bir, en fazla iki yillik siire i¢in segilir.

(2) Danisma Kurulu; Enstitii Miidiiriiniin ¢agrisi iizerine yilda en az bir defa toplanir ve
toplantilara Enstitli Miidiirii baskanlik eder. Ayrica gerekirse bazi alanlara ve projelere 6zgii
0zel alt komisyonlar da kurulabilir. Bu komisyonlarin kimlerden olusacagi ve gorev siireleri
Enstitii Yonetim Kurulunca belirlenir.

(3) Danisma Kurulunun goérevleri, Enstitlide yiiriitiilecek faaliyetlerin tespiti konusunda
fikir vermek, yapilan ¢alismalarin ihtiyaglara cevap verme derecesini kontrol etmek ve Enstitli
caligma programlariyla, sanayinin ve diger kurum ve kuruluslarin ihtiyaglar arasinda paralellik
saglayip saglamadigini degerlendirmek ve yaptig1 degerlendirmeleri Enstitii Y 6netim Kuruluna
sunmaktir.

Enstitii Kurulunun olusumu, calisma sekli ve gorevleri

MADDE 9- (1) Enstitii Kurulu, Enstitii Miidiirii ve Midiir Yardimcilarindan olusur.
Enstitii Kuruluna Enstitii Miidiirii baskanlik eder.

(2) Enstitii Kurulu, Enstitii Miidiiriinlin ¢agrisiyla ayda bir diizenli olarak toplanir. Bu
siklik, ihtiya¢ duyulmasi halinde Enstitii Miidiirii tarafindan degistirilebilir.

(3) Ihtiya¢ duyulmas1 halinde ilgili birim ve sahislar toplantiya davet edilir.

(4) Enstitii Kurulunun temel islevi Enstitiiniin biitiinliik ve tutarlilik i¢inde islemesini
temin igin gerekli bilgi akisini ve esgiidiimii saglamaktir. Enstitti Kurulu, Enstitiide yiiriitiilen
projeler konusunda degerlendirmeler yapar ve projeler arasi iliskileri diizenleyici ve
yonlendirici Oneriler ortaya koyar. Enstitliniin kisa, orta ve uzun vadeli hedeflerine iliskin
oneriler sunar. Idari diizenlemelerin yapilmasina iliskin oneriler gelistirir. Enstitii kaynaklarinin
kullanimina ve altyapi ihtiyaglarina iliskin degerlendirmeler yapar.

(5) Enstitii Kurulunun aldig1 kararlar Enstitii Miidiiriine 6neri niteligi tasir.

Enstitii Miidiir Yardimcilarinin nitelikleri, atanmasi ve gorevleri

MADDE 10- (1) Enstiti Miidiir Yardimecilari, teknik ve idari olarak, kendileri icin
belirlenen sorumluluk alanlarinda yeterli bilgi ve deneyime sahip kisiler arasindan, Baskan
tarafindan atanir ve ayni usulle gorevden alinirlar.



(2) Enstitii  Miidiir Yardimcilari, Enstiti Midiiriine karst sorumlu olarak,
organizasyonda kendilerine bagli birimleri gelistirmek {izere oOneriler olustururlar. Bu
birimlerdeki ¢alismalarin esgiidiimiinii ve bu c¢alismalarin Enstitli programlarina uygun bir
sekilde yiiriitiilmesini saglarlar. Ayrica Enstitii Miidiirlince kendilerine verilen diger gorevleri
yaparlar.

DORDUNCU BOLUM
Son Hiikiimler

Yayin yasagi
MADDE 11- (1) Enstitiide yapilan ¢alisma ve faaliyetler, Enstitii Miidiirliigiiniin yazili
onay1 olmaksizin kismen veya tamamen yayimlanamaz, agiklanamaz.

Yiiriirlik o
MADDE 12- (1) Bu Yoénetmelik, TUBITAK Bagskani tarafindan kabul edildigi tarihte
yirtrlige girer.

Yiiriitme o
MADDE 13- (1) Bu Yonetmelik, TUBITAK Baskani tarafindan yiirtitiiliir.

Kabul Edilen Yonetim Kurulu Yiirirlik Tarihi

18/09/2025 tarihli ve 74 sayil1 Yonetim

Kurulu toplantisinda verilen yetki 01/04/2026

kapsaminda alinan 01/04/2026 tarihli ve
920678 sayil1 Bagkanlik Olur’u i¢in

tiklayiniz.



https://tubitak.gov.tr/sites/default/files/2026-04/KBRN_Yonetmeligi_Olur_eki.pdf

