TUBITAK ULUSLARARASI iISBIRLIGi DAIRE BASKANLIGI
CALISMA USUL VE ESASLARI

Amag ve kapsam
MADDE 1- (1) Bu g¢alisma usul ve esaslari ile Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik
Aragtirma Kurumu biinyesinde yer alan Uluslararas: Isbirligi Daire Baskanligi’nin teskilat

yapisi, yetki ve sorumluluklar: diizenlenmektedir.

Hukuki dayanak

MADDE 2- (1) Bu Calisma Usul ve Esaslari, 17/07/1963 tarih ve 278 Sayili Tiirkiye
Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu Kurulmasi1 Hakkinda Kanun’un 2 nci ve 4 {incii
maddeleri, Tirkiye Bilimsel ve Teknolojik Aragtirma Kurumu Bilim Kurulu’nun 25/04/1984
tarih ve 344 Sayili1 Toplantisi’nda alinan konu ile ilgili Karari, Bagbakanligin 28/12/2007 tarih
ve 26740 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 2007/33 Sayili Genelgesi ve Tiirkiye Bilimsel ve
Teknolojik Arastirma Kurumu Bilim Kurulu’nun 07/09/2013 tarih ve 222 Sayili Toplantisi’nda

alian konu ile ilgili Karar1 uyarinca hazirlanmistir.

Tanimlar ve kisaltmalar

MADDE 3- (1) Bu esaslarin uygulanmasinda;

a) AB CP: Avrupa Birligi Cergeve Programlari’ni,

b) AB CPM: Avrupa Birligi Cergeve Programlar Midirligi nii,

¢) Arastirmaci: Ilgili bilim ve/veya teknoloji alaninda gerekli uzmanliga sahip,
yenilikleri izleyen, proje sonuglarini bilimsel yontemlerle degerlendirip yayimlayabilecek
ve/veya uygulamaya doniistiirebilecek diizeydeki kisiyi,

¢) ARDEB: Arastirma Destek Programlar1 Bagkanligi’ni

d) Bagkan: Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Aragtirma Kurumu Bagkani’ni,

e) Baskanlik: Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu Bagkanligi’ni,

f) BTY: Bilim, teknoloji ve yeniligi,

g) Daire Bagkani: Uluslararasi igbirligi Daire Baskani’nu,

g) Enstitii: TUBITAK Enstitiilerini,

h) ICIM: Ikili ve Coklu Iliskiler Miidiirliigii nii,

1) Merkez: TUBITAK Arastirma Merkezleri’ni

i) Miidiir: ICIM ve AB CPM Miidiirii nii,

j) Miidiir Yardimeist: ICIM ve AB CPM Miidiir Yardimcist’nu,
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k) Proje: Ikili ve cok tarafli isbirligi anlasmalari ile AB Cerceve Programlar
kapsaminda yiiriitiilen projeleri,

I) Temsilci: Ulke veya kurum diizeyinde iiyesi olunan uluslararast kuruluslar ile
iligkilerin yiiriitilmesi amaciyla Baskanlik tarafindan TUBITAK icinden veya disindan
gorevlendirilen temsilcileri,

m) TEYDEB: Teknoloji ve Yenilik Destek Programlari Baskanligi’ni

n) TUBITAK: Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu’nu,

0) UIDB: Uluslararasi Isbirligi Daire Bagkanligi’ni,

ifade eder.

TUBITAK UIDB’nin amac

MADDE 4- (1) UIDB’nin amaci; Tiirkiye nin uluslararas1 BTY isbirligi faaliyetlerinin
ulusal onceliklerimiz ve dis politikamizin yanmi sira, BTY ve diplomasi alaninda uluslararasi
platformda yasanan gelismeler dogrultusunda belirlenmesine katki saglamak, yiirtitiilmesinde
yer almak, bu faaliyetleri degisen kosullar1 dikkate alarak gelistirmek ve sirdiiriilebilir
kilmaktir.

TUBITAK UIDB’nin teskilat yapisi
MADDE 5- (1) TUBITAK UIDB’nin teskilati, {CIM ve AB CPM olmak iizere iki
Miidiirliikten olusmaktadir.

TUBITAK UIDB’nin gérev ve sorumluluklar

MADDE 6- (1) TUBITAK UIDB’nin gérev ve sorumluluklari asagida sayilmistir:

a) Yabanci kisi ve kuruluglarin BTY alamindaki ¢alismalarini yakindan izlemek, bu kisi
ve kuruluslarla baglanti kurmak, isbirligi faaliyetlerinde bulunmak ve yurt icindeki paydaslar
ile igbirligi kurmalarini saglamak,

b) Disisleri Bakanligi ve ilgili kurumlarla isbirligi i¢inde, ikili ve ¢ok tarafli iliskiler
kapsaminda yabanci heyetlerle yapilan goriismeleri organize etmek,

¢) ikili ve ¢ok tarafli BTY proje cagrilarim hazirlamak ve agmak, projeye iliskin
stireglerde ARDEB, TEYDEB veya diger ilgili birimler ile isbirligi yapmak, proje konusunda
muadil kuruluslarla iliskileri yiiriitmek,

¢) Muadil kuruluslarla, ikili igbirligi kapsamindaki uzman miibadelesine yoénelik
iligkileri koordine etmek, bilim insan1 degisimi desteklerinin ¢esitlendirilmesini ve artirilmasini

saglamak,
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d) BTY alaninda uluslararas1 kuruluslara tiye olmak i¢in girisimlerde bulunmak ve iiye
olunan uluslararasi kuruluslarla iligkileri yiiritmek,

e) Diger devlet ve uluslararasi1 kuruluglar tarafindan diizenlenen uluslararasi BTY
isbirligi programlarini izlemek, duyurmak, kurumsal katilimi saglamak ve bu programlara
kurum dis1 katilimi desteklemek,

f) Tiirkiye/TUBITAK tarafindan diizenlenen uluslararas1 BTY faaliyetlerinin yurt ici ve
yurt digindaki kisi ve kuruluslara duyurulmasini ve bu faaliyetler hakkindaki bilgilerin
paylagimini saglamak,

g) BTY alaninda gorev alanina giren ortak etkinliklere destek vermek,

g) BTY alaninda uluslararasi isbirligine yonelik ulusal stratejinin olusturulmasina katki
saglamak, belirlenen stratejiler dogrultusunda uluslararasi BTY isbirligi girisimlerinde
bulunmak, isbirligi yapmak, bu isbirliklerini gozden ge¢irmek, askiya almak veya
sonlandirmak,

h) BTY alaninda hiikiimetlerarasi/kurumlararasi diizeydeki isbirligi anlagmalarmin
hazirlanmasi, miizakeresi ve imzalanmasi siirecinde yer almak, ayrica mevcut anlagmalarin
ivme kazanmasini saglamak,

1) AB CP'nin Tiirkiye'deki ulusal koordinasyon gorevini yiiriitmek,

i) AB CP kapsaminda TUBITAK tarafindan yiiriitilmesinde fayda bulunan isbirligi
projelerinde yer almak ve ilgili gorevleri yerine getirmek,

j) TUBITAK ile uluslararasi kuruluslarm isbirligi sonucunda verilecek olan &diil
programlar1 konusundaki faaliyetleri yiiriitmek,

K) Yurt disinda yasayan Tiirk ve yabanci bilim insanlarinin siirekli ya da belirli siirelerle
Tirkiye’ye gelmelerine ve BTY faaliyetlerine katki vermelerine destek saglamak,

I) Yurt disindaki Tiirk bilim insanlari i¢in bir Bilgi Bankasi olusturulmasini ve
gelistirilmesini saglamak,

m) Uluslararas: isbirligine yonelik destek, tesvik ve 6diil programlari olusturmak,
gelistirmek ve uygulanmasini saglamak,

n) TUBITAK’in koordinasyonunda yiiriiyen uluslararasi ikili ve ¢ok tarafli isbirligi
programlarinin tiim paydaslara tanittimin1 yapmak,

0) Daire Baskanliginin gorev alanina giren konularda, Bagkan onay1 ile danigman
goriisii almak ve belirli siireli gruplar kurmak,

0) Bagkanlik tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
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TUBITAK UIDB’nin organizasyon yapisi
MADDE 7- (1) TUBITAK UIDB; Daire Baskani, Miidiir, Miidiir Yardimcis1, diger

personellerden olusur.

Daire Baskaninin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 8- (1) Daire Bagkani’nin gorev, yetki ve sorumluluklart asagida sayilmustir:

a) Bu Calisma Usul ve Esaslari’nin 6 nc1 maddesi’nde belirtilen gorevlerin yiiriitiilmesi
amactyla, TUBITAK UIDB’ye bagli miidiirliik ve birimlerin is dagilimin1 yapmak, faaliyetlerini
diizenlemek, ¢aligmalarini izlemek ve koordinasyonunu saglamak,

b) TUBITAK UIDB tarafindan yiiriitiilen gérev ve faaliyetler cercevesinde meydana
gelen gelismeler konusunda Baskan’1 bilgilendirmek,

c) Daire Bagkanlar1 igin gegerli olan ortak yetkileri kullanmak,

¢) Ikinci Sicil Amiri sifatiyla astlarin sicil raporlarmi doldurmak,

d) Kurum mevzuatinin gerektirdigi imza yetkisini kullanmak,

e) Baskanlik tarafindan kendisine verilen diger gorevleri yerine getirmek.

Miidiiriin gorev, yetki ve sorumluluklari

Madde 9- (1) Miidiiriin gorev, yetki ve sorumluluklari asagida sayilmistir:

a) Bu Calisma Usul ve Esaslarin 6 nci maddesinde belirtilen gérevlerden, Daire
Bagkan tarafindan kendine tevdi edilenlerin, TUBITAK UIDB politikalar1 ve diger birimler ile
uyumlu bir sekilde gerceklestirilmesini saglamak,

b) Yetkili oldugu midiirlik tarafindan yiriitilen gorev ve faaliyetler gergevesinde
meydana gelen gelismeler konusunda Daire Bagkani’n1 bilgilendirmek,

¢) Birinci Sicil Amiri sifatiyla astlarin sicil raporlarini doldurmak,

¢) Kurum mevzuatinin gerektirdigi imza yetkisini kullanmak,

d) Daire Bagkani tarafindan kendisine verilen diger gorevleri yerine getirmek.

Personelin gorev ve sorumluluklar:

MADDE 10- (1) Basuzman/Uzman/Uzman Yardimcisi’nin gorev ve sorumluluklart
asagida sayilmistir:

a) Ikili ve gok tarafli isbirliklerini gelistirmeye yonelik heyet ziyaretlerine iliskin tiim
organizasyon islemlerini gerceklestirmek,

b) Ikili ve ¢ok tarafln igbirlikleri kapsaminda Merkez, Enstitii, Aragtirma Gruplari ve
diger ilgili birimlerin goriislerini almak,

¢) ikili ve ¢ok tarafli igbirlikleri kapsamindaki gerekli duyurular1 yapmak,
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¢) Ikili ve cok tarafli isbirlikleri cercevesinde, anlasma/uygulama protokollerinin
miizakeresi, imzalanmasi, onaylanmasi ve uygulanmasi konusunda faaliyetlerde bulunmak,

d) Bir uluslararasi kuruluga iiye olmak ya da bir uluslararasi kurulusun iiyeliginden
ayrilmak konusunda ilgili makamlardan (Baskanlik/Bilim Kurulu/Disisleri Bakanligi/ Maliye
Bakanligr vb.) goriis almak, katilima ya da ayrilmaya karar verilen kuruluslar ile gerekli
iligkileri yiiriitmek,

e) Ikili isbirligi kapsamindaki anlagsma/uygulama protokollerinin uygulanmasi
cercevesinde proje basvuru cagrilarini hazirlamak ve duyurmak, proje basvurularini toplamak,
degerlendirme islemleri i¢in ARDEB, TEYDEB veya diger ilgili birimlere gondermek ve gelen
goriis cercevesinde muadil kuruluglarla gerekli yazismalari yiiriitmek,

f) Ikili isbirligi anlasmalar1 kapsaminda TUBITAK ’a iletilen uzman degisimi talepleri
konusunda ARDEB, TEYDEB veya diger ilgili birimlere goriis almak, gelen gortisiic muadil
kurulusa bildirmek ve gerekli harcama talimatlari ile 6deme belgelerini diizenlemek ve takibini
yapmak,

g) TUBITAK’m AB CP kapsaminda ortagi veya koordinatdrii oldugu isbirligi
projelerini yiiriitmek,

g) Uyesi olunan uluslararast kuruluslarin bildirdigi yeni aksiyon/program/projeler
konusunda TUBITAK yonetiminin goriislerini almak, proje basvurularinin degerlendirilmesine
yonelik gerekli koordinasyon, sevk ve idareyi saglamak,

h) Cok tarafli isbirlikleri kapsaminda uluslararasi kuruluslara aidatlarinin 6denmesi ve
temsilcilerin seyahatleri igin gerekli harcama talimatlar1 ile 6deme belgelerini diizenlemek ve
takibini yapmak,

1) Sorumlu olunan tilke ve uluslararasi kuruluslarla ilgili her tirlii is ve evrak takibini
yiiriitmek,

i) Sorumlu olunan tiilke ve uluslararast kuruluslar kapsaminda gergeklestirilen uluslar
arasi toplantilara katilim saglamak,

j) Kamu ve 6zel kurum/kuruluslarca diizenlenen faaliyet alanlarina iliskin toplantilara
katilmak, Resmi Gazete, anlagsmalar vb. dokiimanlar araciligi ile gelismeleri takip etmek,

k) Kamu ve o6zel kurum/kuruluslarca, ikili ve ¢ok tarafli isbirlikleri kapsaminda
gerceklestirilen toplantilara katilimi uygun goriilen kisiler icin gerekli harcama talimatlar ile
O6deme belgelerini diizenlemek ve takibini yapmak,

I) Calisma alanlarina iligkin talep edilen analiz ve raporlama ¢alismalarini yapmak,
gerekli dokiimanlart arsivlemek,

m) Uluslararasi isbirliklerine yonelik istlenilen gorev alanlarinda iyilestirme firsatlar

olusturma adina oneriler gelistirmek ve gerekli onaylar ¢ergevesinde uygulamaya koymak,
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n) UIDB biitgesine iliskin planlamalar1 yapmak, harcamalari kontrol etmek ve ilgili
birimler tarafindan talep edilen raporlama faaliyetlerini gerceklestirmek,

0) Konusu ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

Personel isleri
MADDE 11- (1) TUBITAK UIDB personelinin 6zliik isleri TUBITAK insan

Kaynaklar1 Yonetmeligi hiikiimleri ¢ercevesinde yiiriitiiliir.

Seyahat ve Yolluklar

MADDE 12- (1) Yurti¢i ve yurtdis1 seyahatlerde ve bu seyahatlere iliskin harcamalarin
yapilmasinda TUBITAK mevzuat: esas alinir. AB CP Projeleri kapsaminda yapilacak yurtdist
ve yurti¢i seyahatlere iliskin yolluk ve diger masraflar proje biitcesinden karsilanir. Proje

biitgesinde seyahat 6denegi olmamasi durumunda ise, ilgili mali mevzuati dikkate alinir.

Finansman
MADDE 13- (1) UIDB programlar: kapsamindaki giderler TUBITAK biitcesinden veya
AB CP projelerinden, ilgili yasal mevzuat gergevesinde karsilanir.

Yiiriirliik
MADDE 14- (1) Bu Calisma Usul ve Esaslar1 Bilim Kurulu tarafindan kabul edildigi

tarihte yiirlirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 17- (1) Bu Calisma Usul ve Esaslar1 hiikiimlerini Bagkan yiiriitiir.

Kabul edildigi Bilim Kurulu Karari Yirurlige Girig Tarihi

05/10/2013 tarih ve 223 sayil Toplantisi 05/10/2013
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