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Bilim, teknoloji ve yenilik, 

günümüzde  

ekonomik,sosyal ve çevresel  

sorunların çözümü ve  

sürdürülebilir gelişim için  

anahtar niteliğindedir. 
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İl Yenilik Platformu girişimi, 

TARAL amaçları ve BTY stratejilerimiz  

doğrultusunda tasarlanmıştır. 



Ulusal Bilim ve Teknoloji Seferberliği 
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1 
• Ülkemiz insanının yaşam kalitesini yükseltmek; 

2 
• Toplumsal sorunlara çözüm bulmak; 

3 
• Ülkemizin rekabet gücünü artırmak;  

4 
• Bilim ve teknoloji kültürünü topluma mal etmek ve yaygınlaştırmak.  

  İlkeler 
  Hedefler 
  Ortak Amaçlar 
  Ulusal Öncelikler 

  TARAL Amaçları 
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Yenilik Politikamızda Bazı Gelişmeler 

Ulusal Yenilik 
Stratejisi 
(2008-2010) 

 

Teknoloji 
Platformları 
Girişimi 

 

 

İl Yenilik 
Platformları 

Ulusal 

Sektörel 

İl 

2007 

2011 
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UBTYS 2011-2016 Stratejik Çerçevesi 

BTY İnsan Kaynaklarının Geliştirilmesi  
(BTY insan kaynakları ve toplumun stratejiye yönelik etkinleştirilmesi)  

Araştırma Sonuçlarının Ticari Ürün ve Hizmete Dönüşümünün Teşviki 
(Araştırma sonuçlarının yeni ürün, süreç ve hizmetlerin ekonomide katma değer yaratması) 

Ulusal Yenilik Sistemi İçerisindeki KOBİ'lerin Rolünün Güçlendirilmesi  
(Daha çok KOBİ’nin Ar-Ge ve yenilik yapanlar halkasına eklenmesi) 

 

 Gıda 

Çok Ortaklı ve Çok Disiplinli Ar-Ge İşbirliği Kültürünün Yaygınlaştırılması  
(Sistem etkileşimlerinin sektörler ve disiplinler arası yöne çekilmesi) 

 

Araştırma Altyapılarının TARAL’ın Bilgi Üretme Gücüne Katkısının Artırılması    
(Mevcut ve yeni araştırma altyapılarının stratejik yaklaşıma taban oluşturması) 

 

Ar-Ge ve yenilik 

kapasitemizin güçlü 

olduğu alanlarda hedef 

odaklı yaklaşımlar 

İvme kazanmamız 

gereken alanlarda 

ihtiyaç odaklı 

yaklaşımlar 

Tabandan yukarı 

yaklaşımlar (temel, 

uygulamalı ve öncül 

araştırmalar dahil) 

Savunma 

Ülkemizin Çıkarları Doğrultusunda Uluslararası BTY İşbirliğinin Etkinleştirilmesi 
(Uluslararası BTY İşbirliklerinin stratejik yaklaşımı desteklemesi) 

 

Uzay    Enerji    Su Otomotiv Makine İmalat BİT 



UBTYS 2011-2016 Stratejik Çerçevesi 

 

“Y3.1.8. Yerel kaynak ve yetkinliklerden küresel ölçekte 

katma değer üretecek araştırmaların desteklenmesi” 

 

stratejisi doğrudan, 

 

İl Yenilik Platformları’na atıfta bulunmakta                                     

ve bu girişimin hayata geçirilmesine 

dayanmaktadır. 
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İl Yenilik Platformlarının Amacı 

AMAÇ: 

İllerimizin sahip olduğu ve dünya çapında                

rekabet gücü sağlayacak değer ve birikimleri,     

 

Ar-Ge veya yenilik ekseninde ekonomik                     

ve sosyal faydaya dönüştürmek üzere yerel 

paydaşların bir arada ortak çalışmalar yürüterek,  

 

İl Yenilik Stratejisi ve Eylem Planı oluşturmak               

ve bu planı hayata geçirmek ve                   

sürdürülebilir kılmaktır. 
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Sosyal, 

Kültürel ve 

Tarihi  

Öğeler 

Sınai 

 Yetkinlikler 

Entelektüel  

Sermaye 

Doğal  

Kaynaklar 

Küresel Ölçekte Farklılık 

. 
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Örnekler... 

• İlde bulunan bir madenin ya da bir bitki türünün yeni 

kullanım alanlarının araştırılması ve ekonomisinin 

yaratılması. 

• İldeki geleneksel el sanatlarının tasarım yoluyla modern 

yaşamda kullanılabilecek ürünlere dönüştürülmesi. 

• İldeki tarihi mirasın keşfi, tarihi dokunun korunarak 

turizme açılması. 

• Mevcut bir sanayi dalında tasarım, temiz üretim vb. 

yoluyla dünya çapında fark yaratılması. 

• İle özgü yemeklerin seri/standart üretilebilirliğinin 

araştırılması ve dünya çapında bilinen bir marka haline 

getirilmesi. 

• … 
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Akıl, Bilgi ve İşbirliğiyle Ufkun Ötesine Geçmek 

• Yerel kaynak ve yetkinlikleri bir döngüde 
buluşturma 

• İli dünyada bir marka haline getirme 3 

 ...... 4 

• Yerinde tüketim 
veya yakın 
pazarlara sunma 1 

• İkincil ürün elde etme  

• Verimi ve kaliteyi arttırma ve uzak pazarlara sunma  

• Üretim veya tüketimden kaynaklanan çevresel 
sorunların çözümü (sürdürülebilirlik) 

2 



İl Yenilik Platformunun Üyeleri 
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Valilik 

İl Özel İdaresi 

Belediye 

Bakanlıkların Taşra 
Örgütleri 

ve Kalkınma Ajansları 

Vb. 

Üniversite 

Meslek Yüksek Okulu 

Araştırma Enstitüsü 

Vb. 

Firmalar 

Sanayi ve/veya Ticaret 
Odası 

Sanayici ve İşadamları 
Derneği 

Vb. 

Dernekler 

Vakıflar 

Bireyler 

Vb. 

Kamu Araştırma 

Kurumları 
Sanayi Sivil 

Toplum 

İL YENİLİK PLATFORMU 
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İl Yenilik Platformunun Beklenen Katkısı 

• İlde Ar-Ge ve yenilik ekseninde kurumlar arası                
işbirliği ve iletişimi kuvvetlendirmesi 

• İldeki başarılı uygulamaların yaygınlaşmasını sağlaması 

• İlde yenilik ile ilgili konularda farkındalığı artıracak ve           
bir yenilik kültürü yaratması 

• İldeki tüm paydaşların, çeşitli kamu kurumları ve AB 
tarafından verilen fonlardan daha etkin yararlanmasını 
sağlaması 

• İlin mevcut kaynaklarını bilim, teknoloji ve yenilik                
yoluyla faydaya dönüştürecek ve yenilik ihtiyaçları 
doğrultusunda yerel kaynakların değerlendirilmesi  



• Ön Araştırmalar 

• Girişimin Tasarımı 

• Paydaşlara Duyurulması 

• Çağrı Dosyasının Hazırlanması 

• Çağrıya çıkılması ve dokümanlarının tüm illere gönderilmesi 

İl Yenilik Platformu Hazırlık Süreci 

İl Yenilik Platformu girişiminin İŞBAP Program uyumu sağlanmıştır. 

TÜBİTAK Ar-Ge ve Yenilik Günleri 

Yerel yeniliğin dünya örnekleri incelenmiştir.  

Paydaş temsilcilerinin görüşüne sunulması (Vali, Rektör, Belediye Bşk. vb.). 
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Başvuru Dönemi, Süresi ve Bütçesi 

 

 

• Son Başvuru tarihi: 31 Mayıs 2011 

 

• Proje süresi: En fazla 36 ay olabilir. 

 

• Destek üst limiti yıllık: 250 bin TL’dir. 
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Destek Kapsamı 

• Toplantı organizasyon, seyahat ve konaklama 

giderleri,  

• Büro, makine – teçhizat giderleri,  

• Personel ücretleri, burslar, 

• Sarf malzemeleri, bilgi yayma ile ilgili giderler, 

• Web sayfaları, veri bankaları ve sanal 

laboratuarlar kurmak için gerekli harcamalar 

(donanım, yazılım ve diğer) 

• Fikri ve sınaî hizmetler ile danışmanlık ücretleri. 
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İl Yenilik Platformu Organizasyonu  

Proje 

Yürütücüsü 

Yürütme Kurulu Katılımcı Kuruluşlar Katılımcı Kuruluşlar 

                                                  Çalışma Grupları 

Proje Hesabı 

Yürütücü Kuruluş 



İl Yenilik Platformu Yürütme Kurulu 

 

• Yürütme Kurulu, en az 4 en fazla 10 kişiden oluşur. 

• Vali/vali yardımcısı, ilde kurulu olan en az bir üniversite 
rektör/rektör yardımcısı,sanayi odası/ticaret odası/sanayi 
ve ticaret odasının başkan/başkan yardımcısı ve ilin bağlı 
olduğu bölgesel kalkınma ajansı genel sekreterinin/ Yatırım 
destek ofisi koordinatorü katılımı zorunludur. 

Görevleri 
• Platformun amaçlarını, yapılacak ana işleri ve yaklaşımı belirlemek, 

 

• Platforma kurumsal destek sağlamak, 

 

• Platform faaliyetlerini izlemek ve yön vermek, 

 

• Platformu tanıtmak ve çıktılarını yaygınlaştırmak, 

 

• Platformun sürdürülebilirliğini sağlamak, 

 

• Projenin proje destekleme sözleşmesine uygun olarak yürütülmesini 
sağlamak. 
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Proje Yürütücü Kuruluş ve Yürütücüsü 

Proje Yürütücüsü Kuruluş 

 

• Katılımcı Kurum/Kuruluşlar tarafından imzalanan Protokolle 

belirlenerek, projenin koordinasyonuyla görevlendirilen, 

projenin bilimsel, teknik, idari, mali ve hukuki sorumluluğunu 

taşıyan ve TÜBİTAK ile proje destekleme sözleşmesini 

imzalayan katılımcı Kurum/Kuruluştur 

 

Proje Yürütücüsü 

• Kurum/Kuruluşun personeli arasından proje faaliyetlerinin 

yürütülmesi amacıyla görevlendirilen; proje hazırlama, 

yürütme beceri ve deneyimine sahip, projenin hem idari, mali, 

hukuki ve bilimsel sorumluluğunu taşıyan, hem de 

koordinasyonunu sağlayan kişidir 

 

19 



İl Yenilik Platformunun Özellikleri 

 

  
 Ar-Ge ve yenilik eksenli olan bu girişimin ihtiyaca  

dayalı olarak tabandan-yukarı bir yaklaşım sunması 

 

 Ar-Ge ve yenilik kültürünün doğasında bulunan öz 

örgütlenme prensibinin kilit önem taşıması 

 

 Girişimin ulusal politikamız ile uyumlu bir şekilde           

Ar-Ge ve yenilik kültürüne hizmet etmesi  
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Planlanan Çağrı Süreci 

 

• 1 Mart tarihinde çağrı duyurusu TÜBİTAK Web 

Sayfası aracılığıyla yayınlandı. 

• 81 İle dökümanlar gönderildi. 

• 31 Mayıs 2011’de son başvurular 

gerçekleştirilecektir. 

• İlk İl Yenilik Platformlarının değerlendirme süreci 

başlayacaktır. 
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İl Yenilik Platformuna Özgü Yaklaşım  

 

İl Yenilik Platformu  
 

 

Kalkınma Ajansları 

 

 

 

“Bölgeler arası ve bölge içi gelişmişlik 

farklarını azaltmak” amacı bulunarak 

tüm sosyo-ekonomik unsurları 

içermektedir.  

  

 

 

Ar-Ge ve yenilik ekseninde yerel 

kaynakların değerlendirilmesine 

yönelik ihtiyaca dayalı olarak 

kurulan işbirliği ağını ifade 

etmektedir. Bu kapsamda Ar-Ge ve 

yenilik, yerel kalkınmada bir 

“kaldıraç” konumundadır.  
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İl Yenilik Platformuna Özgü Yaklaşım  

 

Kalkınma Ajansları 
 

 

İl Yenilik Platformu 
 

 

 “Ulusal kalkınma plânı ve programlarda 

öngörülen ilke ve politikalarla uyumlu 

olarak bölgesel gelişmeyi hızlandırmak” 

amacı bulunmaktadır. 

 

 

İl düzeyinde Ar-Ge ve yeniliğin 

doğasında bulunan tabandan-

yukarı yaklaşımı üzerine 

tasarlanmıştır. Bu kapsamda ufuk 

açıcı çalışmalar beklenmektedir.   

 

 



 

 

 

Teşekkürler… 

 

TÜBİTAK 

Tunus Cad. No:80 

Kavaklıdere / ANKARA 

www.tubitak.gov.tr 
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