KANUN 218

TURKIYE BILIMSEL VE TEKNOLOJIK ARASTIRMA
KURUMU KURULMASI HAKKINDA KANUN

Kanun Numarasi 1218
Kabul Tarihi :17/11963
Yayimlandigi R. Gazete: Tarih ~ :24/7/1963 Say1  : 11462

Yayimlandidi Diistur: Tertip (5Cilt:25yfa 11699

Kurulus Amaci
Madde 1. (Degisik: 18/08/1993 - KHK - 498/1 md.)

(Dedisik birinci fikra: 29/6/2005 - 5376/1md., 08/6/2011 - KHK-635/33 md.) Tiirkiye'nin rekabet gictinii ve refahini artirmak ve siirekli
kilmak icin; toplumun her kesimi ve ilgili kurumlarla is birligi icinde, ulusal dncelikler dogrultusunda bilim ve teknoloji politikalari gelistirmek,
bunlari gerceklestirecek alt yapinin ve araclarin olusturulmasina katki sadlamak, arastirma ve gelistirme faaliyetlerini 6zendirmek, desteklemek,
koordine etmek, yirtitmek; bilim ve teknoloji kiilttiriintin gelistiriimesinde onciliik yapmak amaciyla, tizel kisilige, idari ve mali ozerklige
sahip, Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligiylailgili "Ttirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu" kurulmustur. Kurumun kisa adi TUBITAK'tir.

(Milga ikinci fikra: 08/6/2011 - KHK-635/33 md.)
(Degisik ti¢tincti fikra: 29/6/2005 - 5376/1 md.) Kurum, bu Kanunda hiikiim bulunmayan hallerde 6zel hukuk hikiimlerine tabidir.

Kurumun Merkezi Ankara'dadir.

Gorev
Madde 2. (Degisik: 18/8/1993 - KHK - 498/2 md.)
Turkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumunun gorevleri sunlardir:

a) (Dedisik: 29/6/2005 - 5376/2 md.) Bilimsel ve teknolojik alanlarda, arastirma ve gelistirme faaliyetlerini desteklemek, koordine
etmek, izlemek, yapmayi 6zendirmek ve yapmak; bu amacla program ve projeler gelistirmek;

b) Thrkive'nin bilim ve teknoloji politikalarinin saptanmasinda Hiik(imete yardimci olmak;"Bilim ve Teknoloji Yiiksek Kurulu"na
sekreterya gorevi yapmak,

¢) (Dedisik: 29/6/2005 - 5376/2 md.) Ulkemizin bilim ve teknolojive, bulus ve yenili§e dayali rekabet giictiniin yikseltiimesine,
ekonomik ve sosyal gelismesine, iilke givenligine, insan ve ¢evre sagligina katki saglamaya donik stratejik alanlarda arastirmalar
yapmak ve yaptirmak, teknoloji alt yapisini giiclendirmek amaciyla merkezler ve enstitiler kurmak;

d) (Dedisik: 29/6/2005 - 5376/2 md.) Kurum biinyesinde arastirma ve gelistirme faaliyetlerini yapan merkezlerde, enstitilerde ve
birimlerde gelistirilen teknolojilerin dretimde ve ihtiya¢ duyulan alanlarda kullaniimasini, tanitilmasini veya bunlardan daha kolay
yararlanilmasini sadlamak icin gerekli ortamlari ve yonetim yontemlerini hazirlamak ve bu teknolojilerin tilke ekonomisine ve sosyal
gelismeye katkida bulunacak ticari degerlere dontismesini saglamak;

@) (Dedisik: 29/6/2005 - 5376/2 md.) Kamu ve dzel sektoriin teknolojik arastirma ve gelistirme faaliyetlerine etkin ve agirlikl
olarak katilimini saglayacak tesvik ve destek sistemlerini gelistirmek ve uygulamak; sanayinin Giniversite ve arastirma kurum ve kuruluslar
ile is birligi yapmasini sadlayacak programlar gelistirmek, bu is birliginin somut hale dontsebilecedi ortamlar olusturmak; bu alanlarda
girisimciligi desteklemek;
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f) Tirkive'nin taraf olacag bilimsel ve teknolojik yardim ve ishirligi anlasmalarinin hazirlanmasi ve mizakeresinde Hikimete
yardimc olmak ve bu anlasmalarin izlenme ve uygulanmasinda 244 ve 1173 sayili kanunlar ¢ercevesinde gorev almak;

g) Gorev alanina giren faaliyetlerle ilgili yerli ve yabanci arastirma kurumlari ve arastiricilarla her tirli bilimsel ve teknik isbirligi
yapmak ve bu kurumlara, gerekirse tye olmak; uluslararasi bilimsel ve teknik anlasmalara Tirkiye adina taraf olmak;

h) Gorev alanina giren konularda ulusal ve uluslararasi kongre, seminer, kollokyum gibi bilimsel toplantilari desteklemek,
diizenlemek ve bunlara katilmak;

1) (Degisik: 29/6/2005 - 5376/2 md.) Ulkemiz genelinde bilim ve teknoloji kiiltiriniin gelistirilmesinde onciiliik yapmak; bu amagla
Kurumun ilgi ve faaliyet alanlarinda Tirkce ve yabana dillerde stireli ve stiresiz yayinlar yapmak, coklu ortamlarda dokiiman ve belge
olusturmak ve bu tiir yayinlari ve etkinlikleri desteklemek;

i) (Degisik: 29/6/2005 - 5376/2 md.) Dokiimantasyon, hilgi sistemleri, bilgi bankalari, veri tabanlari, kiitiiphane ve arsiv gibi
hilimsel ve teknolojik destek birimleri kurmak, mevcut ulusal ve uluslararasi yapi ve sistemlerle is birlidi yapmak; arastirma ve egitim
kuruluslari arasinda arastirma ve editim amacli elektronik haberlesme hizmeti verecek adlar kurmak, isletmek ve bu aglarin yurt ici ve
yurt disindaki aglarla baglantisini saglamak;

j) Bilim adamlarinin, arastiricilarin yetistiriimeleri ve gelistiriimeleri icin olanaklar saglamak; bu amacla dduller vermek, 63renim
ve ddrenim sonrasinda Usttin basarisiyla kendini gosteren gencleriizleyerek onlarin yetisme ve gelismelerine yardim etmek ve bu amacla
burslar vermek, yarismalar diizenlemek ve yayinlar yapmak,

k) (Ek: 29/6/2005 - 5376/2 md.) Bilimsel ve teknolojik gelismeleri aktarmak, bu alanlardaki yonetsel bilgi ve becerilerin artirilmasina
yonelik danismanlik hizmeti vermek, editimler yapmak ve yaptirmak;

1) (Degisik: 29/6/2005 - 5376/2 md.) Yukarida belirtilen amaclarin gerceklestiriimesi ve gdrevlerin yerine getirilebilmesi ile ilgili
her tiirlii faaliyetlerde bulunmak ve gerekli parasal destedi sadlamak.

Madde 3. (Degisik: 31/7/2008 - 5798/1 md.)

Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu asadidaki organ ve birimlerden olusur:

a) Bilim Kurulu.

b) Baskanlik.

0) Arastirma merkezleri, enstitiiler ve benzeri birimler.

d) Kurumun gérevlerini yerine getirebilmesi igin gerek duyulan bilim parki, bilim merkezi, miize ve benzeri diger birimler.
Madde 4. (Milga: 21/10/1987 - KHK - 294/11 md.; Yeniden diizenleme: 18/8/1993-KHK-498/4 md.; Degisik: 31/7/2008 - 5798/2 md.)

Oniki Giye ile Baskandan olusan Bilim Kurulu, Kurumun en st karar organidir. Baskan, Kurumun ve Bilim Kurulunun Baskanidir. Bilim
Kurulunun toplanti ve karar yeter sayisi yedidir. Bilim Kurulu dyelerinin secilmesi, secim usuli, Gyelerin gorev stiresi ile Bilim Kurulunun
gorev ve yetkileri asagida gosterilmistir.

a) Bilim Kurulu iiyelerinin secilmesi:

1) Bilim Kurulunun alti Gyesinin, bilimsel ve teknolojik alanlarda eser, arastirma ve buluslariyla temayiiz etmis ve/veya arastirma
ve teknoloji yonetimi konusunda yetkinligi olan, bilimsel ve teknolojik sistem, kurum ve birimleri basart ile kurmus ve/veya yonetmis
olmasi gerekir. Bu tiyelerden besi Bilim Kurulu tarafindan belirlenen on, biri Yiksekogretim Kurulu Genel Kurulu tarafindan belirlenen
iki aday arasindan Basbakan tarafindan segilir.

2) Bilim Kurulunun dc Gyesi, Ttirkiye Bilimler Akademisinin asli tiyeleri arasindan, biri fen ve teknik bilimler alanindan, biri
sosyal ve beseri hilimler alanindan ve hiri de saglik bilimleri alanindan olmak Gzere, Bilim Kurulu tarafindan belirlenen alti aday arasindan
Bashakan tarafindan secilir.

3) Bilim Kurulunun i Gyesinin, lisans 6greniminden sonra kamu kurum ve kuruluslarinda ve/veya ozel sektorde en az on yil
deneyim sahibi olmus, mesleginde temayiz etmis ve dstin nitelikli hizmetleriyle taninmis olmasi gerekir. Bu Giyelerden biri Bilim Kurulu
tarafindan belirlenen iki ve ikisi Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan belirlenen dort aday arasindan Bashakan tarafindan segilir.
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4) Baskanin Bilim Kurulu dyeleri arasindan atanmas halinde, bosalan Bilim Kurulu tyeligi icin ayni kontenjandan yukarida
helirlenen usul ve esaslara gore yeni Gye secilir. Istifa, 61im veya devamsizlik gibi sebeplerle bosalan tyelikler icin yukaridaki esaslara
gore yeni dye segilir.

h) Secim siireci:

1) Mevcut Bilim Kurulu tiyesinin gdrev siresinin dolmasina en ge¢ iki ay kala veya istifa, 6liim ve devamsizlik gibi sebeplerle
tyeligin bosalmasi halinde bosalma tarihinden itibaren en gec iki ay icinde yeni tyenin secilmesi gerekir. Bunun icin, eski Gyenin bu
maddenin birinci fikrasinin (@) bendinin (1) ve (3) numarali alt bentleri geredi Yiksekodretim Kurulu Genel Kurulu veya Tirkiye Odalar
ve Borsalar Birligi tarafindan gosterilen adaylar arasindan secilmis olmasi durumunda Bashakan bu kurum ve kuruluslardan kirkbes giin
icinde bosalan veya bosalacak olan diyelik icin belirleyecekleri adaylarin sunulmasini ister. Uye adaylarinin Bilim Kurulu tarafindan
helirlenmesinin gerektidi hallerde ise Bilim Kurulu tiye adaylarini belirleyerek Bashakana sunar. Bashakan bos olan her bir tiyelik icin
onerilen iki aday arasindan bir kisiyi Bilim Kurulu Gyesi olarak secer. Bilim Kurulu tiyelidi Basbakanin karart ile kesinlesir.

2) Yiiksekdgretim Kurulu Genel Kurulu ve Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan stiresi icinde herhangi bir sebeple uygun
nitelik veya sayida aday gosterilmemesi durumunda, Bashakan Bilim Kurulundan, bu kontenjan icin dngorulen nitelikleri tasiyan kisiler
arasindan (iye adaylarinin belirlenmesini ister.

¢) Bilim Kurulu iiyelerinin gorev siiresi:
1) Bilim Kurulu Givelerinin gérev siiresi dort yildir. Uyelii sona eren iiye, ancak dort yillik bir donem daha secilebilir.

2) Bilim Kurulunun oladan toplantilarina yil icinde toplam alti kere veya st Gste U¢ kere kabul edilebilir mazereti olmaksizin
katilmayan Gyelerin Gyelikleri, Bilim Kurulu karariyla diser. Bu Gyelerden bosalan tyelikler bu maddede belirtilen usullere gdre yenilenir.
Bu suretle secilen Giyenin gorev stiresi de dort yildir.

d) Bilim Kurulunun gorev ve yetkileri:

1) Hiikiimetin, Bilim ve Teknoloji Yiiksek Kurulunun ve kalkinma planlarinin belirleyecedi hedef, ilke ve politikalar dogrultusunda,
Kurumun calisma ilke, program ve politikalar ile oncelikli alanlari belirlemek.

2) 3iinci maddenin (¢) ve (d) bentlerinde belirtilen birimler ile Baskanlik birimlerini kurmak, kaldirmak ve Kurum organizasyon
semasini onaylamak.

3) Kurumun personel kadrolar, ticret cetvelleriile personel performans dederlendirme kriterlerini, bu dederlendirmeler kapsaminda
yvapllacak 6demeleri ile is tanimlarini ve géreve karsilik gelen pozisyonlari Baskanligin onerisi tizerine gorlserek karara haglamak.

4) Baskanin teklifi Gizerine Genel Sekreter ile merkez ve enstitii baskan ve midirlerini atamak.
5) Kurumun yillik calisma programi ve biitce teklifini onaylamak.
6) Kuruma ve proje yonetimine iliskin yonetmelikleri ve esaslari hazirlatmak, dedistirmek, kaldirmak veya onaylamak.

1) Kurumun yurt icinde ve yurt disindaki ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslara mevzuat hikiimleri cercevesinde iye
olmasl icin karar almak.

8) Kuruma tasinmaz alinmasi veya Kurum tasinmazlarinin satilmasina karar vermek.

9) Kurumun gorevlerini yerine getirmesi icin yUrtitecedi faaliyetler sirasinda, yapacadi ticret, telif, islenme dicreti, huzur hakki
ve benzeri 6demelerin tutar veya Gst limitlerini belirlemek.

10) Kurum ile diger kamu kurum, kurulus, gercek ve tiizel kisiler arasinda ¢ikan ihtilaflarin hukuki anlasma veya sézlesme
degisiklidi ile neticelendirilmesinde karar vermek; tutari besbin Yeni Tiirk Lirasina kadar (beshin Yeni Tiirk Lirasi dahil) olmak tzere, maddi
veya hukuki nedenlerle kovusturulmasinda, yiiksek mahkeme ve mercilerde incelenmesini istemekte yarar bulunmayan agilacak veya
acilmis olan dava, icra ve henzeri takiplerden vazgecmeye, bir hakkin taninmasina, menfaatin terkinine, uygun ddemeye karar vermek.

11) Bu Kanun ve diger mevzuat hikiimleriyle kendisine verilen isleri yapmak.

Bilim Kurulu bu maddenin birinci fikrasinin (d) bendinin (2), (3), (6) ve (7) numarali alt bentlerindeki yetkilerini, sinirlarini acikca
helirtmek suretiyle Baskana devredebilir.



KANUN 218

Bilim Kurulunun calisma usul ve esaslari Kurumca ¢ikarilacak bir yonetmelikle belirlenir.
Madde 5. (Degisik: 31/7/2008 - 5798/3 md.)
Baskanlik, Baskan ve Bilim Kurulunun belirleyecedi sayida Baskan Yardimaisi ile Genel Sekreterden olusur.

Bilim Kurulu, 4 tincii maddenin birinci fikrasinin (a) bendinin (T) numarali alt bendinde belirtilen nitelikleri tastyan kisiler arasindan
biri Bilim Kurulu disindan olmak Gzere iki baskan aday! belirleyerek Basbakana sunar. Basbakan bu adaylardan birini secerek Baskan
olarak atanmak tizere Cumhurbaskanina teklif eder ve bu aday Cumhurbaskani tarafindan Baskan olarak atanir. Gorev siiresi dolacak olan
Baskanin ikinci bir donem i¢in daha Bilim Kurulu tarafindan aday gdsterilmesi durumunda, diger adayin Bilim Kurulu Gyelerinin disindan
gosterilmesi gerekir.

Baskan atama siireci, Baskanin gdrev siiresinin dolmasina en gec iki ay kala veya herhangi bir sebeple bu gérevin bosalma
tarihinden itibaren en geg iki ay icinde tamamlanir. Bilim Kurulunun herhangi bir nedenle siiresinde aday belirlememesi halinde Bashakan
gerekli sartlarr tasiyanlar arasindan iki Baskan adayini belirleyerek Cumhurbaskanina sunar ve bu adaylardan biri Cumhurbaskant
tarafindan Baskan olarak atanir.

Baskanin gorev siresi dort yildir ve en cok iki donem bu gdreve secilebilir. Baskanin Bilim Kurulu yeleri arasindan atanmasi
durumunda, Baskanin Bilim Kurulu tiyeliginde gecen stire, gorev siresinin tespitinde dikkate alinmaz.

Baskanin gecici olarak gorevi basinda bulunmadi§i zamanlarda, gorevlendirecedi Bilim Kurulu Gyelerinden biri Baskanlida vekalet
eder. Baskanlik gdrevinde bosalma olmasi halinde yeni baskan atanincaya kadar, Bilim Kurulu kendi Gyelerinden birini Bilim Kurulu ve
Kurum Baskan Vekili olarak gorevlendirir.

Baskanin gdrev ve yetkileri sunlardir:

a) Kurumu temsil etmek.

b) Bilim Kuruluna Baskanlik etmek.

¢) Bilim Kurulunun belirledidi ilke, usul ve dncelikler dogrultusunda Kurumu yonetmek.

d) Kurum personelini atamak.

@) Bilim Kuruluna sunulmak tizere Kurumun yillik ¢alisma raporu, arastirma ve is programi ile bitcesini hazirlamak.
f) Yurt icinden ve yurt disindan yardim ve badislar kabul etmek.

) Kurumun burs ve sireli yayinlarina karar vermek.

h) Bilim Kurulunun gdrev ve yetkileri arasinda sayiimayan isler ile Bilim Kurulu tarafindan kendisine yetki verilen isleri yapmak.
1) Bu Kanun ve diger mevzuat hikimleriyle kendisine verilen isleri yapmak.

Baskan, bu maddede belirtilen gorevlerini yetkilendirecedi kisi veya Kisiler eliyle yerine getirebilir.

Baskan Yardimailari, 4 tincii maddenin birinci fikrasinin (@) bendinin (1) numarali alt bendinde belirtilen niteliklere sahip kisiler veya
Bilim Kurulu Gyeleri arasindan, Baskana yardimci olmak Gizere Baskanin dnerisi ile Bashakan tarafindan atanir. Baskan Yardimailar,
Baskan tarafindan verilen gérevleri yapmakla yikimiGdirler.

Genel Sekreter, Kurumun idari ve mali isleri ile diger destek hizmetlerinin yur(tiilmesiyle gorevli olmak iizere, Devlet memuriyetine
atanabilme genel sartlarina sahip, en az dort yillik yiiksek dGrenim gormus ve en az on yil kamu gorevi yapmis kisiler arasindan Baskanin
teklifi ve Bilim Kurulunun karart ile atanir.

Madde 6. (Miilga: 31/7/2008 - 5798/10 md.)
Madde 7. (Degisik: 18/8/1993 - KHK - 498/7 md.)

(Dedisik birinci fikra: 31/7/2008 - 5798/4 md.) Kurum biinyesinde 3 iinci maddenin (c) ve (d) bentlerinde belirtilen birimlerin
kurulmas Baskanin dnerisi tizerine Bilim Kurulu karariyla gerceklesir. Bu birimlerin organizasyon semalari ve ana faaliyet alanlari Bilim
Kurulunca belirlenir.
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Merkez ve enstitllerin gorevleri faaliyet alanlarina badli olarak yonetmeliklerle belirlenir.

Kurum disina verilen hizmetlerin Gicreti ilgili Merkez ve Enstitlerce saptanir. Bu tiir hizmet karsilidi saglanan gelirin % 40't milli bir
hankada acilacak bir hesapta toplanir,bu miktardan projelerde gorevli personele ne oranda ve hangi usul ve esaslara gore 6deme
yapilacadi bir yonetmelikle saptanir.

Madde 8. (Miilga: 18/8/1993 - KHK - 498/10 md.; Yeniden diizenleme: 29/6/2005 - 5376/5 md.)

Tirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumunun orta ve uzun vadeli amaclarini, temel ilke ve politikalarini, hedef ve
onceliklerini, performans Olctitlerini, bunlara ulasmak icin izlenecek yontemler ile kaynak dadilimlarini da iceren stratejik plani, Baskanlik¢a
en az Uger yillik donemler itibariyle hazirlanir ve Bilim Kurulunca onaylanir. Stratejik planlar, Baskanligin dnerisi ile Bilim Kurulunca en
az yilda bir kere gbzden gegirilerek giincellenir.

Bilim Kurulu, Kurumun faaliyet sonuglarini, belirlenen politika, strateji ve hedefler dogrultusunda izler, degerlendirir ve beklenen
performansin sadlanmadidi alanlar icin gerekli onlemleri alir.

Mali Hiikiimler

Madde 9. Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumunun gelir kaynaklari sunlardir:
a) (Dedisik: 31/7/2008 - 5798/5 md.) Her yil genel biitceden aktanlacak tutar,
b) Kuruma yapilacak her tiirli yardimlar, badislar ve vasiyetler,

©) (Dedisik: 21/10/1987 - KHK - 294/8 md.) Kurum disina verilecek hizmetler karsilidinda alinacak olan paralarin % 60'i (Bu iicretlerin
hadli olacadi esaslar bir yonetmelikle belirlenir.)

d) (Degisik: 31/7/2008 - 5798/5 md.) Yayim gelirleri ve diger faaliyet gelirleri,

@) Kuruma ait tasinir veya tasinmaz mallarin gelirleri,

f) (Ek: 21/10/1987 - KHK - 294/8 md.) Danisma hizmeti karsilii elde edilecek gelirler.

g) (Ek: 29/6/2005 - 5376/6 md.) Isletme ve sirketler ile diger birimlerden aktarilan gelirler,

h) (Ek: 29/6/2005 - 5376/6 md.) Buluslardan dogan haklara iliskin gelirler.

Bu gelirlerden hesap yili sonuna kadar harcanamiyan paralar kurumun ertesi yil gelir hesabina aktarilir.

(EK iictincii fikra: 31/7/2008 - 5798/5 md.) Asadida belirtilen konulara iliskin olarak Kurum Baskaninin onay ile siiresi drt yili
gecmemek (izere gelecek yillara yaygin yiklenmelere girisilebilir:

a) Kurum tarafindan yrittlen ve desteklenen proje ve programlar icin zorunlu olan ve toplam maliyetinin % 75’ini gecmemek
tizere yapilan mal ve hizmet alimlar.

b) Fikri ve sinai hak alimlari ile fikri ve sinai milkiyet haklarinin ulusal ve uluslararasi kuruluslar nezdinde tesciline yonelik vekillik
hizmetlerinin temini.

(Ek dordiincii fikra: 31/7/2008 - 5798/5 md.) Arastirma, gelistirme, teknoloji ve yenilik projeleri icin gerekli olan ve yurt disindan
temini zorunlu bulunan mallarin temini ile ilgili olarak, yiiklenicilerin akreditif karsiidi kredi seklindeki demeleri kabul etmemeleri
halinde imzalanan sozlesmelerde on 6deme yapilacad yontinde hiikiim bulunmas kaydiyla, ilgili birimlerin yonetim kurullarinin onayi
alinarak teminat alinmaksizin yiklenme tutarina kadar bitce dist 6n 6deme yapilabilir.

Madde 10. (Dedisik: 31/7/2008 - 5798/6 md.)

Sermayesinin yarisindan fazlasi Tirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumuna ait olan sirketler Yiiksek Denetleme Kurulu
tarafindan denetlenir.

Bilim Kurulu tarafindan gorisilerek karara baglanan kadrolara ilk defa verilecek aciktan atama izinleri hari¢ olmak tzere, Kurum
hakkinda 13/12/1983 tarihli ve 190 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname hikiimleri uygulanmaz.
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Kurum tarafindan hazirlanacak yonetmelik ve benzeri diizenleyici islemlerden Bilim Kurulu karari ile yrirlide girenler icin diger
kurum ve kuruluslarin gérisintin alinmasi gerekmez.

Madde 11. (Mlga: 31/7/2008 - 5798/10 md.)
Madde 12. (Miilga: 31/7/2008 - 5798/10 md.)

Madde 13. Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumuna yapilacak her t0rlt badislar, vasiyetler ve yardimlar vergi, resim ve
harclardan muaftir. Gelir veya Kurumlar Vergisine bagl mikellefler tarafindan bu kuruma makbuz karsilidinda yapilacak para badislar
yillik bildiri ile bildirilecek gelirlerden ve Kurum kazancindan indirilir.

Madde 14. (Degisik: 31/7/2008 - 5798/7 md.)
Kurum;

a) Her tirlii esya ve hinek araclari hari¢ her tirlii aracin, Turkiye'ye sokulmasinda her ¢esit ithalat sinirlamalarinin disinda birakildigi
gibi, gimrik vergisiile 6zel idare ve belediyelere ait her tiirlli vergi, harc, fon ve zamlardan, her tirlli gecici depolama, antrepo ve ardiye
ticretlerinden ve ithal esnasinda alinan diger hittin vergi, har ve Ucretlerden,

b) Her t{irlli tesislerinin yapimi ve isletilmesinden dolayi belediyeye ddenmesi gereken her tirlii vergi, harc, harcamalara katilma
paylarindan ve benzeri yikimlaliklerden,

¢) Taraf oldugu dava, icra ve benzeri takiplerde 2/7/1964 tarihli ve 492 sayili Harclar Kanununda sayilan yargi harclarindan,
d) ihaleleri, ilanlari, mukaveleleri ve haska evrak ve belgeleri Devlete ve belediyelere ait her tiirlii harclardan,
muaftir.

Kurum tarafindan yiratdlen arastirma ve gelistirme faaliyetlerinde kullaniimak Gzere ithal edilen makine, alet, cihaz, ecza, malzeme
ve yayinlar ile hadis yoluyla yurt disindan gelen ayni cins malzemeler giimriik vergisi ile buna bagl vergi, resim, fon ve harclar dahil olmak
uzere her tirlli vergi ve harctan muaftir.

Madde 15. 9 uncu maddenin b, ¢, d fikralarindaki Gelirler, Gelir ve Kurumlar vergileri ile bu vergiler yerine kaim olacak diger
vergilerden, Kurumun her tiirl(i tesis, bina ve arazisi, bina ve arazi vergilerinden muaftir.

Cesitli Hiikiimler
Madde 16. (Milga: 21/10/1987 - KHK-294/11 md.; Yeniden diizenleme: 31/7/2008-5798/8 md.)

Kurum tarafindan yiiriittlen dis destekli projelere iliskin faturali olarak veya on 6deme alinmasi suretiyle tahsil edilen tutarlar,
Kurum bitcesine gelir ve ddenek kaydedilir. Kaydedilen bu tutarlar ile Kurum tarafindan desteklenen arastirma ve gelistirme projeleri
ile diger projeler icin tahsis edilen kaynaklardan Kurumun uygun gérecedi projelere iliskin tutarlar, Kurum biitcesine gider kaydedilmek
suretiyle proje yiritictisi kamu kurum ve kuruluslari (bu Kanunun 2 nci maddesinin (c) bendi geredi kurulan merkez ve enstitiler dahil)
ile gercek ve tiizel kisilerin hesaplarina aktarilir. Bu sekilde kaynak aktarilan proje yiiriitticiisiiniin 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununa ekli (1) ve (If) sayili cetvellerde yer alan kamu idareleri ve bu idarelerde gorevli kisilerden olmasl
halinde, aktarilan tutarlar ilgili idarelerin bitcelerine gelir kaydedilmeksizin acilacak 0zel hesaplarda izlenir. Bu kapsamda yapilan
harcamalar 5018 sayill Kanuna gdre denetlenir.

Kurum tarafindan desteklenen projelerde, proje siiresiyle sinirli olmak kaydiyla proje kapsaminda ve projeye iliskin hizmetlerde
gorev alan kamu kurum veya kuruluslarinin kadro veya pozisyonlarinda bulunanlara, kadro veya pozisyonlarina bagli olarak bir ayda
odenmekte olan tutarin yiizde 75’ini gecmemek kaydiyla proje sozlesmesinde belirlenen tutarlar Gzerinden proje tesvik ikramiyesi
odenebilir. Bu ddeme, bir kisinin ayni anda hirden fazla projede yirttici olarak gdrevli olmasi durumunda en fazla iki, arastirmact ve
dider personel olmasi durumunda ise en fazla dort proje icin yapilir ve buna iliskin esas ve usuller Bilim Kurulu tarafindan belirlenir. Bu
projelerde gorev alan diger proje personeline ve hizmetinden yararlanilacak diger kisilere proje sozlesmesinde belirlenen tutarlar
tizerinden dicret odenir.

Kurum tarafindan desteklenen projeler ile Kurum tarafindan yiirttilen dis destekli projeler icin 6n ddeme yapilabilir.
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Kurum tarafindan desteklenen projeler ile Kurum tarafindan yiritlen dis destekli projelerde, (izerinde proje yuriitilen ve sz
konusu projenin asli unsurunu teskil eden tasitlar hakkinda 5/1/1961 tarihli ve 237 sayili Tasit Kanununun 9 uncu ve 10 uncu maddeleri
uygulanmaz.

Kurumun gdrevlerini yerine getirebilmesi amaciyla desteklenen proje ve faaliyetler icin 6ngdrilen yillar bitce ddeneklerinin ilgili
tertiplerinde yer alan ddenekten harcanmayan kisimlari ertesi yil biitcesinin ilgili tertiplerine devren ddenek kaydedilir.

Bu maddenin birinci fikrasina gore aktarilacak tutarlarin harcanmasi, muhasebelestirilmesi ve bu madde kapsaminda yapilacak
on ddemelere iliskin esas ve usuller ile Kurumun biitce ddeneklerinin kullanilmasi, tertipler arasinda aktarma yapilmasi ve diger biitce
islemlerinin gerceklestiriimesinde uygulanacak esas ve usuller, Maliye Bakanliginin gortisti dogrultusunda Kurum tarafindan belirlenir.

Madde 17. (Dedgisik birinci fikra: 31/7/2008-5798/9 md.) Kurumun Baskani, danismanlari, arastirmacilari, yoneticileri ve her tiirli
personeli 6zel hukuk hikiimlerine tahi olup bu kimseler hakkinda 3/7/1939 tarihli ve 3659 sayili Kanun ile acikca hiikiim konulmadik¢a
bunun yerine gececek kanun hiikimleri uygulanmaz.

(Ek fikra: 21/10/1987 - KHK 294/9 md.; Dedisik ikinci fikra: 31/7/2008-5798/9 md.) Kurum ihtiyaca uygun kurulus ve kadro statiilerinin
diizenlenmesinde serbesttir. Diger kanunlardaki diizenleme ve kisitlamalara tabi olunmaksizin, toplu is sozlesmesi kapsaminda bulunanlar
disindaki Kurum personeline ddenecek aylik net dicret, toplu is sozlesmesi kapsamindaki personele 6denen ve Bilim Kurulu tarafindan
referans olarak belirlenen géreve karsilik gelen pozisyona yapilan demelerin iki katini; bu Kanunun 19 uncu maddesi uyarinca Kurumda
gorevlendirilen kisilere yapilacak aylik net 6deme ise toplu is sozlesmesi kapsamindaki personele 6denen ve Bilim Kurulu tarafindan
referans olarak belirlenen gdreve karsilik gelen pozisyona yapilan 6demeleri gegmemek Gizere Bilim Kurulu tarafindan belirlenir. Kurumda
gorevlendirilecek hakem, izleyici, panelist, kurul ve komite tyeleri ile benzeri kisilere yapilacak net 6deme tutari ise 40.000 gdsterge
rakaminin memur ayliklarina uygulanan aylik katsayisi ile carpimi sonucu elde edilecek tutari ve bir ayda yapilacak toplam net ddeme
icin 60.000 gosterge rakaminin memur ayliklarina uygulanan aylik katsayistile carpimi sonucu elde edilecek tutari ge¢memek iizere,
diger kanunlardaki diizenleme ve kisitlamalara tabi olmaksizin Bilim Kurulunca belirlenir ve dogrudan ilgililerine ddenir. Bilim Kurulu bu
madde uyarinca yapilacak ddemelere iliskin usul ve esaslari belirlemeye, ticretin bir kismini performansa baglamaya yetkilidir.

Madde 18. (Dedisik: 18/8/1993 - KHK - 498/8 md.)

Bilim Kurulu Uyelerine verilecek ticretler, halen kamu kurumlarinda calisanlarin kurumlarindaki her tiirlii haklari, emekli
statiisindekilerin emekli maas ve makam tazminatlari sakli kalmak kaydiyla, baskanin teklifi tizerine Bashakan tarafindan belirlenir.

Madde 19. Turkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu anlasmali arastirici ve danisman kullanabilir. Daimi veya anlasmali
arastiricilar ve danismanlar yabancilar arasindan da segilebilirler.

Anlasmali arastiricilar ve damismanlar niversiteler genel ve katma biitceli dairelerle 6zel idare ve belediyeler ve 3659 sayili kanuna
badl kurumlarin mensuplari arasindan da secilebilirler. Bu takdirde, bunlarin esas gorevlerine ait biitiin haklar sakli kalir ve her tirlii
tazminatlarina halel gelmez. Kullaniima yollart ve anlasmalarina gore verilecek ticretler Kurumca teshit edilir. Ucretlerin verilmesinde 7244
sayili kanunun Geiinc maddesi hiikmii uygulanmaz.

Madde 20. Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumuna ait mallar Devlet mali hiikmundedir. Bunlari calanlar, ihtilas edenler,
zimmetine gecirenler ve her ne yoldan olursa olsun kotiye kullananlar hakkinda Devlet mallarina kars islenen bu cesit suclara ait ceza
kovusturmasi yapilir.

Madde 21. (Degisik: 29/6/2005 - 5376/7 md.)

Turkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu tarafindan yirGtilen projelerin gerceklestirilmesi sirasinda ortaya ¢ikan eser,
bulus, endustriyel tasarim, entegre devre topografyalari ve teknik bilgi gibi her tarlii fikri Griin Gzerindeki haklar Kuruma aittir.

Kurumun taraf oldugu sozlesmelere dayanarak yiritilen projelerin gerceklestirilmesi sirasinda ortaya ¢ikmasi muhtemel fikri
urtinler Gzerindeki haklar sozlesmeyle diizenlenir.

Kurum, elde edilen patent ve buluslar ile ilgili olarak tretim ve satis yapabilir.

Kuruma ait fikri haklarin ekonomik olarak degerlendirilmesi sonucunda elde edilecek gelirin en fazla yizde ellisi yonetmelikle
helirlenecek usul ve esaslar cercevesinde fikri Giriin sahibine verilir.

Madde 22. Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu, arastirma ve inceleme konulari icin gerekli gordiga bilgileri her tiirlii
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kamu idare ve kurumlarindan dodrudan dogruya istemevye yetkilidir. Kendilerinden bilgi istenen her tiirlii kamu idare ve kurumlari bu bilgileri
mimkiin olan en kisa zamanda vermekle yukimltdurler. Bu yoldan sadlanan bilgilerden sir mahiyetinde olanlarin gizliligine riayet edilir.

Madde 23. Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu yapacadi arastirma ve incelemeler icin hi¢hir ilmihaber, ruhsatname
veya imtivaz almak zorunlugunda degildir.

Ek Madde 1. (Ek: 18/8/1993 - KHK - 498/9 md.)

278 sayil Kanunda ve cesitli mevzuatta gecen "Tirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu Yonetim Kurulu" ve "Yonetim
Kurulu" deyimleri, "Trkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu Bilim Kurulu" ve "Bilim Kurulu": olarak dedistirilmistir.

Ek Madde 2. (Ek: 18/8/1993 - KHK - 498/9 md.)

Kamu kurum ve kuruluslarinca sadlanan tiim burslardan dogan zorunlu hizmet yikimlalikleri, yikimlindn istemi, Tiirkiye Bilimsel
ve Teknolojik Arastirma Kurumunun talebi ve yikiimlintn bagh oldugu Bakanin onayi ile Turkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma
Kurumuna devredilebilir.

Ek Madde 3 (Ek: 17/9/2004-5234/25 md.)

Bu Kanun ile 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununa gore gorevlendirileceklerin asli grevlerine ait aylik, ticret, ddenek, her tirlii zam
ve tazminatlarr ile diger mali ve sosyal haklar ddenmeye devam olunur. Bunlara Kurumca ddenecek ticretler, 2547 sayil Kanunun 38 inci
maddesinin son fikrasinda yer alan sinirlamaya tabi olmaksizin, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununa tabi en yiiksek Devlet memuruna
her ne ad altinda olursa olsun fiilen yapilan mali ve sosyal hak niteligindeki her tiirli 6demeler dahil bulunacak toplaminin alti aylik net
ortalamasini gecmemek (izere Bashakanca tespit olunur.

Ek Madde 4. (Ek: 29/6/2005 - 5376/8 md.)

17.7.1963 tarihli ve 278 sayili Tirkiye Bilimsel ve Teknik Arastirma Kurumu Kurulmasi Hakkinda Kanunda gecen "Tiirkiye Bilimsel ve
Teknik Arastirma Kurumu" ibareleri "Tirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu" seklinde degistirilmistir. Bu Kanun ile diger kanun
ve kanun hikmiinde kararnamelerde "Tiirkiye Bilimsel ve Teknik Arastirma Kurumu'na yapilan atiflar "Tirkiye Bilimsel ve Teknolojik
Arastirma Kurumu" na yapilmis sayilir.

Gegici Madde 1. Dordiinci madde geregince Bilim Kurulunun ilk kurulusu asagidaki sekilde yapilir.

Bashakan bir defaya mahsus olmak tzere, dordincti maddenin (a) fikrasindaki 6zelliklere uygun olarak, tiniversiteler tarafindan,
iniversite icinden veya disindan gosterilecek icer aday ile Milli Egitim Bakanlidi tarafindan teshit edilecek ti¢ aday ve Milli Savunma,
Bayindirlik, Sadlik ve Sosyal Yardim, Tarim, Sanayi Bakanliklari tarafindan teshit edilecek birer aday arasindan bes Gye secer. Bu segilen
tyeler dordiincii maddenin (a) fikrasinda gosterilen 0zellikleri tasimak sartiyle ve gizli oyla geri kalan Gyeleri secerler.

Gegici Madde 2. Bilim Kurulunun ilk kurulusunu takip eden ikinci yil sonunda bir defaya mahsus olmak Gzere ad ¢ekme yolu ile
ayrilacak bes dyenin yerine Kurumun geri kalan Uyeleri tarafindan yeniden bes ye segilir.

Gegici Madde 3. (Ek:10/12/2003 - 5016/1 md.; Mlga: 29/6/2005 - 5376/10 md.)
Gegici Madde 4. (Ek: 29/6/2005 - 5376/9 md.; Miilga: 31/7/2008 - 5798/10 md.)
Gegici Madde 5. (Ek: 29/6/2005 - 5376/9 md.; Miilga: 31/7/2008 - 5798/10 md.)
Gegici Madde 6. (Ek: 29/6/2005 - 5376/9 md.)

Bu Kanunun dngdrdtidt yonetmelikler cikarilincaya kadar mevcut yonetmelik ve esaslarin bu Kanuna aykirt olmayan hikimlerinin
uygulanmasina devam olunur.

Gecici Madde 7. (Ek: 31/7/2008 - 5798/11 md.)

Bu Kanunun yiiriirlige girdidi tarinte Bilim Kurulu Gyesi olan Kisiler, dort yil icin yeniden atanmis sayilir. Ancak, bunlarin Bilim
Kurulu tiyeliginde gecen toplam gorev stiresinin bu Kanunun 4 (incti maddesinin birinci fikrasinin (¢) bendinde belirtilen sekiz yillik stireyi
asmasi halinde, strenin doldudu tarih itibariyle Gyelikleri kendilidinden sona erer. Kanunun yayimi tarihinden itibaren dort yil icerisinde,
Bilim Kurulu Gyeliginde her ne suretle olursa olsun bosalma olmasi durumunda, yeni Gye secimi 4 {incii maddeye gdre yapilir. Yeni
tyenin hangi kontenjandan secilecegine, eski tiyenin kontenjani dikkate alinarak Bilim Kurulu tarafindan karar verilir.
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Bu Kanunun yirdrlude girmesini takip eden onbes gtin icinde, Bilim Kurulu biri Bilim Kurulu disindan olmak tizere iki baskan aday!
helirleyerek Bashakana sunar. Bashakan bu adaylardan birini secerek Baskan olarak atanmak dzere Cumhurbaskanina sunar; bu aday
Cumhurbaskani tarafindan dort yillik bir stire icin Baskan olarak atanir.

Gegici Madde 8. (Ek: 31/7/2008 - 5798/11 md.)

Kurumun 2006 yilindan dncesine ait hesaplarinin denetimi ile Bilim Kurulu ve Baskanin ibrasina yonelik islemler, milga 11 inci ve
12 nci maddeler cercevesinde 31/12/2008 tarihine kadar tamamlanir.

Gegici Madde 9. (Ek: 31/7/2008 - 5798/11 md.)

4/1/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekodretim Kanununun 38 inci maddesine gdre Kurumda gorevlendirilmis olup, ayni maddenin
son fikrasindaki ikinci gorev ayldi limitini asan ddemelerden yararlananlar, 6demelerin yapiimasinda ita amirligi yetkisini kullananlar
ile 6demelerin yapiimasinda yetki kullanan diger kisiler yapilan fazla ddemelerden sorumlu tutulmazlar ve bunlar hakkinda herhangi bir
islem yapilmaz. Bu kisiler hakkinda bu Kanunun yayimi tarihinden dnce acilmis olan davalar, kanun yollarina basvurulanlar dahil islemden
kaldirilir. Kesinlesmis kararlar bu Kanunun yayimi tarihinden sonra infaz edilmez.

Bu Kanunun yayimindan once fazla 6demeye konu oldudu icin iade edilen tutarlar, ilgililerinin basvurusu halinde aynen iade edilir.
Bu ddemeler icin hichir faiz talep edilmez.

Gegici Madde 10. (Ek: 31/7/2008 - 5798/11 md.)

Bu Kanunun yayimi tarihinden nce Bilim Kurulu tarafindan gérisilerek karara baglanan ve 190 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname
hiikimlerine uygun olarak aciktan atama izni alinmis kadrolara yapilacak atamalar icin ayrica aciktan atama izni aranmaz.

Madde 24. Bu kanun yayimi tarihinde yiirGrlige girer.

Madde 25. Bu kanunun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu ydr(tdr.



